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CONTEXTUALIZACIÓN DEL CENTRO 
 

El IES Miguel Fernández (Melilla) es un centro de educación secundaria que imparte  
también bachillerato y dos grupos de FP Básica (Servicios Administrativos), tras ser 
autorizados en BOE 30 julio del 2014. Además se imparte el Ciclo Formativo de Grado 
Superior  de Mediación Comunicativa. En el curso 2022/2023 se implante por vez segunda el 
módulo Medio Natural perteneciente al Ciclo Formativo de Grado Superior Educación y 
Control Ambiental.  
 

Se halla ubicado en la calle General Astilleros y cerca de él se encuentran otros 
centros como el de educación infantil del CEIP Reyes Católicos y el CIFP Reina Victoria 
Eugenia. 
 

Como ocurre con otros centros educativos, hay una importante ratio de alumnos por 
grupo, más de 30 en determinados niveles de la ESO y Bachillerato. En la actualidad hay 
más de 950 alumnos matriculados, procedentes, en su mayoría, del Barrio del Real y Altos 
del Real, zona de fuerte expansión urbanística, Barrio Industrial e Hipódromo, barrios 
deprimidos, caracterizados por viviendas de protección oficial como son las Minas del Rif, en  
las que nos encontramos más de doscientas familias de nivel económico bajo, con graves 
problemas sociales, incluso delictivo. 
 

También hay una fuerte inmigración en los Altos del Real en donde conviven 
personas de diferentes confesiones religiosas y culturales. Unido a lo anteriormente 
expuesto, la heterogeneidad en lo que se refiere a las características socioeconómicas y 
culturales es grande y, por tanto, objeto de nuestra intervención. 
 

 

 
1. OBJETIVOS GENERALES Y COMPETENCIAS 

 

 

          El Técnico Superior en Educación y Control Ambiental obtendrá la formación necesaria para 
desempeñar las funciones de sensibilizar y educar a la población, promoviendo actitudes que 
contribuyan a la conservación y mejora del medio, informando sobre sus valores y los diversos 
problemas ambientales, capacitando para una correcta toma de decisiones, diseñando actividades 
para su conocimiento y uso basado en principios de sostenibilidad, así como realizar acciones de 
gestión ambiental para controlar y proteger el medio aplicando la normativa. 

    Según el Real Decreto 384/2011 de 18 de Marzo, recoge la formación del módulo medio 
natural, al que se refiere esta programación, y contribuye alcanzar los siguientes objetivos 
generales del ciclo: 

a) Identificar fuentes documentales, seleccionando la información apropiada a la actividad que 
se va a realizar, para recopilar y difundir la información ambiental. 

b) Identificar los principales factores que afectan al medio ambiente y sus interacciones, 
describiendo las alteraciones que producen malas prácticas ambientales, para informar sobre el 
medio ambiente. 

i) Analizar los componentes ambientales y patrimoniales, identificando los de mayor interés 
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desde el punto de vista cultural, paisajístico y de conservación, para interpretar el patrimonio y sus 
valores. 

l) Analizar actividades de uso público de un entorno, seleccionando los medios y determinando 
sus fases, para gestionar su desarrollo compatible con la conservación del entorno. 

m) Seleccionar acciones de vigilancia y control, aplicando estrategias y mecanismos 
disuasorios del mal uso del medio natural, para realizar operaciones de vigilancia y control. 

n) Analizar el patrimonio presente en el medio natural, seleccionando técnicas de interpretación 
para promover su conservación. 

o) Analizar los parámetros de calidad de un hábitat, identificando las anomalías observadas en 
su biodiversidad para realizar operaciones de control. 

p) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolución 
científica, tecnológica y organizativa del sector y las tecnologías de la información y la 
comunicación, para mantener el espíritu de actualización y adaptarse a nuevas situaciones 
laborales y personales. 

r) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando 
saberes de distinto ámbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocación en las mismas, 
para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias. 

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivación, supervisión y comunicación en contextos de 
trabajo en grupo, para facilitar la organización y coordinación de equipos de trabajo. 

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicación, adaptándose a los contenidos que se van a 
transmitir, a la finalidad y a las características de los receptores, para asegurar la eficacia en los 
procesos de comunicación. 

u) Evaluar situaciones de prevención de riesgos laborales y de protección ambiental, 
proponiendo y aplicando medidas de prevención personales y colectivas, de acuerdo con la 
normativa aplicable en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros. 

v) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la 
accesibilidad universal y al «diseño para todos» 

Tal y como establece el RD 384/2011, el módulo profesional medio natural, contribuye a 
alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales siguientes: 

a) Recopilar y seleccionar documentación para difundir información ambiental. 
 
b) Informar sobre el medio ambiente, utilizando las técnicas de comunicación apropiadas. 
 
f) Guiar visitantes por el entorno, realizando operaciones de interpretación. 
 
g) Resolver contingencias en el recorrido por itinerarios, aplicando los protocolos establecidos. 
 
h) Caracterizar problemas ambientales, proponiendo soluciones sostenibles al mismo. 
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i) Gestionar actividades de uso público, aplicando criterios de compatibilidad con la conservación 
del entorno. 
 
j) Realizar operaciones de vigilancia y control en espacios naturales. 
 
k) Promover los valores del patrimonio en el medio natural, desarrollando actividades de 
interpretación. 
 
m) Realizar operaciones de control de los hábitats de un entorno, informando de sus  
alteraciones. 
 
n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos 
científicos, técnicos y tecnológicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formación y 
los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologías de la 
información y la comunicación. 
 
ñ) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomía en el ámbito de su 
competencia, con creatividad, innovación y espíritu de mejora en el trabajo personal y en el de 
los miembros del equipo. 
 
o) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del 
mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, así como aportando soluciones 
a los conflictos grupales que se presentan. 
 
p) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, 
utilizando vías eficaces de comunicación, transmitiendo la información o conocimientos 
adecuados y respetando la autonomía y competencia de las personas que intervienen en el 
ámbito de su trabajo. 
 
q) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y 
aplicando los procedimientos de prevención de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con 
lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa. 
 
r) Supervisar y aplicar procedimientos de gestión de calidad, de accesibilidad universal y de 
«diseño para todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de producción o 
prestación de servicios. 

 
 

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

 

 
         Los resultados de aprendizaje son los logros y acciones que se espera que alcancen y 
realicen los Técnicos Superiores en Educación y Control Ambiental durante el proceso 
formativo/educativo que va a realizar el alumno/a. 
 
          En relación al módulo de nuestra programación, podemos establecer que los resultados de 
aprendizaje son los siguientes:  
 

1. Caracteriza los principales hábitats de España, valorando su biodiversidad. 
 
Criterios de evaluación: 
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a) Se han clasificado los principales hábitats de España y asociado a su región biogeográfica. 
b) Se han determinado las estructuras y características básicas en los principales hábitats de 

España. 
c) Se han descrito brevemente las características de las comunidades faunísticas de los       

hábitats más importantes de España. 
d) Se han relacionado las especies vegetales y animales presentes en los hábitats 

correspondientes. 
e) Se han reconocido los principales bosques españoles, determinando las especies vegetales 

           y animales más características. 
f) Se han determinado las estructuras y características básicas de los principales bosques 

           españoles. 
 

2. Clasifica las principales especies animales y vegetales de los medios natural y urbano, 
interpretando la terminología taxonómica.  

    
   Criterios de evaluación: 

a) Se han distinguido las principales especies de la flora española. 
b) Se han distinguido las principales especies de fauna española. 
c) Se han distinguido las principales especies fúngicas de interés comercial. 
d) Se han determinado los principales parámetros de conservación de las especies vegetales 

españolas más características. 
e) Se han determinado los principales parámetros de conservación de las especies animales 

españolas más características. 
f) Se han distinguido las principales especies de animales y vegetales más comunes del 

medio urbano. 
g) Se han identificado la fauna y flora exóticas e invasoras de un entorno. 
h) Se han determinado las pautas de erradicación de la flora y fauna exóticas presentes en un 

entorno. 
i) Se han caracterizado especies vegetales y animales de un hábitat concreto, utilizando 

registros fotográficos. 

 
3. Reconoce las principales especies cinegéticas y piscícolas de España, determinando 

su distribución y estado sanitario. 
    
   Criterios de evaluación: 

a) Se han identificado especies cinegéticas y de aguas continentales. 
b) Se han identificado las características del hábitat de especies cinegéticas y de aguas 

continentales. 
c) Se ha valorado los trofeos de caza mayor en campo. 
d) Se han clasificado trofeos de caza mayor. 
e) Se han caracterizado las técnicas de caza y pesca compatibles con un entorno 

determinado. 
f) Se ha caracterizado un espacio cinegético, valorando las mejoras y repoblaciones 

necesarias. 
g) Se ha caracterizado un espacio piscícola, valorando las mejoras y repoblaciones 

necesarias. 
h) Se ha evaluado la problemática ambiental ocasionada por la actividad cinegética y piscícola 

en un entorno natural determinado. 
 

4. Caracteriza los principales rastros, huellas y señales de la fauna, interpretando sus 
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pautas de comportamiento. 
    
   Criterios de evaluación: 

a) Se han identificado los principales rastros, huellas y señales de la avifauna más 
característica en los hábitats españoles. 

b) Se han identificado los principales rastros, huellas y señales de los mamíferos más 
característicos en los hábitats españoles. 

c)  Se han analizado excrementos y egagrópilas, determinando la posible dieta del animal. 
d) Se han identificado pautas de comportamiento de una especie, estudiando sobre el terreno 

los rastros encontrados. 
e) Se han determinado en campo y estimado los posibles orígenes de los daños producidos 

por herbívoros salvajes y domésticos. 
f) Se han descrito los daños producidos por animales salvajes y domésticos. 
g) Se han catalogado los rastros encontrados en campo. 
h) Se han almacenado correctamente las muestras de rastros encontradas en campo. 
i) Se han aplicado las normas de prevención de riesgos apropiadas a la actividad realizada. 

 

5. Realiza operaciones de control y seguimiento de la fauna y flora, describiendo los 
medios y métodos necesarios para asegurar su conservación. 

       

   Criterios de evaluación: 

a) Se ha reconocido la flora y vegetación de un entorno natural. 
b) Se han realizado inventarios y muestreos de vegetación de un entorno natural. 
c) Se ha realizado un censo básico de fauna, estimando su población. 
d) Se han definido los criterios de eliminación de depredadores y las técnicas de 

trampeo homologadas para ello. 
e) Se han descrito los principales métodos de marcaje de animales y de anillamiento 

de aves. 
f) Se han descrito los principales métodos de captura de animales, asegurando el 

bienestar animal. 
g) Se han reconocido los principales síntomas y patologías animales. 
h) Se ha realizado la toma de muestras de restos de animales, utilizando el protocolo 

decuado. 
i) Se ha manipulado un animal para su examen, preparándolo para la recepción en 

centros especializados. 
j) Se han aplicado las normas de prevención de riesgos apropiadas a la actividad 

realizada. 
 

6. Aplica la legislación básica sobre biodiversidad y conservación de espacios naturales, 
interpretando la normativa vigente. 

    

   Criterios de evaluación: 
a) Se han reconocido las especies que son clasificadas como amenazadas. 
b) Se ha manejado la legislación básica sobre biodiversidad y conservación de carácter 

nacional y autonómico. 
c) Se ha manejado la legislación básica de montes de carácter nacional y autonómico. 
d) Se ha manejado la legislación básica cinegética y piscícola de carácter nacional y 

autonómico. 
e) Se ha utilizado la legislación de la actividad profesional. 
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f) Se han realizado búsquedas en bases de datos de biodiversidad, en fuentes oficiales y en 
organismos competentes. 

g) Se han evaluado proyectos de conservación de flora y fauna. 
 
 
 
 

3. CONTENIDOS. SECUENCIACIÓN DE CONTENIDOS Y 
TEMPORALIZACIÓN 

 

 

 

CONTENIDOS  
 

1. Caracterización de los principales Hábitat de España: 
 

– Hábitat y biodiversidad: Regiones biogeográficas de España. 
 

– Hábitat prioritarios. Directiva Hábitat Europea. 
 

– Inventario Nacional de Biodiversidad: Catálogo Nacional de Especies Amenazadas. 
 

– Hábitat en España: Clasificación. 
 

– Especies animales y vegetales representativas. 
 

– Parámetros para evaluar el estado de un hábitat. Metodologías de evaluación. 
 

– Los bosques en España: Principales formaciones boscosas. La sucesión vegetal y la 
vegetación clímax. Estructura y características generales de los distintos Hábitat de bosque 
en España. 

 
2. Clasificación de las principales especies animales y vegetales de los medios natural y 
urbano: 
 

– Taxonomía práctica. Categorías taxonómicas. El nombre científico. 
 

– Identificación de especies. Clasificación taxonómica. Normas y códigos. Registro de 
nombres científicos. 

 
– El medio natural. Equilibrio de un espacio natural.  

 
– Biología, ecología y conservación de las principales especies vegetales y fúngicas de los 

hábitat españoles.  Árboles y arbustos. Principales especies. 
 

– Principales aprovechamientos forestales y agropecuarios. Problemática ambiental. 
 

– Biología, ecología y conservación de las principales especies de animales de los Hábitat 
españoles: Mamíferos, Aves, Anfibios y reptiles. Fauna invertebrada de interés.  

 
– Fauna y flora metropolitana. El medio urbano.  Principales especies vegetales y animales 

presentes en el medio urbano. Fauna y flora exótica. Principales especies invasoras. 
Problemática ambiental. 
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3.  Reconocimiento de las principales especies cinegéticas y piscícolas de España: 
 

– Especies cinegéticas españolas. La actividad cinegética. Problemática social y 
medioambiental. Especies de caza mayor y menor. Enfermedades de las especies 
cinegéticas. 

 
– Especies piscícolas españolas. Especies pescables y no pescables. La actividad 

piscícola. Problemática social y medioambiental. Especies de aguas continentales. 
Principales enfermedades.  

 
– La actividad cinegética y piscícola. El patrimonio cinegético y piscícola español. La 

gestión del patrimonio cinegético y piscícola. Tipos de espacios cinegéticos y piscícolas. 
Modalidades de caza y pesca. Artes de pesca artesanal, industrial y deportiva. Prácticas 
ilegales de caza y pesca. 

 
– Repoblaciones y mejoras de Hábitat. Procedimientos de mejora del hábitat de las 

especies cinegéticas y de aguas continentales. Mejora de la vegetación arbustiva y 
arbórea. Siembras en el espacio cinegético. Repoblaciones de especies cinegéticas y de 
aguas continentales. Problemática ambiental. 

 
4. Caracterización de rastros, huellas y señales de la fauna:  
 

– Observación indirecta de fauna. La lectura del entorno. Toma de muestras en campo. 
Técnicas y formas de proceder. Catalogación y conservación de rastros.  

 
– Rastros, huellas y señales de aves. Egagrópilas y excrementos. Huellas. Sendas. Señales 

de alimentación y de comportamiento. Nidos y dormideros. Huevos. Plumas. Cráneos.   
 

– Rastros, huellas y señales de mamíferos. Excrementos. Huellas y pisadas. Sendas y 
recorridos. Cráneos y cornamentas. Señales de alimentación y de comportamiento. 
Madrigueras y cubiles. 

 
– Otros rastros y señales. Rastros y señales típicas de reptiles. Daños de animales salvajes y 

domésticos. Daños producidos por herbívoros y carnívoros. Reconocimiento de daños y 
síntomas.  

 
 

– 5. Realización de operaciones de control y seguimiento de fauna y flora:  
 

– Estudios básicos de flora y vegetación. Inventarios y muestreos. Estimación de 
poblaciones. Informes de diversidad vegetal. Procedimientos de vigilancia y control.  

 
– Estimación de poblaciones y seguimientos de fauna. Censos y muestreos. Estimaciones de 

poblaciones. Seguimientos. Procedimientos de vigilancia y control. Áreas de distribución y 
comportamiento. 

 
– Marcajes y anillamientos. Señalamientos. Tipos y fundamentos. Principales métodos. 

 
– Protección y captura de animales. Métodos, técnicas y fundamentos. Centros de 
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recuperación de fauna y centros de cría en cautividad. 
 

– Toma de muestras de restos de animales. Formas de recogida, conservación y transporte 
de muestras. 

 
– Control sanitario de la fauna. Principales enfermedades. Identificación de síntomas y 

agentes patógenos más comunes. Medidas y métodos de control.  
 

– Control de la depredación. Predadores. Principales especies y pautas de comportamiento. 
La eliminación de predadores. Técnicas de trampeo. Trampas, lazos y jaulas. Perros de 
madriguera y armas de fuego utilizadas. 

 
– Tenencias de fauna no autorizadas. Tráfico, comercio y exposición pública. 

 
– Planes de recuperación de fauna y conservación de especies protegidas. Técnicas básicas 

de reintroducción y de recuperación. Proyectos.  
 

6. Aplicación de la legislación básica sobre biodiversidad y conservación de espacios 
naturales: 

 
– Legislación básica sobre la biodiversidad y la conservación. 

 
– Legislación básica de montes. 

 
– Legislación cinegética y piscícola. Nacional y autonómica. 

 
– Normativa de referencia estatal y autonómica sobre biodiversidad y conservación. 

 
– Normativa de referencia europea sobre biodiversidad y conservación. 
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SECUENCIA DE CONTENIDOS 
 
         La secuencia propuesta para las diferentes unidades de trabajo es la siguiente, partiendo del 
inicio de clases el día 12 de septiembre. 
 

PRIMERA EVALUACIÓN 

 

U. T. 
Nº 

SESIONES 
TÍTULO 

1 10 Medio natural. Conceptos básicos.  

2 15 La conservación en España y Europa. 

3 20 Caracterización de los principales hábitats españoles. 

TOTAL 
SESIONES 

45  

 
 

SEGUNDA EVALUACIÓN 
 

U. T. 
Nº 

SESIONES 
TÍTULO 

4 15 La importancia de la vegetación.  

5 20 Principales especies forestales de los hábitats españoles. 

6 15 Biodiversidad vertebrada española: Peces, anfibios y reptiles. 

7 20 Biodiversidad vertebrada española: Las aves. 

TOTAL 
SESIONES 

70  

 
 
 

TERCERA EVALUACIÓN 

 

U. T. 
Nº 

SESIONES 
TÍTULO 

8 15 Biodiversidad vertebrada española: Mamíferos 

9 10 
Reconocimiento de las principales especies cinegéticas y 

piscícolas de España 

10 10 Caracterización de rastros, huellas y señales de la fauna 

11 10 
Realización de operaciones de control y seguimiento de fauna y 

flora 

12 5 
Aplicación de la legislación básica sobre biodiversidad y 

conservación de espacios naturales 

TOTAL 
SESIONES 

50  

 
 

Nota: U. T. son las Unidades de Trabajo. 
          Nº Sesiones son las sesiones previstas para la Unidad de Trabajo. 
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4. UNIDADES DE TRABAJO  

 

 
 

Unidad de Trabajo 1 
 

MEDIO  NATURAL. CONCEPTOS BÁSICOS. 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Ser consciente de la importancia de la 
biodiversidad y su distribución. 

✓ Entender el concepto de especie. 
✓ Conocer la práctica taxonómica y la nomenclatura 

del nombre científico. 
✓ Reconocer los conceptos básicos de ecología y los 

flujos energéticos. 
✓ Identificar la importancia de la observación para 

descubrir y estudiar el medio. 
 

– Importancia de la biodiversidad y su distribución. 
– Concepto de especie. 
– Taxonomía y nomenclatura del nombre científico. 

– Concepto de ecología y flujos energéticos. 
– Importancia de la observación del medio. 

 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE   

1.1. Conocer el medio natural y el medio urbano. 
1.2. La importancia de la biodiversidad. 
1.3. El concepto de ecología. 
1.4. La importancia de la observación. El dibujo y la 

fotografía como herramientas. 
 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir 

Semanas de 
desarrollo 

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 

10 2 
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Unidad de Trabajo 2 
 

LA CONSERVACIÓN EN ESPAÑA Y EUROPA. 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Ser consciente de la evolución social en España de 
temas conservacionistas. 

✓ Conocer las claves principales de la conservación 
en España y en Europa. 

✓ Identificar los orígenes y problemáticas que han 
acompañado a las organizaciones 
conservacionistas en España y Europa. 

✓ Aprender la legislación básica conservacionista de 
España y de Europa.  

– Evolución social en España de temas 
conservacionistas. 

– Claves principales de la conservación en 
España y en Europa. 

– Orígenes y problemáticas asociados a las 
organizaciones conservacionistas en España y 
Europa. 

– Legislación básica conservacionista de España 
y de Europa. 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

2.1 Introducción. 
2.2. Las primeras protecciones en España. 
2.3. Legislación básica sobre biodiversidad y conservación 
 

 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir 

Semanas de 
desarrollo 

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 

15 3 
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Unidad de Trabajo 3 CARATERIZACIÓN DE LOS PRINCIPALES HÁBITATS ESPAÑOLES 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Conocer la importancia de la Directiva Hábitats. 
✓ Identificar los principales hábitats prioritarios de 

España. 
✓ Entender la importancia de los hábitats en la 

conservación de la biodiversidad. 
✓ Valorar la problemática de las especies invasoras. 

– La Directiva Hábitats. 
– Principales hábitats prioritarios de España. 
– Importancia de los hábitats en la conservación de 

la biodiversidad. 
– Problemática de las especies invasoras. 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

−Hábitats y biodiversidad: 
•Regiones biogeográficas de España. 
•Hábitats prioritarios. Directiva Hábitat Europea. 

−Hábitats en España: 
•Clasificación. 
•Especies animales y vegetales representativas. 

−Los bosques en España: 
•Principales formaciones boscosas. 
•La sucesión vegetal y la vegetación clímax. 
•Estructura y características generales de los 
distintos bosques en 
España. 

−Brezales y matorrales de zona templada: estructura y 
características generales. 
−Matorrales esclerófilos: estructura y características 
generales. 
−Formaciones herbosas naturales y seminaturales: 
estructura y características generales. 
− Hábitats de agua dulce: estructura y características 
generales. 
−Turberas y áreas pantanosas: estructura y características 
generales. 
− Hábitats rocosos y cuevas: estructura y características 
generales. 
−Hábitats costeros y vegetación halófila: estructura y 
características generales. 
−Dunas marítimas y continentales: estructura y 
características generales. 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DES RROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir 

Semanas de 
desarrollo 

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 

20 4 
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Unidad de Trabajo 4 LA IMPORTANCIA DE LA VEGETACIÓN 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Saber la importancia de la vegetación en la 
conservación de la biodiversidad. 

✓ Identificar las principales causas de la distribución 
de la vegetación. 

✓ Aprender los parámetros básicos de bioclimatología 
que influyen en la vegetación. 

✓ Entender la importancia de la geobotánica en la 
interpretación del medio. 

✓ Valorar la importancia del suelo como factor 
determinante en el desarrollo y distribución de la 
vegetación. 

✓ Conocer los factores edáficos más influyentes en la 
distribución de la vegetación. 

✓ Reconocer el encuadre básico taxonómico de la 
vegetación. 

– Importancia de la vegetación en la conservación de 
la biodiversidad. 

– Principales causas de la distribución de la 
vegetación. 

– Parámetros básicos de bioclimatología en la 
vegetación. 

– Importancia de la geobotánica.  

– Importancia del suelo en el desarrollo y distribución 
de la vegetación. 

– Factores edáficos en la distribución de la 
vegetación. 

– Encuadre básico taxonómico de la vegetación. 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

− Taxonomía práctica: 
          • Historia y orígenes. 
          •Categorías taxonómicas. El nombre científico. 
         • Identificación de especies. Clasificación taxonómica. 
−El medio natural: equilibrio de un espacio natural. 
−Biología, ecología y conservación de las principales 
especies vegetales y fúngicas de los hábitats españoles. 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir 

Semanas de 
desarrollo 

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 

15 3 
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Unidad de Trabajo 5 
PRINCIPALES ESPECIES FORESTALES DE LOS HÁBITATS 

ESPAÑOLES 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Valorar la importancia de los árboles en la 
conservación de la biodiversidad. 

✓ Conocer los principales géneros y familias de la 
flora forestal española. 

✓ Reconocer la importancia de los géneros 
Juniperus, Pinus y Quercus en el mantenimiento de 
los hábitats y su biodiversidad. 

✓ Identificar las principales especies arbóreas 
autóctonas españolas que conforman el dosel 
forestal español.  

– Importancia de los árboles en la conservación de la 
biodiversidad. 

– Principales géneros y familias de la flora forestal 
española. 

– Importancia de los géneros Juniperus, Pinus y 
Quercus.  

– Principales especies arbóreas autóctonas 
españolas.  

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

Biología, ecología y conservación de las principales 
especies de vegetales  de los hábitats españoles. 
     −Flora metropolitana: 
             •El medio urbano: tipologías. 
             •El ecosistema urbano. 
             •Principales especies vegetales presentes en el  
               medio urbano. 
             •Flora exótica. 
    −La fotografía como herramienta en el estudio del medio 
      natural 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir 

Semanas de 
desarrollo 

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 

20 4 
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Unidad de Trabajo 6 
BIODIVERSIDAD VERTEBRADA ESPAÑOLA: PECES, ANFIBIOS Y 

REPTILES 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Conocer el significado de pez, anfibio y reptil, y su 
relación en la evolución. 

✓ Descubrir la biodiversidad de los peces, anfibios y 
reptiles silvestres españoles. 

✓ Familiarizarse con los órdenes más importantes y 
sus características básicas. 

✓ Aprender las familias y especies más importantes. 
✓ Describir las problemáticas sociales y de 

conservación en España. 
✓ Identificar la importancia de la conservación de las 

especies y sus hábitats. 

– Pez, anfibio y reptil. Relación en la evolución. 

– Biodiversidad de los peces, anfibios y reptiles 
silvestres españoles.  

– Órdenes más importantes. Características básicas. 
– Familias y especies más importantes. 
– Problemáticas sociales y de conservación.  
– Conservación de las especies y sus hábitats. 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE específicas de la UD 

Biología, ecología y conservación de las principales 
especies de animales de los hábitats españoles: peces, 
anfibios y reptiles. 
     − Fauna metropolitana: 
               •El medio urbano: tipologías. 
               •El ecosistema urbano. 
               •Principales especies animales presentes en el 
                 medio urbano. 
               •Fauna  exótica. 

 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir   

Semanas de 
desarrollo  

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 15 3 
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Unidad de Trabajo 7 BIODIVERSIDAD VERTEBRADA ESPAÑOLA: LAS AVES 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Conocer el significado de ser ave y su relación en 
la evolución. 

✓ Describir la biodiversidad de las aves silvestres 
españolas. 

✓ Aprender los órdenes de aves y sus características 
básicas. 

✓ Identificar las familias y especies más importantes 
de las aves españolas. 

✓ Familiarizarse con las problemáticas sociales y de 
conservación de las aves silvestres en España. 

✓ Ser conscientes de la importancia de la 
conservación de las especies y sus hábitats. 

– Las aves. Relación en la evolución. 
– Biodiversidad de las aves silvestres españolas. 
– Órdenes de aves Características básicas. 
– Familias y especies más importantes.  
– Problemáticas sociales y de conservación de las 

aves silvestres en España. 
– Importancia de la conservación de las especies y 

sus hábitats. 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

7. Biología, ecología y conservación de las principales 
especies de animales de los hábitats españoles: Las aves. 
− Fauna metropolitana: 
          •El medio urbano: tipologías. 
          •El ecosistema urbano. 
          •Principales especies animales presentes en el medio 
            urbano. 
          •Fauna  exótica. 

 
 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESA ROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir   

Semanas de 
desarrollo  

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 20 4 
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Unidad de Trabajo 8 BIODIVERSIDAD VERTEBRADA ESPAÑOLA: LOS MAMÍFEROS 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Conocer el significado de ser mamífero y su 
relación en la evolución. 

✓ Descubrir la biodiversidad de los mamíferos 
silvestres españoles. 

✓ Aprender los órdenes de mamíferos y sus 
características básicas. 

✓ Identificar las familias y especies más importantes 
de los mamíferos españoles. 

✓ Familiarizarse con las problemáticas sociales y de 
conservación de los mamíferos silvestres en 
España. 

✓ Reconocer la importancia de la conservación de las 
especies y sus hábitats. 

– Los mamíferos. Relación en la evolución. 
– Biodiversidad de los mamíferos silvestres 

españoles. 
– Órdenes de mamíferos. Características básicas. 

– Familias y especies más importantes.  
– Problemáticas sociales y de conservación de los 

mamíferos silvestres en España. 
– Ser conscientes de la importancia de la 

conservación de las especies y sus hábitats. 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE específicas de la UD 

Biología, ecología y conservación de las principales 
especies de animales de los hábitats españoles: mamíferos. 
−Fauna metropolitana: 
           •El medio urbano: tipologías. 
           • El ecosistema urbano. 
           •Principales especies animales presentes en el  
               medio urbano. 
           • Fauna  exótica. 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir   

Semanas de 
desarrollo  

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 15 3 
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Unidad de Trabajo 9 
RECONOCIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ESPECIES 

CINEGÉTICAS Y PISCÍCOLAS DE ESPAÑA 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Conocer la importancia del patrimonio cinegético y 
piscícola de España. 

✓ Identificar los principales problemas ambientales y 
sociales de estas dos actividades. 

✓ Entender la importancia de la regulación de estas 
actividades para la protección de la biodiversidad. 

✓ Reconocer la importancia legal de las especies y el 
concepto legal de las especies y del concepto legal 
de especie cinegética. 

– Patrimonio cinegético y piscícola de España. 
– Problemas ambientales y sociales.  
– Regulación de estas actividades y protección de la 

biodiversidad. 
– Importancia legal de las especies. Concepto legal 

de especie y especie cinegética. 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

 Especies cinegéticas españolas: 
          • Especie cinegética. Definición y concepto legal. 
          •La actividad cinegética. Problemática social y 
               medioambiental. 
          •Especies de caza mayor y menor. Descripción y  
               ecología de las especies. 
−Especies piscícolas españolas: 
         •Especies pescables y no pescables. Definiciones y 
               concepto legal. 
         •La actividad piscícola. Problemática social y  
              medioambiental. 
        •Especies de aguas continentales. Descripción y  
              ecología de las especies. 
−La actividad cinegética y piscícola: 
          •El patrimonio cinegético y piscícola español. 
          •La gestión del patrimonio cinegético y piscícola. 
          •Modalidades de caza y pesca. Características. 
          •Tipos de armas y de municiones. 
          •Federaciones y sociedades de cazadores y  
               pescadores. Características. 
          •Prácticas ilegales de caza y pesca. Furtivismo.  
               Detección. 
−Repoblaciones y mejoras de hábitats: 
          •Procedimientos de mejora del hábitat de las  
               especies cinegéticas y de aguas continentales. 
         •Repoblaciones de especies cinegéticas y de aguas 
               continentales. 
         •Problemática ambiental. 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir   

Semanas de 
desarrollo  

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 10 2 
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Unidad de Trabajo 10 
CARACTERIZACIÓN DE RASTROS, HUELLAS Y SEÑALES DE LA 

FAUNA 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Conocer la importancia de las señales de fauna 
para el estudio de las poblaciones de vertebrados. 

✓ Identificar las principales señales y rastros de fauna 
de nuestros hábitats. 

✓ Aprender las técnicas básicas de observación 
indirecta de fauna y saber deducir especies y 
comportamientos.  

✓ Interpretar la vida de un hábitat y sus relaciones. 
✓ Ser consciente de la importancia de la observación 

indirecta de fauna para el estudio y conservación 
de poblaciones de animales. 

✓ Distinguir los daños causados por animales 
salvajes y saber diferenciarlos de los daños 
provocados y fraudes. 

– Importancia de las señales de fauna.  
– Señales y rastros de fauna de nuestros hábitats. 
– Técnicas básicas de observación indirecta. 

Deducción de especies y comportamientos.  
– Vida de un hábitat y sus relaciones. 
– Observación indirecta de fauna. Estudio y 

conservación de poblaciones de animales. 
– Daños causados por animales salvajes.  

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE específicas de la UD 

Observación indirecta de fauna. La lectura del entorno: 
toma de muestras en campo. Técnicas y formas de 
proceder. 
     − Rastros, huellas y señales de aves: 
             •Egagrópilas y excrementos. 
             •Huellas. Tipos y morfologías. 
             •Señales de alimentación y de comportamiento. 
      −Rastros, huellas y señales de mamíferos: 
             •Excrementos. 
             •Huellas y pisadas. 
             •Cráneos y cornamentas. Principales morfologías. 
             •Señales de alimentación y de comportamiento. 
             •Madrigueras y cubiles. 
      −Otros rastros y señales. 
             •Daños de animales salvajes y domésticos: 
             •Reconocimiento de daños y síntomas. Medidas 
                   preventivas. 
             •Informes y valoración. 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir   

Semanas de 
desarrollo  

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 10 2 
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Unidad de Trabajo 11 
REALIZACIÓN  DE OPERACIONES DE CONTROL Y SEGUIMIENTO 

DE FAUNA Y FLORA 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Conocer la importancia de los seguimientos y 
controles para estudiar y conservar la 
biodiversidad. 

✓ Saber aplicar las técnicas básicas de muestreos de 
animales y vegetales 

✓ Aprender las técnicas de observación de animales. 
✓ Describir los procedimientos básicos para la 

estimación y seguimiento de poblaciones. 
✓ Identificar las normas y homologaciones de los 

marcajes y capturas de animales. 
✓ Determinar los métodos de trampeo adecuados  

según las necesidades de control y seguimiento. 
✓ Ser conscientes de la importancia de salvaguardar 

siempre la dignidad animal en los métodos de 
estudio y seguimiento.  

– Seguimientos y controles para estudiar y conservar 
la biodiversidad. 

– Técnicas básicas de muestreos de animales y 
vegetales 

– Técnicas de observación de animales. 
– Procedimientos básicos de estimación y 

seguimiento de poblaciones. 
– Normas y homologaciones de los marcajes y 

capturas de animales. 
– Métodos de trampeo.  
– Importancia de salvaguardar siempre la dignidad 

animal en los métodos de estudio y seguimiento. 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

−Estudios básicos de flora y vegetación. 
−Estimación de poblaciones y seguimientos de fauna.       
−Marcajes y anillamientos. Señalamientos. 
−Protección y captura de animales. 
−Toma de muestras de restos de animales. Formas de 
  recogida, conservación y transporte. 
−Control sanitario de la fauna. 
−Control de la depredación. Definición y concepto. 
−Tenencias de fauna no autorizadas. 
−Planes de recuperación de fauna y conservación de 
especies protegidas:. 
 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir   

Semanas de 
desarrollo  

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 10 2 
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Unidad de Trabajo 12 
APLICACIÓN DE LA LEGISLACIÓN BÁSICA SOBRE 

BIODIVERSIDAD Y CONSERVACIÓN DE ESPACIOS NATURALES 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Conocer la legislación básica sobre la biodiversidad 
y la conservación. 

✓ Conocer la legislación básica de montes. 
✓ Conocer la legislación cinegética y piscícola: 

nacional y autonómica. 
✓ Saber la normativa de referencia estatal y 

autonómica sobre biodiversidad y conservación. 
✓ Determinar la normativa de referencia europea 

sobre biodiversidad y conservación.  
✓ Conocer los tratados internacionales, convenios, 

acuerdos y declaraciones. 

– Legislación sobre biodiversidad y conservación. 
– Legislación básica de montes. 
– Legislación cinegética y piscícola.  
– Normativa sobre biodiversidad y conservación. 
– Normativa europea sobre biodiversidad y   

conservación.  
– Tratados internacionales, convenios, acuerdos y 

declaraciones. 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

12.1. Legislación básica sobre la biodiversidad y la 
conservación. 

12.2. Legislación básica de montes. 
12.3. Legislación cinegética y piscícola: nacional y 

autonómica. 
12.4. Normativa de referencia estatal y autonómica sobre 

biodiversidad y conservación. 
12.5. Normativa de referencia europea sobre biodiversidad y 

conservación: tratados internacionales, convenios, 
acuerdos y declaraciones. 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir   

Semanas de 
desarrollo  

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 5 1 
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5. METODOLOGÍA  

 
          Se utilizará un enfoque teórico-práctico para abordar este módulo y se seguirán los 
siguientes principios metodológicos, ya que tienen como finalidad el posibilitar el aprendizaje 
constructivo y significativo:   
  

• Enseñanza activa y participativa: Aprendizaje basado en la implicación personal del 
alumnado en el propio proceso formativo, intercambio grupal, participación crítica y 
constructiva, iniciativa y creatividad.   

• Aprovechamiento del grupo como recurso didáctico: partir de la experiencia del grupo y 
aprovecharlo y potenciarlo como fuente de motivación y aprendizaje, promover la 
comunicación y la interacción, fomentar el trabajo en equipo y el desarrollo de las 
estrategias cooperativas.   

• Práctica y aplicada: procurar la máxima conexión entre la teoría y la práctica, aplicar los 
principios y criterios que se vayan estudiando, realizar ejercicios prácticos que sirvan para 
buscar las posibilidades de aplicación. 

• Flexible: oportunidad de ajustar un plan personal de intereses y objetivos.  

•  Responsabilidad y compromiso por parte del alumno/a: exigencia en los trabajos 
individuales y grupales.   

• Reflexión continua sobre la acción: aprendizaje inductivo- deductivo; análisis del sentido y 
significado de todo lo que se hace, clarificación de los objetivos; diálogo y puesta en común. 
Evaluación del aprendizaje y de la enseñanza.  

•  Método Socio-Afectivo:  Aprendizaje en grupo desde la experiencia y la vivencia personal y 
colectiva siguiendo la secuencia:    

✓ Sentir: Experimentar en la propia piel el contenido que se desea trabajar.    
✓ Pensar: Reflexionar sobre la vivencia y contrastar los resultados de la experiencia 

con la teoría.    
✓ Actuar: Aplicar en la práctica las conclusiones obtenidas.  

  
         La utilización de diversas estrategias metodológicas nos permitirán trabajar para alcanzar 
los objetivos, y serán: 
 

• Tratamiento secuenciado e interrelacionado de los contenidos, profundizando en cada 
Unidad de Trabajo, y a la vez manteniendo una visión de conjunto de todo el módulo.  

• Explicación del profesor, con apoyo de los guiones y esquemas de cada Unidad, 
presentaciones en powerpoint, u otros instrumentos; que sintetizarán cada Unidad de 
Trabajo con una visión práctica, relacional y aplicada.  

• Las Unidades de Trabajo, seguirán el siguiente esquema: 
– Presentación de la Unidad.  
– Reflexión sobre los conocimientos previos del grupo.  
– Profundización de los contenidos a través de la exposición del Profesor.  
– Estudio de la documentación aportada por el Profesor. (Materiales didácticos)  
– Desarrollo de actividades de enseñanza-aprendizaje. La mayoría de dichas 

actividades se basarán en situaciones problema.  
– Puesta en común de las actividades realizadas en gran grupo y conclusiones.  

• El desarrollo del programa se completará con ejercicios prácticos en el aula, dirigidos a 
promover la reflexión grupal, el aprendizaje vivencial, el intercambio y el debate.  

• Se utilizarán vídeos, noticias, trabajos individuales y en grupo, exposiciones de los 
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alumnos, debates, consulta de páginas web, solicitando a los alumnos tareas concretas y 
pistas para la búsqueda de información.    

• El grupo tendrá un papel activo, participando en el estudio crítico de las unidades, mediante 
la aportación de opiniones y la discusión de las exposiciones. La oportuna colocación de los 
alumnos en pequeños grupos será una forma de facilitar esta tarea.  Por todo ello se reitera 
la importancia de la asistencia a clase, como un elemento de aprendizaje muy importante, 
asistencia que se valorará en los criterios de calificación. 

 

           Dada la naturaleza del módulo, este aprendizaje irá acompañado de unas actividades 
prácticas, realizadas tanto en el laboratorio como fuera del centro, así como la posibilidad de 
charlas dentro o fuera del aula por expertos en temas medioambientales relacionados con el 
módulo. 
 

 
 

6. MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS  
 
 
          Para el desarrollo de la metodología se hace imprescindible el uso de: 
 

✓ Nuevas Tecnologías de la Información y de las Comunicaciones (TIC) que se utilizarán de 
la siguiente manera: 

• La pizarra digital y ordenador como soportes para proyectar videos y recursos 
gráficos. 

• Internet como medio imprescindible de trasmisión, almacenamiento y búsqueda de 
información. 

• Utilizaremos la herramienta Google Drive Y Moodle para el almacenamiento de 
documentos e información de interés para el alumnado. También servirá de soporte 
para la presentación de trabajos y entrega de tareas de clase. 

• Usaremos también el correo electrónico para establecer comunicaciones con el 
alumnado relacionado con la materia u otra información de interés para el ciclo. 

• Se usará un grupo de difusión de Whatsapp para la información rápida de forma 
adicional y de interés para el alumnado. 

✓ Libro de texto recomendado: Ibáñez Ortuño, Josep Manuel. Medio natural y biodiversidad. 
Editorial Síntesis.  

✓ Material auxiliar (apuntes, presentaciones, textos, etc.) facilitado por el profesor para 
realizar actividades específicas. 

✓ Materiales de laboratorio de Biología y geología.   
✓ Recursos dentro del aula: Pizarra, tablón de anuncios y material fungible en general. 
✓ Otros recursos del centro:  

•  Aula de informática 

•  Biblioteca 

•  Salón de actos 
✓ Documentales y otros materiales audiovisuales. Se dispone del siguiente material:  

• Serie documental: El hombre y la tierra (1974), de Félix Rodríguez de la Fuente. 

• Documental: Guadalquivir (2017), de Joaquín Gutiérrez Acha. 

• Documental: Cantábrico (2017), de Joaquín Gutiérrez Acha. 

• Documental: Dehesa, el bosque del lince ibérico (2020), de Joaquín Gutiérrez Acha. 
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7. ATENCIÓN DEL ALUMNADO CON NECESIDADES 
ESPECÍFICAS DE APOYO EDUCATIVO 

 

 
 
          La diversidad del alumnado en el contexto del aula, viene en gran parte determinada por la 
experiencia personal (trayectoria formativa y laboral), por su procedencia sociocultural, así como 
determinadas necesidades especiales vinculadas a una situación de discapacidad. Esto va a exigir 
reforzar los aprendizajes de tales alumnos con actividades específicas planificadas de acuerdo 
con sus necesidades, además se usarán las siguientes estrategias de atención a la diversidad: 
 

• Los contenidos de cada unidad se plantean para que se puedan graduar en dificultad y 
se ajusten progresivamente a la capacidad de cada alumno. 

• Se tratarán de forma equilibrada los diferentes tipos de contenidos, dando importancia a 
los procedimientos, ya que hay alumnos que llegan a desarrollar mejor las capacidades 
a través de estos. 

• Es conveniente repasar los contenidos anteriores cuando se presentan los nuevos, de 
esta forma se posibilita la adquisición por parte de los alumnos en desventaja. 

• Realizaremos agrupamientos flexibles y heterogéneos para determinadas actividades 
grupales y permitiremos diferentes ritmos en la realización de las tareas. 

• Los instrumentos y actividades de evaluación serán variados y adaptados a las diversas 
situaciones. 

• Se realizará una atención individualizada en la que se respetará los ritmos de 
aprendizaje de cada uno de los alumnos, reforzando, en caso de ser necesario, aquellos 
contenidos conceptuales como procedimentales en los que presenten mayor dificultad 
en el aprendizaje. 

• Se propondrán actividades de investigación y ampliación a los alumnos que alcancen 
los objetivos de la unidad antes del periodo previsto para el resto del alumnado, con la 
finalidad de mantener la motivación del mismo. 

• Para detectar las dificultades en el proceso de aprendizaje se realizará una evaluación 
continua. 

 
          Además para los alumnos con algún tipo de discapacidad se pueden llevar a cabo las 
siguientes adaptaciones poco significativas: 
 

• Adaptaremos los recursos  didácticos y materiales necesarios. 

• Procuraremos su accesibilidad al centro educativo, sus dependencias y al aula, con la 
eliminación y supresión de barreras arquitectónicas. 

• El mobiliario será ergonómico y adaptado si es necesario. 

• El entorno físico-ambiental estará acorde con las necesidades educativas del alumno. 
En cado de alumnos hipoacusicos, estos se situarán próximos al profesor, las 
explicaciones orales se apoyarán con material escrito y visual. En caso de alumnos con 
déficit visual, el aula tendrá una buena iluminación y con pocos obstáculos. 

• Se tomarán cuantas medidas sean precisas y solicitaremos la ayuda y colaboración de 
organizaciones y profesionales especializados en la atención a colectivos con 
discapacidad, para tomar las medidas específicas  necesarias que favorezcan el 
proceso formativo. 

 
 
 



 

I.E.S. Miguel Fernández (Melilla) 
www.iesmiguelfernandezeducalab.es.com 

PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA CFGS  

 

PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA DEL MÓDULO: MEDIO NATURAL (CURSO 2022- 2023) 
JUAN FCO. GARZÓN TORRES 

Página 27 de 31           

 

 

8. EVALUACIÓN  
 
          
          La finalidad de la evaluación del módulo es la de estimar en qué medida se han adquirido 
los objetivos previstos en el currículum a partir de la valoración de los criterios de evaluación. 
Además, se apreciará la madurez académica y profesional del alumno y sus posibilidades de 
inserción en el sector productivo. 
 
           
8.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN 
 

• Observación sistemática y diaria, que nos aporta información sobre aspectos cualitativos 
como: interés, participación, actitud, esfuerzo, trabajo e integración en los grupos de 
trabajo. 

• Cuaderno de clase del profesor: asistencia a clase, calificaciones, anotaciones, etc. 

• Pruebas objetivas de conocimiento consistentes en preguntas sobre los contenidos y 
actividades realizadas en clase. Las pruebas de evaluación serán trimestrales. Se podrán 
hacer pruebas parciales, dentro del mismo trimestre, en función del contenido de las 
unidades de trabajo. 

• Trabajos y actividades individuales y/o grupales. 

• Cuestionarios de evaluación inicial al comienzo del módulo y de cada una de las distintas 
unidades de trabajo. 

• Sistema Alborán para el control de faltas de asistencia. 
 

 
8.2. SISTEMA DE CALIFICACIÓN 
 
          Para superar el módulo será necesario una calificación igual o superior a 5. Siempre 
números enteros sin decimales, cuando el decimal sea igual o superior a “,5” la nota se 
redondeará hacía arriba y “,4” se redondeará hacía abajo. 

 
          Se realizará una prueba de evaluación en cada trimestre, o por lo contrario, se podrá hacer 
más de una prueba de evaluación por parcial dependiendo del contenido de cada una de las 
unidades de trabajo. 
 
           En los sistemas de evaluación se tendrán en cuenta los siguiente: 

 

• Para evaluar la comprensión y asimilación de los contenidos conceptuales explicados se 
realizarán pruebas escritas (preguntas tipo test, cortas, de desarrollo o supuestos prácticos) 
de todos los temas y actividades tratados a lo largo del trimestre. Dejar sin contestar las 
preguntas pertenecientes a un tema supondrá la no superación de la prueba de contenidos. 
 
La nota media de estas pruebas tendrá un peso ponderado del 60% de la nota de la    
evaluación. Se realizará una prueba escrita por cada unidad de trabajo, que versará sobre 
el contenido teórico y/o práctico trabajado. Para poder hacer media de los diferentes 
exámenes, y con los procedimientos y actitud, tendrán que tener una nota a partir de 4 en 
cada uno de los exámenes. 

 
          En la corrección de las pruebas objetivas de conocimiento se tendrá en cuenta: 

✓ Responder exactamente a lo que se pregunta. 
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✓ Claridad en la organización de las ideas y coherencia en las respuestas. 
✓ Manejo adecuado de la terminología y lenguaje científico. 
✓ Capacidad de argumentación y razonamiento. 
✓ Escribir con corrección ortográfica y escritura legible. 
✓ Limpieza en la presentación y una redacción adecuada. 

 

• Con un 30% se calificarán los procedimientos, la realización, exposición y entrega de 
trabajos y  actividades correspondientes a cada Unidad. Los aspectos a valorar son los 
siguientes: 

✓ Presentación: puntualidad en la entrega, orden, correcta expresión escrita y 
creatividad. 

✓ Estructura: índice, contenidos secuenciados y organizados, bibliografía y fuentes 
documentales utilizadas. 

✓ Contenidos: coherencia, desarrollo de los contenidos, investigación, aportación 
propia, asimilación de contenidos. 

✓ Exposición: claridad, coherencia, creatividad, recursos metodológicos y recursos 
materiales utilizados durante la exposición, desarrollo, conclusiones finales y 
habilidad en la exposición. 

✓ En los trabajos en grupo: grado de participación, capacidad para trabajar en grupo, 
actitudes propias del trabajo en grupo (respeto, turno de palabra, colaboración, 
cooperación, cohesión grupal, responsabilidad en el reparto de tareas, dominio 
individual del contenido del conjunto…). 

✓ Cuando se expongan trabajos en grupo, la nota será individual y cada miembro del 
grupo es responsable del trabajo íntegramente, y no de partes separadas  

✓ La no entrega de trabajos y actividades en la fecha prevista, supondrá una 
calificación negativa.  

✓ Para aquellos alumnos que no participen en la realización de trabajos grupales, por 
una causa justificada, el profesor podrá determinar la realización individual del 
trabajo o actividad propuesta. 

• La actitud del alumno/a se calificará con un 10%, se evaluará la motivación, el interés, el 
esfuerzo, el respeto mostrado a los compañeros y profesores, cuidado del material, 
expresión asertiva de opiniones, participación en clase, aportaciones y actitud activa.  
 

          Por tanto, para obtener la calificación en las distintas evaluaciones que se lleven a cabo, se 
seguirá el siguiente criterio: 

 

Contenidos 
Pruebas de conocimiento 

Procedimientos 
Trabajos individuales y 
grupales, actividades, tareas 
supuestos prácticos…. 

Actitudes 
Puntualidad, interés, atención, 
participación, trabajo diario….. 

 
60% 

 
30% 

 
10% 

 
 
           La nota final en la evaluación ordinaria de junio de cada módulo, se obtendrá con la nota 
media de las evaluaciones trimestrales. Si el alumno tiene una calificación negativa en alguna de 
las evaluaciones o trabajos pendientes que no ha entregado, la calificación será negativa. 
 
           Será un requisito indispensable la asistencia a clase, ya que en formación profesional 
específica la asistencia es obligatoria. Una ausencia mayor del 20% de las horas lectivas del 
módulo supondrá la pérdida del derecho a evaluación continua, lo que se le comunicará al alumno 
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por escrito. En el caso del módulo de Medio natural, su duración total es de 170 h por lo que el 
número máximo de faltas permitidas es de 34 sesiones. 
 
          Aquellos alumnos que presenten debidamente sus faltas justificadas, por motivos de salud, 
familiares o de otras índoles de obligado cumplimiento, se les reconocerá los diferentes criterios 
acordados con los demás profesores del departamento, teniendo en cuenta los mínimos exigidos 
por parte de cada docente.  
 
          Si un alumno/a no pudiera realizar una prueba en el día acordado, y sea por motivos no 
justificados convenientemente, la prueba la realizará el día de la recuperación de la materia 
correspondiente a esa prueba, si se trata del primer o segundo trimestre. En el caso de que los 
motivos sean convenientemente justificados, se podrá realizar una recuperación a esa prueba, de 
forma excepcional, y de manera individualizada.  
 
          Si durante  la realización  de alguna prueba objetiva  (control  o examen)  el profesor detecta 
que algún o algunos alumnos intentan copiar de otro compañero, usando medios tecnológicos 
(móvil, auriculares..), sacar “chuletas”, copiar del libro o de otra fuente no permitida o ayudarse 
mutuamente,  etc…, quedarán automáticamente  suspendidos  con la calificación  de 1 punto para 
esa evaluación, independientemente de las calificaciones  que hubiera  obtenido  con  anterioridad  
en los  apartados procedimientos y actitud y se aplicará el reglamento del centro para estos casos. 
 
 
8.3. SISTEMA DE RECUPERACIÓN 
 
         La evaluación temporalizada por trimestres, prevé la aplicación de procedimientos de 
recuperación, en caso de no haber sido superado algún trimestre, utilizándose los siguientes  
instrumentos de recuperación:  
 

- Los alumnos que no hayan superado trimestralmente las evaluaciones lo podrán hacer en 
la  evaluación ordinaria de junio. Esta prueba podrá ser acompañada, según el criterio del 
docente, por una prueba práctica y/o con la entrega de actividades o trabajos  relacionados 
con dichos contenidos y que no hayan sido realizados o que hayan sido calificados 
negativamente durante el trimestre.  

 
- Excepcionalmente, y a criterio del profesor, se podrá hacer una recuperación del trimestre, 

una vez que haya finalizado el mismo, en el caso de que los resultados del grupo, en 
general, no sean los esperados. Dicha recuperación se llevará a cabo en el primer tramo de 
la siguiente evaluación, excepto en la tercera evaluación, cuya recuperación se realizará 
junto con la totalidad de las materias pendientes, si las hubiera, en los llamados exámenes 
extraordinarios, cuya fecha es fijada por la jefatura de estudios del centro educativo.  

 
- La nota numérica obtenida en cada una de las pruebas en la fase de recuperación 

trimestral no podrá ser superior a 7 puntos. Si podrá ser superior a 7 en el caso de una 
recuperación parcial del trimestre. Una vez obtenida la puntuación se realizará la media 
aritmética con el resto de actividades de evaluación realizadas. 

 
- Los alumnos con más de una evaluación pendiente se examinarán de todos los contenidos 

en la convocatoria extraordinaria de junio. Con solo una evaluación trimestral suspensa, los 
alumnos se examinarán de los contenidos pendientes, y el profesor, además, determinará 
si tienen que realizar alguna actividad práctica o trabajo. No se tendrá en cuenta las partes 
aprobadas por trimestre y el resultado obtenido en el examen será la nota que obtenga el 
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alumno/a. 
 

- Los alumnos que pierdan el derecho a evaluación continua, tendrán derecho a realizar una 
prueba global en la convocatoria ordinaria de junio, y otra en la convocatoria extraordinaria 
de junio (antigua convocatoria de septiembre) y, además, deberán entregar todos los 
trabajos y actividades propuestas por el profesor y que no hayan realizado durante el curso 
o tengan calificación negativa. 
 

 
 

9. TRATAMIENTO DE LOS TEMAS TRANSVERSALES  
 

          Desde este módulo se va a trabajar la educación en valores, participando en las 
actuaciones educativas propuestas por el centro educativo.  

 
          En el proceso de enseñanza-aprendizaje no sólo pretendemos que los alumnos / as 
adquieran las capacidades terminales relacionadas con el módulo profesional, sino otras muchas 
que le permitan el desarrollo como personas y la consecución de una madurez, posibilitándole ser 
una persona competente dentro de la sociedad actual. Estos contenidos se desarrollan a lo largo 
del proceso de enseñanza-aprendizaje fundamentalmente por medio de la propia actitud, conducta 
y lenguaje del profesor/a, por lo que será fundamental cuidar este aspecto en nuestro quehacer 
diario. Los temas transversales que vamos a tener en cuenta son los siguientes: 

 
 

ELEMENTOS 
TRANSVERSALES 

CONTENIDOS 

Educación para el  
consumo 

Reflexión sobre los comportamientos del alumnado como 
personas de consumo. Empleo de elementos que le permitan 
situarse ante la sociedad de consumo como personas 
conscientes, críticas, responsables y solidarias. 

Coeducación Utilización de un lenguaje no sexista, propiciando que todo el 
alumnado pueda realizar las mismas prácticas no discriminando 
por razón de sexo. 

Tecnologías de Información 
y Comunicación (TIC) 

Uso frecuente de las herramientas TIC y de algunos trabajos 
científicos que recomiendan el desarrollo de determinadas 
habilidades para garantizar un buen desempeño en un mundo 
cada vez más dependiente de las herramientas y servicios TIC. 
Realizar las siguientes actuaciones: búsqueda de información 
interesante relacionada con la materia de estudio en internet, 
libros o revistas acreditadas; elaboración y presentación de 
trabajos, visualizado de documentales, análisis de imágenes y 
sonidos en el aula; manejo de páginas web, etc.  

Medio ambiente Utilización adecuada y responsable de los recursos y 
materiales. Empleo de material reciclado. 

Hábitos de vida saludables Fomento de relaciones sanas y creativas de la persona consigo 
mismo, con el medio físico y social y con los demás. 

Paz Estimular el diálogo como principal vía para la resolución de 
conflictos; facilitar el encuentro entre personas cuyos intereses 
no necesariamente sean coincidentes, y desarrollar actitudes 
básicas para la participación comprometida en la convivencia, la  
libertad, la democracia y la solidaridad. 
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10. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES  
 
          Además de las actividades que se llevarán a cabo en el aula como parte de la metodología 
para alcanzar los objetivos propuestos, se podrán llevar a cabo otras actividades como asistir a 
cualquier evento o actividad puntual que se realice en la ciudad y que sea de interés para nuestros 
alumnos a lo largo del curso escolar. 
 
          El alumnado debe recibir una formación integral, por este motivo es muy interesante que 
entre en contacto directo con las empresas, organismos o centros reales donde se desarrollan las 
tareas que han servido de contenido para el aprendizaje en las aulas. Para ello se prevé la 
realización de las siguientes visitas y salidas al campo:  
 

- Visita al vivero y jardines de La Hípica para reconocer especies vegetales de Melilla. 
- Salida al Parque Forestal Juan Carlos I para reconocer la flora de Melilla. 
- Salida de campo al Río de Oro y Río del Nano de Melilla para reconocer la flora y la fauna 

natural de nuestro entorno.  
 

          Cuando sea posible se contará con visitas en el aula de expertos en medio ambiente y 
medio natural para impartir charlas sobre su trabajo y sus experiencias. En el presente curso se 
han confirmado las siguientes charlas: 

 
-  Charla sobre Biodiversidad en los fondos marinos de la Región de Melilla. Estado y 

problemática actual. Proyecto INBIOMAR II  a cargo de D. Ángel Orozco Rodríguez del 
Club Ánfora de Actividades Subacuáticas.   

- Charla Biodiversidad y aves. Especies autóctonas y migradoras en Melilla, a cargo de D. 
Fran Pérez de SEO BirdLife Melilla. 

 
          Se plantea la posibilidad de otras visitas a centros, exposiciones y museos, organizar 
jornadas o exposiciones temáticas sobre diferentes actividades relacionadas con el medio natural 
y de forma itinerante se podrá exponer tanto dentro como fuera del aula los trabajos elaborados 
por los alumnos. En el presente curso se han confirmado la siguiente exposición:  
 

- Exposición fotográfica sobre biodiversidad en el centro IES Miguel Fernández a través de 
las láminas de Guelaya Ecologístas en Acción. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Fecha: 12 octubre 2022 
 
Firma del profesor: 
 
 
 
 
Fdo. Juan Fco. Garzón Torres 
Torres 
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• CONTEXTUALIZACIÓN DEL CENTRO 
 

1. OBJETIVOS GENERALES Y COMPETENCIAS  
2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
3. CONTENIDOS. SECUENCIACIÓN DE CONTENIDOS Y TEMPORALIZACIÓN 
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     5. METODOLOGÍA 
     6. MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS 
     7. ATENCIÓN DEL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECÍFICAS DE APOYO  
         EDUCATIVO 
     8. EVALUACIÓN 

8.1. Instrumentos de Evaluación. 
8.2. Sistema de Calificación. 
8.3. Sistema de Recuperación. 

      9. TRATAMIENTO DE LOS TEMAS TRANSVERSALES 
    10. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES 
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CONTEXTUALIZACIÓN DEL CENTRO 
 

El IES Miguel Fernández (Melilla) es un centro de educación secundaria que imparte  
también bachillerato y dos grupos de FP Básica (Servicios Administrativos), tras ser 
autorizados en BOE 30 julio del 2014. Además se imparte el Ciclo Formativo de Grado 
Superior  de Mediación Comunicativa. En el curso 2022/2023 se implante por vez segunda el 
módulo métodos y productos cartográficos perteneciente al Ciclo Formativo de Grado 
Superior Educación y Control Ambiental.  
 

Se halla ubicado en la calle General Astilleros y cerca de él se encuentran otros 
centros como el de educación infantil del CEIP Reyes Católicos y el CIFP Reina Victoria 
Eugenia. 
 

Como ocurre con otros centros educativos, hay una importante ratio de alumnos por 
grupo, más de 30 en determinados niveles de la ESO y Bachillerato. En la actualidad hay 
más de 950 alumnos matriculados, procedentes, en su mayoría, del Barrio del Real y Altos 
del Real, zona de fuerte expansión urbanística, Barrio Industrial e Hipódromo, barrios 
deprimidos, caracterizados por viviendas de protección oficial como son las Minas del Rif, en  
las que nos encontramos más de doscientas familias de nivel económico bajo, con graves 
problemas sociales, incluso delictivo. 
 

También hay una fuerte inmigración en los Altos del Real en donde conviven 
personas de diferentes confesiones religiosas y culturales. Unido a lo anteriormente 
expuesto, la heterogeneidad en lo que se refiere a las características socioeconómicas y 
culturales es grande y, por tanto, objeto de nuestra intervención. 
 

 

 
1. OBJETIVOS GENERALES Y COMPETENCIAS 

 

 

          El Técnico Superior en Educación y Control Ambiental obtendrá la formación necesaria para 
desempeñar las funciones de sensibilizar y educar a la población, promoviendo actitudes que 
contribuyan a la conservación y mejora del medio, informando sobre sus valores y los diversos 
problemas ambientales, capacitando para una correcta toma de decisiones, diseñando actividades 
para su conocimiento y uso basado en principios de sostenibilidad, así como realizar acciones de 
gestión ambiental para controlar y proteger el medio aplicando la normativa. 

    Según el Real Decreto 384/2011 de 18 de Marzo, recoge la formación del módulo métodos y 
productos cartográficos, al que se refiere esta programación, y contribuye alcanzar los siguientes 
objetivos generales del ciclo: 

a) Identificar fuentes documentales, seleccionando la información apropiada a la actividad que 
se va a realizar, para recopilar y difundir la información ambiental. 

c) Analizar los contextos de actuación y las características del grupo, determinando los 
objetivos que se pretende conseguir, para diseñar actividades de educación ambiental. 

h) Mostrar las incidencias ambientales, identificando la problemática planteada, para informar 
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sobre el estado del entorno. 

i) Analizar los componentes ambientales y patrimoniales, identificando los de mayor interés 
desde el punto de vista cultural, paisajístico y de conservación, para interpretar el patrimonio y sus 
valores. 

ñ) Analizar fuentes cartográficas y medios informáticos, seleccionando los apropiados para 
elaborar productos cartográficos relativos a una actividad. 

o) Analizar los parámetros de calidad de un hábitat, identificando las anomalías observadas en 
su biodiversidad para realizar operaciones de control. 

p) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolución 
científica, tecnológica y organizativa del sector y las tecnologías de la información y la 
comunicación, para mantener el espíritu de actualización y adaptarse a nuevas situaciones 
laborales y personales. 

q) Desarrollar la creatividad y el espíritu de innovación, para responder a los retos que se 
presentan en los procesos y en la organización del trabajo y de la vida personal. 

r) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando 
saberes de distinto ámbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocación en las mismas, 
para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias. 

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivación, supervisión y comunicación en contextos de 
trabajo en grupo, para facilitar la organización y coordinación de equipos de trabajo. 

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicación, adaptándose a los contenidos que se van a 
transmitir, a la finalidad y a las características de los receptores, para asegurar la eficacia en los 
procesos de comunicación. 

u) Evaluar situaciones de prevención de riesgos laborales y de protección ambiental, 
proponiendo y aplicando medidas de prevención personales y colectivas, de acuerdo con la 
normativa aplicable en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros. 

v) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la 
accesibilidad universal y al «diseño para todos» 

w) Identificar y aplicar parámetros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el 
proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluación y de la calidad y ser capaces de 
supervisar y mejorar procedimientos de gestión de calidad. 

Tal y como establece el RD 384/2011, el módulo profesional métodos y productos 
cartográficos, contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales 
siguientes: 

a) Recopilar y seleccionar documentación para difundir información ambiental. 
 
c) Diseñar actividades de educación ambiental. 
 
f) Guiar visitantes por el entorno, realizando operaciones de interpretación. 
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g) Resolver contingencias en el recorrido por itinerarios, aplicando los protocolos establecidos. 
 
k) Promover los valores del patrimonio en el medio natural, desarrollando actividades de 
interpretación. 
 
l) Elaborar productos cartográficos para el desarrollo de actividades en el medio natural. 
 
m) Realizar operaciones de control de los hábitats de un entorno, informando de sus 
alteraciones. 
 
n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos 
científicos, técnicos y tecnológicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formación y 
los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologías de la 
información y la comunicación. 
 
o) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del 
mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, así como aportando soluciones 
a los conflictos grupales que se presentan. 
 
p) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, 
utilizando vías eficaces de comunicación, transmitiendo la información o conocimientos 
adecuados y respetando la autonomía y competencia de las personas que intervienen en el 
ámbito de su trabajo. 
 
r) Supervisar y aplicar procedimientos de gestión de calidad, de accesibilidad universal y de 
«diseño para todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de producción o 
prestación de servicios. 

 
 

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

 

 
         Los resultados de aprendizaje son los logros y acciones que se espera que alcancen y 
realicen los Técnicos Superiores en Educación y Control Ambiental durante el proceso 
formativo/educativo que va a realizar el alumno/a. 
 
          En relación al módulo de nuestra programación, podemos establecer que los resultados de 
aprendizaje son los siguientes:  
 

 
1. Selecciona fuentes de información cartográfica, analizando las características del trabajo 

que se ha de realizar. 
 
Criterios de evaluación: 
 

a) Se ha seleccionado la fuente de información cartográfica más adecuada para la realización 
de una actividad propuesta. 
 

b) Se ha seleccionado la cartografía topográfica y temática de un entorno. 
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c) Se ha analizado la toponimia del entorno de trabajo. 
 

d) Se ha analizado la simbología utilizada en el producto cartográfico presentado. 
 

e) Se han identificado todos los elementos del relieve de un entorno en un mapa cartográfico. 
 

f) Se ha trabajado con las coordenadas geodésicas y UTM. 
 

g) Se han descrito los sistemas de referencia cartográficos que se utilizan en el trabajo 
propuesto. 
 

h) Se han descrito las aplicaciones informáticas adecuadas para la realización del trabajo 
cartográfico propuesto. 

 
2. Elabora la documentación cartográfica, utilizando los sistemas de información geográfica. 

 
Criterios de evaluación: 
 

a) Se han distinguido los formatos estandarizados que constituyen la información geográfica. 
 

b) Se han utilizado ortofotos e imágenes de satélite como fuente cartográfica. 
 

c) Se han aplicado las funciones básicas de un SIG. 
 

d) Se ha realizado una maquetación sencilla de un mapa, como resultado de una aplicación 
de SIG. 

 
e) Se ha realizado una consulta de información en un producto cartográfico de SIG. 

 
f) f)Se han realizado estudios cartográficos de localización de actividades humanas, bienes 

de carácter público e itinerarios en cartografía del medio natural. 
 

g) Se han utilizado herramientas y aplicaciones específicas para la captura y edición de datos 
geográficos en trabajos de campo. 

 
h) Se ha calibrado un mapa u ortofoto, para su uso en aplicaciones informáticas. 

 
 
 

3. Representa recorridos e itinerarios, analizando las actividades propuestas y la normativa 
aplicable. 

 
 
Criterios de evaluación: 
 

a) Se ha seleccionado la información necesaria, para la elaboración del recorrido, relativa a 
cartografía previa y a normativa. 

 
b) Se han remarcado los recursos de la zona y los valores naturales y culturales de la misma. 

 
c) Se han indicado en el itinerario los puntos de descanso y observación necesarios. 
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d)  Se han identificado los puntos conflictivos del itinerario. 

 
e)  Se han señalado los puntos de referencia más significativos del itinerario, para la 

orientación. 
 

f) Se han establecido rutas y actividades alternativas. 
 

g) Se han realizado los perfiles topográficos necesarios para caracterizar un recorrido. 
 

h) Se ha realizado la representación gráfica, el programa o el cuaderno de ruta, con los datos 
necesarios, aplicando la técnica y el soporte más adecuados a la situación. 

 
i) Se ha aplicado la normativa y la reglamentación en el diseño del itinerario. 

 
 

 
4. Planifica adaptaciones de recorridos e itinerarios de la actividad propuesta, analizando las 

condiciones de los usuarios. 
 
Criterios de evaluación: 
 

a) Se han seleccionado las peculiaridades del itinerario: distancia, desnivel y dificultad, en 
función de las características y capacidades de los usuarios. 

 
b) Se han tenido en cuenta las posibles limitaciones de los usuarios, para permitir su 

realización en el tiempo previsto y con el ritmo adecuado. 
 

c) Se ha planificado el avituallamiento correcto y la dosificación del esfuerzo. 
 

d) Se ha valorado el nivel de dificultad, previniendo posibles contingencias en el desarrollo de 
la actividad. 

 
e) Se han identificado los puntos de referencia significativos que facilitan la orientación en el 

desarrollo de la actividad. 
 

f) Se han señalado rutas y actividades alternativas, previendo posibles contingencias. 
 

g) Se han aplicado las normas de prevención de riesgos y de protección ambiental 
relacionadas. 
 
 

 
5. Caracteriza los métodos de orientación, relacionando la documentación cartográfica con el 

entorno de trabajo. 
 
Criterios de evaluación: 
 

a) Se han identificado los puntos de referencia establecidos en el itinerario por elmedio 
natural, utilizando el mapa y la brújula. 
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b) Se han aplicado las técnicas de triangulación para determinar la ubicación correcta, 
determinando las correcciones que permitan mantener el recorrido inicial establecido. 

 
c) Se han utilizado en el recorrido los instrumentos de orientación: mapa, brújula y altímetro, 

manteniendo el itinerario incluso en condiciones adversas. 
 

d) Se han identificado los puntos de referencia durante el recorrido, utilizando mapas 
cartográficos, brújula y altímetro, dando valores de grados rumbo, azimut y altura. 

 
e) Se han manejado las funciones básicas de un GPS. 

 
f) Se han identificado los puntos de referencia durante el recorrido, utilizando GPS. 

 
g) Se han realizado señalamientos y mediciones de parcelas, utilizando GPS. 

 
h) Se han realizado señalamientos de itinerarios y recorridos, utilizando GPS. 

 
 
 
 
 

3. CONTENIDOS. SECUENCIACIÓN DE CONTENIDOS Y 
TEMPORALIZACIÓN 

 

 

 

CONTENIDOS  
 

1. Selección de fuentes de información cartográfica: 
 

- La cartografía. 
- Historia y evolución. 
- La ciencia cartográfica y los cartógrafos. 
- Cartografía topográfica y temática. 
- Conceptos, usos y aplicaciones. 
- Conceptos de mapa y plano. 
- Toponimia. 
- Topónimos. Definiciones. 
- Normalización de la toponimia. 
- Fuentes de información cartográfica. 
- Institutos cartográficos nacionales y autonómicos. 
- Series cartográficas nacionales. Series históricas. Cartografías temáticas. Editoriales. 
- Aplicaciones informáticas básicas para manejo de cartografía. 
- Representación del terreno. 
- Escalas. 
- Curvas de nivel. Formas del terreno. Altimetría 
- Modelos digitales del terreno. Aplicaciones. 
- Simbología y leyendas. 
- Coordenadas geodésicas y UTM. 
- Sistemas de referencia y representación. 
- Los sistemas de referencia: ED50, WGS 84 y ETRS89S. 
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2. Elaboración de documentación cartográfica: 
 

- Imágenes de satélite y teledetección. 
- Conceptos básicos. 
- Información vectorial y raster. 
- Trabajo con ortofotos y ortofotomapas. 
- Sistemas de Información Geográfica (SIG). 
- Concepto, elementos y funciones. 
- Tipos de SIG. Operaciones básicas con SIG. 
- Realización de consultas en SIG. 
- Capas cartográficas. Metadatos. 
- Tablas de datos. 
- Elaboración de documentación cartográfica. 
- Programas informáticos aplicados. 
- Servidores de cartografía. 
- Servidores públicos. Manejo y aplicaciones. 
- Visores cartográficos. Manejo y aplicaciones. 
- Productos cartográficos básicos. Maquetaciones. 
- Producción de mapas y cartografías temáticas aplicadas. 
- Infraestructuras de datos espaciales (IDE): europea, nacional y autonómica. 
- Determinación de necesidades cartográficas. 
- Necesidades cartográficas en los trabajos en el medio natural. 
- Necesidades cartográficas en los trabajos de educación ambiental. 

 
3.  Representación de recorridos e itinerarios: 

 
- Itinerarios y senderos. Tipos y funciones. 
- Simbología internacional de señalización de senderos. 
- Diseño de itinerarios. 
- Técnicas de diseño de itinerarios. Metodologías. 
- Fases del itinerario. 
- Estimación temporal. 
- Determinación de accesos. 
- Planes alternativos. 
- Representaciones gráficas. Perfiles y croquis. 

 
4.  Planificación de la adaptación de recorridos e itinerarios: 

 
- Valoración técnica del itinerario. 
- Homologación de recorridos. 
- Normativa y reglamentación aplicable en el diseño de itinerarios. 

 
5.  Caracterización de los métodos de orientación: 

 
- Orientación aplicada. Métodos. 
- Instrumentos de orientación sobre el terreno: brújula y altímetro. 
- Brújula: características, funcionamiento, tipos y limitaciones. 
- Altímetros: características, funcionamiento, tipos y limitaciones. 
- Aparatos complementarios: podómetro, clinómetro y curvímetro. 
- Elementos geográficos. 
- Nortes. Tipos. 
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- Declinación: magnética y UTM. 
- Convergencias. 
- Técnicas de orientación. 
- Rumbo y azimut. 
- Navegación terrestre. 
- Aplicaciones de la brújula. 
- Uso de mapas en campo. 
- GPS. Características y funcionamiento. Tipos y limitaciones. 
- Coordenadas para el GPS. 
- Manejo y funciones básicas de GPS. 
- Aplicaciones informáticas para GPS. Calibración de mapas. 
- Toma e introducción en el GPS. Recorridos y puntos singulares. Toma de datos. 
- Métodos expeditos de orientación. 
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SECUENCIA DE CONTENIDOS 
 
       La secuencia propuesta para las diferentes unidades de trabajo es la siguiente, partiendo del 
inicio de clases el día 12 de septiembre. 
 
 
 

PRIMERA EVALUACIÓN 

 

U. T. 
Nº 

SESIONES 
TÍTULO 

1 15 Selección de fuentes de información cartográfica.  

2 15 Información y necesidades cartográficas. 

TOTAL 
SESIONES 

30  

 
 

SEGUNDA EVALUACIÓN 
 

U. T. 
Nº 

SESIONES 
TÍTULO 

3 15 Elaboración de documentación cartográfica.  

4 20 Representación de recorridos e itinerarios. 

TOTAL 
SESIONES 

35  

 
 
 

TERCERA EVALUACIÓN 

 

U. T. 
Nº 

SESIONES 
TÍTULO 

5 15 Planificación de la adaptación de recorridos e itinerarios. 

6 10 Caracterización de los métodos de orientación. 

TOTAL 
SESIONES 

25  

 
 

Nota: U. T. son las Unidades de Trabajo. 
          Nº Sesiones son las sesiones previstas para la Unidad de Trabajo. 
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4. UNIDADES DE TRABAJO  

 

 

Unidad de Trabajo 1 
 

SELECCIÓN DE FUENTES DE INFORMACIÓN CARTOGRÁFICA 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Diferenciar los distintos tipos de cartografía y  las 
diferencias entre mapa y plano.  

✓ Identificar las principales aplicaciones informáticas 
para el manejo de la cartografía.  

✓ Conocer los diferentes modelos de representación 
del terreno. 

✓ Reconocer los principales símbolos y leyendas que 
aparecen en los planos y mapas.  

✓ Describir las características de los distintos tipos de 
coordenadas: geodésicas y UTM. 

✓ Distinguir los tipos de sistemas geodésicos de 
referencia. 

- Tipos de cartografía. Diferencias entre mapa y 
plano.  

- Principales aplicaciones informáticas para 
cartografía.   

- Modelos de representación del terreno. 
- Principales símbolos y leyendas de los planos y 

mapas.  
- Características de las coordenadas geodésicas y 

UTM. 
- Tipos de sistemas geodésicos de referencia. 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE   

1.1. La cartografía. 
1.2. Cartografía y topografía temática. 
1.3. Conceptos de mapa y plano. 
1.4. Toponimia y topónimos. 
1.5. Aplicaciones informáticas básicas para el manejo de 

cartografía.  
1.6. Representación del terreno. 
1.7. Símbolos y leyendas. 
1.8. Coordenadas geodésicas y UTM. 
1.9. Sistemas de referencia y representación. 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir 

Semanas de 
desarrollo 

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 

15 5 
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Unidad de Trabajo 2 
 

INFORMACIÓN Y NECESIDADES CARTOGRÁFICAS 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Determinar las necesidades cartográficas.  
✓ Conocer la legislación básica de instituciones 

internacionales, europeas y españolas en materia 
de información geográfica (IG) y cartografía. 

✓ Describir las características de la cartografía oficial 
del Estado, sus escalas y limitaciones. 

✓ Saber qué es una infraestructura de datos 
espaciales (IDE) y su normativa de aplicación. 

✓ Distinguir los componentes de una infraestructura 
de datos espaciales (IDE). 

✓ Detallar los tipos de información que brindan las 
bases de datos espaciales. 

- Necesidades cartográficas.  
- Legislación básica de instituciones internacionales, 

europeas y españolas en materia de información 
geográfica (IG) y cartografía. 

- Características de la cartografía oficial del Estado.  
- Infraestructura de datos espaciales (IDE). 

Normativa de aplicación. 
- Componentes de una infraestructura de datos 

espaciales (IDE). 
- Tipos de información de las bases de datos 

espaciales. 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

2.1. Determinación de necesidades cartográficas. 
2.2. Infraestructuras de datos espaciales (IDE) 
2.3. Base de datos cartográficas. 
 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir 

Semanas de 
desarrollo 

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 

15 5 
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Unidad de Trabajo 3 ELABORACIÓN DE DOCUMENTACIÓN CARTOGRÁFICA 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Conocer las características de las imágenes de 
satélite y de teledetección, y su utilidad en la 
producción cartográfica. 

✓ Nombra los distintos satélites usados en 
teledetección y conocer para qué tipo de tareas 
son útiles. 

✓ Aprender a trabajar con ortofotos y ortofotomapas. 
✓ Distinguir los modelos ráster y vectorial con los que 

puede trabajar un sistema de información 
geográfica. 

✓ Describir las operaciones básicas de un sistema de 
información geográfica. 

✓ Mencionar los principales servidores de cartografía 
y la información que brindan. 

✓ Saber cuáles son las utilidades y limitaciones de 
los visores cartográficos. 

- Características de las imágenes de satélite y de 
teledetección. Utilidad en producción cartográfica. 

- Satélites usados en teledetección. Utilidad.  
- Trabajo con ortofotos y ortofotomapas. 
- Modelos ráster y vectorial en SIG.  
- Operaciones básicas de un SIG. 
- Principales servidores de cartografía. Información.  
- Utilidades y limitaciones de los visores 

cartográficos. 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

3.1. Imágenes de satélite y teledetección. 
3.2. Trabajo con ortofotos y ortofotomapas. 
3.3 Sistemas de información geográfica (SIG). 
3.4. Servidores de cartografía. 
3.5. Visores cartográficos. 
3.6. Productos cartográficos básicos.  

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DES RROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir 

Semanas de 
desarrollo 

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 

15 5 
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Unidad de Trabajo 4 REPRESENTACIÓN DE RECORRIDOS E ITINERARIOS 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Definir itinerario y sendero, y conocer sus tipos y 
características. 

✓ Saber cuál es la simbología internacional utilizada 
en la señalización de senderos. 

✓ Diseñar itinerarios. 
✓ Representar gráficamente los itinerarios mediante 

perfiles y croquis. 

- Itinerario y sendero. Tipos y características. 
- Simbología internacional para la señalización de 

senderos. 
- Diseño de itinerarios. 
- Representaciones gráficas de itinerarios. Perfiles y 

croquis. 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

4.1. Itinerarios y senderos. 
4.2. Simbología internacional de señalización de senderos. 
4.3. Diseño y creación de itinerarios. 
4.4. Representaciones gráficas. 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir 

Semanas de 
desarrollo 

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 

20 7 
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Unidad de Trabajo 5 PLANIFICACIÓN DE RECORRIDOS E ITINERARIOS 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Valorar técnicamente un itinerario o recorrido.  
✓ Saber en qué consiste la homologación de un 

recorrido, qué requisitos tiene y quién la otorga. 
✓ Conocer la normativa y reglamentación aplicable 

en el diseño de itinerarios con los diferentes niveles 
competenciales. 

- Valoración técnica de un itinerario o recorrido.  
- Homologación de un recorrido. Requisitos.  
- Normativa y reglamentación aplicable en itinerarios. 

Niveles competenciales. 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

5.1. Valoración técnica de un itinerario. 
5.2. Homologación de recorridos. 
5.3. Normativa y reglamentación aplicable en el diseño 

de itinerarios.  

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir 

Semanas de 
desarrollo 

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 

15 5 
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Unidad de Trabajo 6 CARACTERIZACIÓN DE LOS MÉTODOS DE ORIENTACIÓN 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Conocer y aplicar métodos de orientación naturales 
y ayudados por diversos instrumentos.  

✓ Aprender a utilizar los instrumentos de orientación 
sobre el terreno. 

✓ Describir los distintos tipos de nortes. 
✓ Aplicar la declinación magnética y la declinación 

UTM.  
✓ Saber qué son el rumbo y el acimut. 
✓ Definir el sistema de posicionamiento global, sus 

tipos y aplicaciones. 
 

- Métodos de orientación naturales y métodos con 
instrumentos.  

- Uso de instrumentos de orientación sobre el 
terreno. 

- Tipos de nortes. 
- Declinación magnética y declinación UTM.  
- Rumbo y el acimut. 
- Sistema de posicionamiento global (GPS).  

Tipos y aplicaciones. 
 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE específicas de la UD 

 6.1. Orientación aplicada. Métodos de orientación. 
 6.2. Instrumentos de orientación sobre terreno. 
 6.3. Aparatos complementarios. 
 6.4. Elementos geográficos. 
 6.5. Tipos de nortes. 
 6.6. Declinación magnética y declinación UTM.  
        Convergencia de cuadrícula. 
 6.7. Técnicas de orientación. 
 6.8. Rumbo y acimut. 
 6.9. El sistema de posicionamiento global (GPS). 
 6.10. Métodos expeditos de orientación. 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir   

Semanas de 
desarrollo  

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 10 4 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

I.E.S. Miguel Fernández (Melilla) 
www.iesmiguelfernandezeducalab.es.com 

PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA CFGS  

 

PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA DEL MÓDULO: MÉTODOS Y PRODUCTOS CARTOGRÁFICOS (CURSO 2022- 2023) 
JUAN FCO. GARZÓN TORRES 

Página 18 de 25           

 

 

5. METODOLOGÍA  

 
          Se utilizará un enfoque teórico-práctico para abordar este módulo y se seguirán los 
siguientes principios metodológicos, ya que tienen como finalidad el posibilitar el aprendizaje 
constructivo y significativo:   
  

• Enseñanza activa y participativa: Aprendizaje basado en la implicación personal del 
alumnado en el propio proceso formativo, intercambio grupal, participación crítica y 
constructiva, iniciativa y creatividad.   

• Aprovechamiento del grupo como recurso didáctico: partir de la experiencia del grupo y 
aprovecharlo y potenciarlo como fuente de motivación y aprendizaje, promover la 
comunicación y la interacción, fomentar el trabajo en equipo y el desarrollo de las 
estrategias cooperativas.   

• Práctica y aplicada: procurar la máxima conexión entre la teoría y la práctica, aplicar los 
principios y criterios que se vayan estudiando, realizar ejercicios prácticos que sirvan para 
buscar las posibilidades de aplicación. 

• Flexible: oportunidad de ajustar un plan personal de intereses y objetivos.  

•  Responsabilidad y compromiso por parte del alumno/a: exigencia en los trabajos 
individuales y grupales.   

• Reflexión continua sobre la acción: aprendizaje inductivo- deductivo; análisis del sentido y 
significado de todo lo que se hace, clarificación de los objetivos; diálogo y puesta en común. 
Evaluación del aprendizaje y de la enseñanza.  

•  Método Socio-Afectivo:  Aprendizaje en grupo desde la experiencia y la vivencia personal y 
colectiva siguiendo la secuencia:    

✓ Sentir: Experimentar en la propia piel el contenido que se desea trabajar.    
✓ Pensar: Reflexionar sobre la vivencia y contrastar los resultados de la experiencia 

con la teoría.    
✓ Actuar: Aplicar en la práctica las conclusiones obtenidas.  

  
         La utilización de diversas estrategias metodológicas nos permitirán trabajar para alcanzar 
los objetivos, y serán: 
 

• Tratamiento secuenciado e interrelacionado de los contenidos, profundizando en cada 
Unidad de Trabajo, y a la vez manteniendo una visión de conjunto de todo el módulo.  

• Explicación del profesor, con apoyo de los guiones y esquemas de cada Unidad, 
presentaciones en powerpoint, u otros instrumentos; que sintetizarán cada Unidad de 
Trabajo con una visión práctica, relacional y aplicada.  

• Las Unidades de Trabajo, seguirán el siguiente esquema: 
– Presentación de la Unidad.  
– Reflexión sobre los conocimientos previos del grupo.  
– Profundización de los contenidos a través de la exposición del Profesor.  
– Estudio de la documentación aportada por el Profesor. (Materiales didácticos)  
– Desarrollo de actividades de enseñanza-aprendizaje. La mayoría de dichas 

actividades se basarán en situaciones problema.  
– Puesta en común de las actividades realizadas en gran grupo y conclusiones.  

• El desarrollo del programa se completará con ejercicios prácticos en el aula, dirigidos a 
promover la reflexión grupal, el aprendizaje vivencial, el intercambio y el debate.  

• Se utilizarán vídeos, noticias, trabajos individuales y en grupo, exposiciones de los 
alumnos, debates, consulta de páginas web, solicitando a los alumnos tareas concretas y 
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pistas para la búsqueda de información.    
• El grupo tendrá un papel activo, participando en el estudio crítico de las unidades, mediante 

la aportación de opiniones y la discusión de las exposiciones. La oportuna colocación de los 
alumnos en pequeños grupos será una forma de facilitar esta tarea.  Por todo ello se reitera 
la importancia de la asistencia a clase, como un elemento de aprendizaje muy importante, 
asistencia que se valorará en los criterios de calificación. 

 

           Dada la naturaleza del módulo, este aprendizaje irá acompañado de unas actividades 
prácticas, realizadas tanto en el laboratorio como fuera del centro, así como la posibilidad de 
charlas dentro o fuera del aula por expertos en temas medioambientales relacionados con el 
módulo. 
 

 
 

6. MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS  
 
 
          Para el desarrollo de la metodología se hace imprescindible el uso de: 
 

✓ Nuevas Tecnologías de la Información y de las Comunicaciones (TIC) que se utilizarán de 
la siguiente manera: 

• La pizarra digital y ordenador como soportes para proyectar videos y recursos 
gráficos. 

• Internet como medio imprescindible de trasmisión, almacenamiento y búsqueda de 
información. 

• Utilizaremos la herramienta Google Drive Y Moodle para el almacenamiento de 
documentos e información de interés para el alumnado. También servirá de soporte 
para la presentación de trabajos y entrega de tareas de clase. 

• Usaremos también el correo electrónico para establecer comunicaciones con el 
alumnado relacionado con la materia u otra información de interés para el ciclo. 

• Se usará un grupo de difusión de Whatsapp para la información rápida de forma 
adicional y de interés para el alumnado. 

✓ Libro de texto recomendado: López del Pino, Sergio J., y Martín Calderón, Sonia. Métodos 
y productos cartográficos. Editorial Síntesis.  

✓ Material auxiliar (apuntes, presentaciones, textos, etc.) facilitado por el profesor para 
realizar actividades específicas. 

✓ Materiales adicionales: Brújula y mapas cartográficos y temáticos variados.    
✓ Recursos dentro del aula: Pizarra, tablón de anuncios y material fungible en general. 
✓ Otros recursos del centro:  

•  Aula de informática 

•  Biblioteca 

•  Salón de actos 
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7. ATENCIÓN DEL ALUMNADO CON NECESIDADES 
ESPECÍFICAS DE APOYO EDUCATIVO 

 

 
 
          La diversidad del alumnado en el contexto del aula, viene en gran parte determinada por la 
experiencia personal (trayectoria formativa y laboral), por su procedencia sociocultural, así como 
determinadas necesidades especiales vinculadas a una situación de discapacidad. Esto va a exigir 
reforzar los aprendizajes de tales alumnos con actividades específicas planificadas de acuerdo 
con sus necesidades, además se usarán las siguientes estrategias de atención a la diversidad: 
 

• Los contenidos de cada unidad se plantean para que se puedan graduar en dificultad y 
se ajusten progresivamente a la capacidad de cada alumno. 

• Se tratarán de forma equilibrada los diferentes tipos de contenidos, dando importancia a 
los procedimientos, ya que hay alumnos que llegan a desarrollar mejor las capacidades 
a través de estos. 

• Es conveniente repasar los contenidos anteriores cuando se presentan los nuevos, de 
esta forma se posibilita la adquisición por parte de los alumnos en desventaja. 

• Realizaremos agrupamientos flexibles y heterogéneos para determinadas actividades 
grupales y permitiremos diferentes ritmos en la realización de las tareas. 

• Los instrumentos y actividades de evaluación serán variados y adaptados a las diversas 
situaciones. 

• Se realizará una atención individualizada en la que se respetará los ritmos de 
aprendizaje de cada uno de los alumnos, reforzando, en caso de ser necesario, aquellos 
contenidos conceptuales como procedimentales en los que presenten mayor dificultad 
en el aprendizaje. 

• Se propondrán actividades de investigación y ampliación a los alumnos que alcancen 
los objetivos de la unidad antes del periodo previsto para el resto del alumnado, con la 
finalidad de mantener la motivación del mismo. 

• Para detectar las dificultades en el proceso de aprendizaje se realizará una evaluación 
continua. 

 
          Además para los alumnos con algún tipo de discapacidad se pueden llevar a cabo las 
siguientes adaptaciones poco significativas: 
 

• Adaptaremos los recursos  didácticos y materiales necesarios. 

• Procuraremos su accesibilidad al centro educativo, sus dependencias y al aula, con la 
eliminación y supresión de barreras arquitectónicas. 

• El mobiliario será ergonómico y adaptado si es necesario. 

• El entorno físico-ambiental estará acorde con las necesidades educativas del alumno. 
En cado de alumnos hipoacusicos, estos se situarán próximos al profesor, las 
explicaciones orales se apoyarán con material escrito y visual. En caso de alumnos con 
déficit visual, el aula tendrá una buena iluminación y con pocos obstáculos. 

• Se tomarán cuantas medidas sean precisas y solicitaremos la ayuda y colaboración de 
organizaciones y profesionales especializados en la atención a colectivos con 
discapacidad, para tomar las medidas específicas  necesarias que favorezcan el 
proceso formativo. 

 
 
 



 

I.E.S. Miguel Fernández (Melilla) 
www.iesmiguelfernandezeducalab.es.com 

PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA CFGS  

 

PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA DEL MÓDULO: MÉTODOS Y PRODUCTOS CARTOGRÁFICOS (CURSO 2022- 2023) 
JUAN FCO. GARZÓN TORRES 

Página 21 de 25           

 

 

8. EVALUACIÓN  
 
          
          La finalidad de la evaluación del módulo es la de estimar en qué medida se han adquirido 
los objetivos previstos en el currículum a partir de la valoración de los criterios de evaluación. 
Además, se apreciará la madurez académica y profesional del alumno y sus posibilidades de 
inserción en el sector productivo. 
 
           
8.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN 
 

• Observación sistemática y diaria, que nos aporta información sobre aspectos cualitativos 
como: interés, participación, actitud, esfuerzo, trabajo e integración en los grupos de 
trabajo. 

• Cuaderno de clase del profesor: asistencia a clase, calificaciones, anotaciones, etc. 

• Pruebas objetivas de conocimiento consistentes en preguntas sobre los contenidos y 
actividades realizadas en clase. Las pruebas de evaluación serán trimestrales. Se podrán 
hacer pruebas parciales, dentro del mismo trimestre, en función del contenido de las 
unidades de trabajo. Se recomendará hacer, al menos, un examen por unidad de trabajo.  

• Trabajos y actividades individuales y/o grupales. 

• Cuestionarios de evaluación inicial al comienzo del módulo y de cada una de las distintas 
unidades de trabajo. 

• Sistema Alborán para el control de faltas de asistencia. 
 

 
8.2. SISTEMA DE CALIFICACIÓN 
 
          Para superar el módulo será necesario una calificación igual o superior a 5. Siempre 
números enteros sin decimales, cuando el decimal sea igual o superior a “,5” la nota se 
redondeará hacía arriba y “,4” se redondeará hacía abajo. 

 
          Se realizará un mínimo de una prueba de evaluación parcial en cada trimestre. Se podrán 
hacer pruebas parciales, dentro del mismo trimestre, en función del contenido de las unidades de 
trabajo. Se recomendará hacer, al menos, un examen por unidad de trabajo. 
 
           En los sistemas de evaluación se tendrán en cuenta los siguiente: 

 

• Para evaluar la comprensión y asimilación de los contenidos conceptuales explicados se 
realizarán pruebas escritas (preguntas tipo test, cortas, de desarrollo o supuestos prácticos) 
de todos los temas y actividades tratados a lo largo del trimestre. Dejar sin contestar las 
preguntas pertenecientes a un tema supondrá la no superación de la prueba de contenidos. 
 
La nota media de estas pruebas tendrá un peso ponderado del 60% de la nota de la    
evaluación. Se realizará una prueba escrita por cada unidad de trabajo, que versará sobre 
el contenido teórico y/o práctico trabajado. Para poder hacer media de los diferentes 
exámenes, y con los procedimientos y actitud, tendrán que tener una nota a partir de 4 en 
cada uno de los exámenes. 

 
          En la corrección de las pruebas objetivas de conocimiento se tendrá en cuenta: 

✓ Responder exactamente a lo que se pregunta. 
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✓ Claridad en la organización de las ideas y coherencia en las respuestas. 
✓ Manejo adecuado de la terminología y lenguaje científico. 
✓ Capacidad de argumentación y razonamiento. 
✓ Escribir con corrección ortográfica y escritura legible. 
✓ Limpieza en la presentación y una redacción adecuada. 

 

• Con un 30% se calificarán los procedimientos, la realización, exposición y entrega de 
trabajos y  actividades correspondientes a cada Unidad. Los aspectos a valorar son los 
siguientes: 

✓ Presentación: puntualidad en la entrega, orden, correcta expresión escrita y 
creatividad. 

✓ Estructura: índice, contenidos secuenciados y organizados, bibliografía y fuentes 
documentales utilizadas. 

✓ Contenidos: coherencia, desarrollo de los contenidos, investigación, aportación 
propia, asimilación de contenidos. 

✓ Exposición: claridad, coherencia, creatividad, recursos metodológicos y recursos 
materiales utilizados durante la exposición, desarrollo, conclusiones finales y 
habilidad en la exposición. 

✓ En los trabajos en grupo: grado de participación, capacidad para trabajar en grupo, 
actitudes propias del trabajo en grupo (respeto, turno de palabra, colaboración, 
cooperación, cohesión grupal, responsabilidad en el reparto de tareas, dominio 
individual del contenido del conjunto…). 

✓ Cuando se expongan trabajos en grupo, la nota será individual y cada miembro del 
grupo es responsable del trabajo íntegramente, y no de partes separadas  

✓ La no entrega de trabajos y actividades en la fecha prevista, supondrá una 
calificación negativa.  

✓ Para aquellos alumnos que no participen en la realización de trabajos grupales, por 
una causa justificada, el profesor podrá determinar la realización individual del 
trabajo o actividad propuesta. 

• La actitud del alumno/a se calificará con un 10%, se evaluará la motivación, el interés, el 
esfuerzo, el respeto mostrado a los compañeros y profesores, cuidado del material, 
expresión asertiva de opiniones, participación en clase, aportaciones y actitud activa.  
 

          Por tanto, para obtener la calificación en las distintas evaluaciones que se lleven a cabo, se 
seguirá el siguiente criterio: 

 

Contenidos 
Pruebas de conocimiento 

Procedimientos 
Trabajos individuales y 
grupales, actividades, tareas 
supuestos prácticos…. 

Actitudes 
Puntualidad, interés, atención, 
participación, trabajo diario….. 

 
60% 

 
30% 

 
10% 

 
          La nota final en la evaluación ordinaria de junio del módulo, se obtendrá con la nota media 
de las evaluaciones trimestrales. Si el alumno tiene una calificación negativa en alguna de las 
evaluaciones o trabajos pendientes que no ha entregado, la calificación será negativa. 
 
           Será un requisito indispensable la asistencia a clase, ya que en formación profesional 
específica la asistencia es obligatoria. Una ausencia mayor del 20% de las horas lectivas del 
módulo supondrá la pérdida del derecho a evaluación continua, lo que se le comunicará al alumno 
por escrito. En el caso del módulo de Métodos y productos cartográficos, su duración total es de 
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90 h por lo que el número máximo de faltas permitidas es de 18 sesiones. 
 
          Aquellos alumnos que presenten debidamente sus faltas justificadas, por motivos de salud, 
familiares o de otras índoles de obligado cumplimiento, se les reconocerá los diferentes criterios 
acordados con los demás profesores del departamento, teniendo en cuenta los mínimos exigidos 
por parte de cada docente.  
 
          Si un alumno/a no pudiera realizar una prueba en el día acordado, y sea por motivos no 
justificados convenientemente, la prueba la realizará el día de la recuperación de la materia 
correspondiente a esa prueba, si se trata del primer o segundo trimestre. En el caso de que los 
motivos sean convenientemente justificados, se podrá realizar una recuperación a esa prueba, de 
forma excepcional, y de manera individualizada.  
 
          Si durante  la realización  de alguna prueba objetiva  (control  o examen)  el profesor detecta 
que algún o algunos alumnos intentan copiar de otro compañero, usando medios tecnológicos 
(móvil, auriculares..), sacar “chuletas”, copiar del libro o de otra fuente no permitida o ayudarse 
mutuamente,  etc…, quedarán automáticamente  suspendidos  con la calificación  de 1 punto para 
esa evaluación, independientemente de las calificaciones  que hubiera  obtenido  con  anterioridad  
en los  apartados procedimientos y actitud y se aplicará el reglamento del centro para estos casos. 
 
 
8.3. SISTEMA DE RECUPERACIÓN 
 
         La evaluación temporalizada por trimestres, prevé la aplicación de procedimientos de 
recuperación, en caso de no haber sido superado algún trimestre, utilizándose los siguientes  
instrumentos de recuperación:  
 

- Los alumnos que no hayan superado trimestralmente las evaluaciones lo podrán hacer en 
la  evaluación ordinaria de junio. Esta prueba podrá ser acompañada, según el criterio del 
docente, por una prueba práctica y/o con la entrega de actividades o trabajos  relacionados 
con dichos contenidos y que no hayan sido realizados o que hayan sido calificados 
negativamente durante el trimestre.  

 
- Excepcionalmente, y a criterio del profesor, se podrá hacer una recuperación del trimestre, 

una vez que haya finalizado el mismo, en el caso de que los resultados del grupo, en 
general, no sean los esperados. Dicha recuperación se llevará a cabo en el primer tramo de 
la siguiente evaluación, excepto en la tercera evaluación, cuya recuperación se realizará 
junto con la totalidad de las materias pendientes, si las hubiera, en los llamados exámenes 
ordinarios de junio, cuya fecha es fijada por la jefatura de estudios del centro educativo.  

 
- La nota numérica obtenida en cada una de las pruebas en la fase de recuperación 

trimestral no podrá ser superior a 7 puntos. Si podrá ser superior a 7 en el caso de una 
recuperación parcial del trimestre. Una vez obtenida la puntuación se realizará la media 
aritmética con el resto de actividades de evaluación realizadas. 

 
- Los alumnos con más de una evaluación pendiente se examinarán de todos los contenidos 

en la convocatoria ordinaria de junio. Con solo una evaluación trimestral suspensa, los 
alumnos se examinarán de los contenidos pendientes, y el profesor, además, determinará 
si tienen que realizar alguna actividad práctica o trabajo. No se tendrá en cuenta las partes 
aprobadas por trimestre y el resultado obtenido en el examen será la nota que obtenga el 
alumno/a. 
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- Los alumnos que pierdan el derecho a evaluación continua, tendrán derecho a realizar una 

prueba global en la convocatoria ordinaria de junio, y otra en la convocatoria extraordinaria 
de junio (antigua convocatoria de septiembre) y, además, deberán entregar todos los 
trabajos y actividades propuestas por el profesor y que no hayan realizado durante el curso 
o tengan calificación negativa. 
 

 
 

9. TRATAMIENTO DE LOS TEMAS TRANSVERSALES  
 

          Desde este módulo se va a trabajar la educación en valores, participando en las 
actuaciones educativas propuestas por el centro educativo.  

 
          En el proceso de enseñanza-aprendizaje no sólo pretendemos que los alumnos / as 
adquieran las capacidades terminales relacionadas con el módulo profesional, sino otras muchas 
que le permitan el desarrollo como personas y la consecución de una madurez, posibilitándole ser 
una persona competente dentro de la sociedad actual. Estos contenidos se desarrollan a lo largo 
del proceso de enseñanza-aprendizaje fundamentalmente por medio de la propia actitud, conducta 
y lenguaje del profesor/a, por lo que será fundamental cuidar este aspecto en nuestro quehacer 
diario. Los temas transversales que vamos a tener en cuenta son los siguientes: 

 
 

ELEMENTOS 
TRANSVERSALES 

CONTENIDOS 

Educación para el  
consumo 

Reflexión sobre los comportamientos del alumnado como 
personas de consumo. Empleo de elementos que le permitan 
situarse ante la sociedad de consumo como personas 
conscientes, críticas, responsables y solidarias. 

Coeducación Utilización de un lenguaje no sexista, propiciando que todo el 
alumnado pueda realizar las mismas prácticas no discriminando 
por razón de sexo. 

Tecnologías de Información 
y Comunicación (TIC) 

Uso frecuente de las herramientas TIC y de algunos trabajos 
científicos que recomiendan el desarrollo de determinadas 
habilidades para garantizar un buen desempeño en un mundo 
cada vez más dependiente de las herramientas y servicios TIC. 
Realizar las siguientes actuaciones: búsqueda de información 
interesante relacionada con la materia de estudio en internet, 
libros o revistas acreditadas; elaboración y presentación de 
trabajos, visualizado de documentales, análisis de imágenes y 
sonidos en el aula; manejo de páginas web, etc.  

Medio ambiente Utilización adecuada y responsable de los recursos y 
materiales. Empleo de material reciclado. 

Hábitos de vida saludables Fomento de relaciones sanas y creativas de la persona consigo 
mismo, con el medio físico y social y con los demás. 

Paz Estimular el diálogo como principal vía para la resolución de 
conflictos; facilitar el encuentro entre personas cuyos intereses 
no necesariamente sean coincidentes, y desarrollar actitudes 
básicas para la participación comprometida en la convivencia, la  
libertad, la democracia y la solidaridad. 
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10. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES  
 
          Además de las actividades que se llevarán a cabo en el aula como parte de la metodología 
para alcanzar los objetivos propuestos, se podrán llevar a cabo otras actividades como asistir a 
cualquier evento o actividad puntual que se realice en la ciudad y que sea de interés para nuestros 
alumnos a lo largo del curso escolar. 
 
          El alumnado debe recibir una formación integral, por este motivo es muy interesante que 
entre en contacto directo con las empresas, organismos o centros reales donde se desarrollan las 
tareas que han servido de contenido para el aprendizaje en las aulas. Para ello se prevé la 
realización de las siguientes salidas al campo:  
 

- Salida a la zona del Río de Oro y Pinares de Rostrogordo para practicar los métodos de 
orientación, así como la representación de recorridos e itinerarios.  
 

          Cuando sea posible se contará con visitas en el aula de expertos en cartografía para 
impartir charlas sobre su trabajo y sus experiencias.  
 
          Se plantea la posibilidad de otras visitas a centros, exposiciones y museos, organizar 
jornadas o exposiciones temáticas sobre diferentes actividades relacionadas con la cartografía y 
de forma itinerante se podrá exponer tanto dentro como fuera del aula los trabajos elaborados por 
los alumnos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Fecha: 12 octubre 2022 
 
Firma del profesor: 
 
 
 
 
Fdo. Juan Fco. Garzón Torres  
TTorresTorres 
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• CONTEXTUALIZACIÓN DEL CENTRO 
 

1. OBJETIVOS GENERALES Y COMPETENCIAS  
2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
3. CONTENIDOS. SECUENCIACIÓN DE CONTENIDOS Y TEMPORALIZACIÓN 
4. UNIDADES DE TRABAJO 

     5. METODOLOGÍA 
     6. MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS 
     7. ATENCIÓN DEL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECÍFICAS DE APOYO  
         EDUCATIVO 
     8. EVALUACIÓN 

8.1. Instrumentos de Evaluación. 
8.2. Sistema de Calificación. 
8.3. Sistema de Recuperación. 

      9. TRATAMIENTO DE LOS TEMAS TRANSVERSALES 
    10. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES 
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CONTEXTUALIZACIÓN DEL CENTRO 
 

El IES Miguel Fernández (Melilla) es un centro de educación secundaria que imparte  
también bachillerato y dos grupos de FP Básica (Servicios Administrativos), tras ser 
autorizados en BOE 30 julio del 2014. Además se imparte el Ciclo Formativo de Grado 
Superior  de Mediación Comunicativa. En el curso 2022/2023 se implante por vez primera el 
módulo Programas de Educación Ambiental perteneciente al Ciclo Formativo de Grado 
Superior Educación y Control Ambiental.  
 

Se halla ubicado en la calle General Astilleros y cerca de él se encuentran otros 
centros como el de educación infantil del CEIP Reyes Católicos y el CIFP Reina Victoria 
Eugenia. 
 

Como ocurre con otros centros educativos, hay una importante ratio de alumnos por 
grupo, más de 30 en determinados niveles de la ESO y Bachillerato. En la actualidad hay 
más de 950 alumnos matriculados, procedentes, en su mayoría, del Barrio del Real y Altos 
del Real, zona de fuerte expansión urbanística, Barrio Industrial e Hipódromo, barrios 
deprimidos, caracterizados por viviendas de protección oficial como son las Minas del Rif, en  
las que nos encontramos más de doscientas familias de nivel económico bajo, con graves 
problemas sociales, incluso delictivo. 
 

También hay una fuerte inmigración en los Altos del Real en donde conviven 
personas de diferentes confesiones religiosas y culturales. Unido a lo anteriormente 
expuesto, la heterogeneidad en lo que se refiere a las características socioeconómicas y 
culturales es grande y, por tanto, objeto de nuestra intervención. 
 

 

 
1. OBJETIVOS GENERALES Y COMPETENCIAS 

 

 

          El Técnico Superior en Educación y Control Ambiental obtendrá la formación necesaria para 
desempeñar las funciones de sensibilizar y educar a la población, promoviendo actitudes que 
contribuyan a la conservación y mejora del medio, informando sobre sus valores y los diversos 
problemas ambientales, capacitando para una correcta toma de decisiones, diseñando actividades 
para su conocimiento y uso basado en principios de sostenibilidad, así como realizar acciones de 
gestión ambiental para controlar y proteger el medio aplicando la normativa. 

    Según el Real Decreto 384/2011 de 18 de Marzo, recoge la formación del módulo 
programas de educación ambiental, al que se refiere esta programación, y contribuye alcanzar los 
siguientes objetivos generales del ciclo: 

a) Identificar fuentes documentales, seleccionando la información apropiada a la actividad que 
se va a realizar, para recopilar y difundir la información ambiental. 

c) Analizar los contextos de actuación y las características del grupo, determinando los 
objetivos que se pretende conseguir, para diseñar actividades de educación ambiental. 

d) Interpretar programas, determinando la secuenciación de actividades para planificar su 
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implantación. 

e) Organizar actividades, seleccionando los medios y el personal adecuado para ejecutar el 
programa. 

f) Aplicar técnicas e instrumentos de evaluación, interpretando la información recogida, para 
hacer un seguimiento y evaluación de la aplicación de los programas. 

g) Valorar los registros de datos de la evaluación, identificando los logros y la sensibilización 
conseguida en la población, para identificar las necesidades de mejora en los programas de 
educación ambiental. 

l) Analizar actividades de uso público de un entorno, seleccionando los medios y determinando 
sus fases, para gestionar su desarrollo compatible con la conservación del entorno. 

p) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolución 
científica, tecnológica y organizativa del sector y las tecnologías de la información y la 
comunicación, para mantener el espíritu de actualización y adaptarse a nuevas situaciones 
laborales y personales. 

q) Desarrollar la creatividad y el espíritu de innovación, para responder a los retos que se 
presentan en los procesos y en la organización del trabajo y de la vida personal. 

r) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando 
saberes de distinto ámbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocación en las mismas, 
para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias. 

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivación, supervisión y comunicación en contextos de 
trabajo en grupo, para facilitar la organización y coordinación de equipos de trabajo. 

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicación, adaptándose a los contenidos que se van a 
transmitir, a la finalidad y a las características de los receptores, para asegurar la eficacia en los 
procesos de comunicación. 

u) Evaluar situaciones de prevención de riesgos laborales y de protección ambiental, 
proponiendo y aplicando medidas de prevención personales y colectivas, de acuerdo con la 
normativa aplicable en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros. 

v) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la 
accesibilidad universal y al «diseño para todos» 

w) Identificar y aplicar parámetros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el 
proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluación y de la calidad y ser capaces de 
supervisar y mejorar procedimientos de gestión de calidad 

x) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa 
profesional, para realizar la gestión básica de una pequeña empresa o emprender un trabajo. 

y) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta 
el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar como ciudadano 
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democrático. 

Tal y como establece el RD 384/2011, el módulo profesional programas de educación 
ambiental, contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales 
siguientes: 

a) Recopilar y seleccionar documentación para difundir información ambiental. 
 
b) Informar sobre el medio ambiente, utilizando las técnicas de comunicación apropiadas. 
 
c) Diseñar actividades de educación ambiental. 
 
d) Desarrollar programas y proyectos de educación ambiental. 
 
e) Evaluar el desarrollo de programas de educación ambiental. 
 
i) Gestionar actividades de uso público, aplicando criterios de compatibilidad con la conservación 
del entorno. 
 
n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos 
científicos, técnicos y tecnológicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formación y 
los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologías de la 
información y la comunicación. 
 
ñ) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomía en el ámbito de su 
competencia, con creatividad, innovación y espíritu de mejora en el trabajo personal y en el de 
los miembros del equipo. 
 
o) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del 
mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, así como aportando soluciones 
a los conflictos grupales que se presentan. 
 
p) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, 
utilizando vías eficaces de comunicación, transmitiendo la información o conocimientos 
adecuados y respetando la autonomía y competencia de las personas que intervienen en el 
ámbito de su trabajo. 
 
q) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y 
aplicando los procedimientos de prevención de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con 
lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa. 
 
r) Supervisar y aplicar procedimientos de gestión de calidad, de accesibilidad universal y de 
«diseño para todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de producción o 
prestación de servicios. 
 

s) Realizar la gestión básica para la creación y funcionamiento de una pequeña empresa y tener 
iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social. 
 
t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de 
acuerdo con lo establecido en la legislación vigente, participando activamente en la vida 
económica, social y cultural. 
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2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

 

 
         Los resultados de aprendizaje son los logros y acciones que se espera que alcancen y 
realicen los Técnicos Superiores en Educación y Control Ambiental durante el proceso 
formativo/educativo que va a realizar el alumno/a. 
 
          En relación al módulo de nuestra programación, podemos establecer que los resultados de 
aprendizaje son los siguientes:  
 
 
1. Diseña programas de educación ambiental, relacionándolos con los objetivos planteados. 
 
     Criterios de evaluación: 

a) Se han identificado los problemas socioambientales del contexto donde se va a llevar a 
cabo el programa. 

b) Se han descrito las fases características que se deben seguir en el diseño de programas de 
educación ambiental. 

c) Se han formulado los objetivos del programa. 
d) Se han descrito las diferentes metodologías para llevar a cabo el programa, seleccionando 

en cada caso la más adecuada. 
e) Se han propuesto actividades para llevar a cabo el programa. 
f) Se han temporalizado las fases del programa. 
g) Se han determinado los recursos materiales y humanos para llevar a cabo el programa. 
h) Se han definido criterios y procedimientos de evaluación del programa. 
i) Se ha valorado el trabajo en equipo para llevar a cabo la planificación. 

 
 
2. Elabora actividades de intervención en educación ambiental, analizando las características de 
los grupos a quienes va dirigido y el contexto de actuación. 
 
     Criterios de evaluación: 

a) Se han descrito las etapas que se deben seguir en el diseño de actividades. 
b) Se ha seleccionado la técnica adecuada para el diseño de actividades de educación 

ambiental. 
c) Se han determinado los recursos y medios necesarios de acuerdo con los fines 

perseguidos. 
d) Se han definido los recursos de las diferentes formas de expresión y comunicación dirigidos 

al grupo objeto de actuación. 
e) Se han priorizado los recursos y técnicas expresivas. 
f) Se han propuesto actividades favorecedoras de la expresión y comunicación, adecuándose 

a las características del grupo. 
g) Se ha valorado la importancia de adecuar los recursos de expresión y comunicación en la 

elaboración de actividades de intervención en educación ambiental. 
h) Se han aplicado distintas técnicas de comunicación y expresión. 
i) Se han tenido en cuenta las normas de seguridad y prevención de riesgos, que sean de 

aplicación al desarrollo de las actividades. 
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3. Organiza la secuencia del desarrollo de las actuaciones previstas en el programa de  
educación ambiental, analizando el tema abordado y las características del grupo al que va 
dirigido. 
 
     Criterios de evaluación: 

a) Se han priorizado los objetivos para cada grupo y tema abordado. 
b) Se ha propuesto la forma más idónea de abordar los objetivos en función del grupo al que 

va dirigido y del contexto. 
c) Se han descrito las diferentes propuestas metodológicas para secuenciar el programa de 

educación ambiental. 
d) Se ha argumentado la selección de las fases de la secuenciación. 
e) Se han determinado las fases de la secuenciación en las que se centra la ejecución de 

actividades seleccionadas. 
f) Se han seleccionando los recursos y materiales para ejecutar las actividades de acuerdo 

con la secuenciación.  
 
4. Implementa actividades para el desarrollo de programas de educación ambiental en el ámbito 
público y privado, relacionando las formas de actuación sostenibles con el entorno. 
 
     Criterios de evaluación: 

a) Se han definido los marcos de intervención del programa. 
b) Se han determinado las estrategias de actuación del programa.  
c) Se ha secuenciado la ejecución del programa. 
d) Se han organizado los espacios en función de las actividades y características del grupo. 
e) Se han preparado los recursos y materiales para ejecutar los programas. 
f) Se han expuesto argumentaciones teóricas relativas a la actividad. 
g) Se han determinado actividades que deben realizar los asistentes. 
h) Se han enunciado criterios adecuados para el desarrollo de la actividad. 
i) Se ha programado un seguimiento del desarrollo de las actividades. 
j) Se han aplicado las normas de seguridad y prevención de riesgos en la ejecución del 

programa. 
 
5. Evalúa procesos de intervención realizados en distintos marcos de actuación de la educación 
ambiental, relacionando variables relevantes e instrumentos de evaluación con los resultados 
obtenidos. 
 
     Criterios de evaluación: 

a) Se han seleccionado los aspectos que se deben evaluar en un programa de educación 
ambiental. 

b) Se han definido los diferentes criterios de evaluación del programa. 
c) Se han seleccionado los instrumentos de evaluación apropiados.  
d) Se ha previsto la aplicación de los instrumentos de evaluación, siguiendo procedimientos.  
e) Se han propuesto instrumentos de observación en el seguimiento del programa. 
f) Se han registrado los datos obtenidos en el soporte establecido. 
g) Se ha interpretado la información recogida en el proceso de evaluación. 
h) Se ha valorado la importancia de la evaluación en diferentes momentos del proceso. 
i) Se han identificado situaciones en las que es necesario la modificación del programa 
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3. CONTENIDOS. SECUENCIACIÓN DE CONTENIDOS Y 
TEMPORALIZACIÓN 

 

 

 

CONTENIDOS  
 

1. Diseño de programas de educación ambiental: 
 

- Marco teórico donde se encuadra el diseño. 
 

- Características del contexto donde se lleva a cabo el programa. 
 

- Redacción de objetivos. 
 

- Metodología de trabajo y técnicas: principios metodológicos. 
 

- Diseño de actividades. 
 

- Temporalización. 
 

- Planificación de recursos humanos y materiales. 
 

- Implementación del programa. 
 

- Evaluación y seguimiento investigativo del programa. 
 

2. Elaboración de actividades de intervención en educación ambiental: 
 

- Etapas en el diseño de actividades. 
 

- Métodos y técnicas para el diseño de actividades de educación ambiental: 
• Métodos de solución de problemas. 
• Técnicas basadas en la estrategia del modelo del proceso productivo. 
• Técnicas lúdico-recreativas. 
• Tipología de juegos en educación ambiental. 
• Técnicas de simulación: talleres de participación. 
• Técnicas para la formación de actitudes. 
• Proyectos de acción operacional. 

 
- Comunicación ambiental: 

• Proceso de comunicación: información y comunicación. Comunicación social. 
Persuasión. 

• Características de la comunicación ambiental. 
• Tipologías de comunicación. Procedimientos comunicativos: verbal y no verbal, 

interpersonal y social. 
• Planificación de la comunicación. El acto comunicativo. 
• Efectos de la comunicación: nivel cognitivo (informacional), nivel actitudinal y nivel 

conductual. 
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3. Organización de la secuencia del desarrollo de las actuaciones previstas en un 
programa de educación ambiental: 
 

- Modelos de secuencia de actividades de educación ambiental. 
 

- Principios metodológicos de secuenciación. 
 

- Fases de secuenciación de las actuaciones en educación ambiental: 
• Fase de motivación y sensibilización: descubrimiento del medio a través de los 

sentidos. 
• Fase de investigación y conocimiento: caracterización del problema socio-ambiental. 
• Fase de reflexión crítica: reconocimiento crítico de la realidad. 
• Fase de acción-comunicación: toma de decisiones responsables. Resolución de 

problemas concretos. Propuestas de acción y transformación del medio. 
 

- Métodos de aplicación de actividades. 
 
 

4. Implementación de actividades para el desarrollo de programas de educación 
ambiental: 
 

- Principios metodológicos de aplicación de un programa de educación ambiental: 
• Delimitación del problema y especificación de finalidades. 
• Delimitación del grupo objetivo. 
• Verificación del programa. 

 
- Análisis de estrategias y ámbitos de actuación de la educación ambiental: 

• Comunidad. Ciudadanía. 
• Administración: general, autonómica y local. 
• Sistema educativo. 
• Equipamientos de educación ambiental. 
• Empresas. 
• Medios de comunicación. 

 
- Participación ciudadana. Modelos de participación-acción. 

 
 

5. Evaluación del proceso de intervención en los distintos marcos de actuación en 
educación ambiental: 
 

- Concepto de evaluación en educación ambiental. 
 

- Procesos de valoración y seguimiento investigativo del programa de educación ambiental. 
 

- Características de la evaluación. 
 

- Criterios de evaluación. 
 

- Modelos, métodos y procedimientos de evaluación y seguimiento aplicados a la educación 
ambiental. 
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- Técnicas e instrumentos de evaluación. 
 

- Registro de datos de evaluación. 
 

- Resultados de evaluación. 
 

- Coordinación del trabajo en equipo en la evaluación. 
 
 

SECUENCIA DE CONTENIDOS 
 
         La secuencia propuesta para las diferentes unidades de trabajo es la siguiente, partiendo del 
inicio de clases el día 12 de septiembre.  
 

PRIMERA EVALUACIÓN 

 

U. T. 
Nº 

SESIONES 
TÍTULO 

1 20 
Delimitaciones conceptuales y elementos de los programas de 

educación ambiental 

2 20 La fase de diagnóstico. Los primeros pasos del programa. 

3 25 Secuenciación de las fases del programa. 

4 25 Diseño de actividades en educación ambiental. 

TOTAL 
SESIONES 

90  

 
 

SEGUNDA EVALUACIÓN 
 

U. T. 
Nº 

SESIONES 
TÍTULO 

5 15 La comunicación ambiental. 

6 30 
Implementación de actividades de educación ambiental y 

organización de recursos. 

7 35 La evaluación y el seguimiento en la educación ambiental 

TOTAL 
SESIONES 

75  

 
 
 

TERCERA EVALUACIÓN 

 

U. T. 
Nº 

SESIONES 
TÍTULO 

   

   

   

TOTAL 
SESIONES 

0  

 

Nota: U. T. son las Unidades de Trabajo. 
          Nº Sesiones son las sesiones previstas para la Unidad de Trabajo. 
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4. UNIDADES DE TRABAJO  

 

 

Unidad de Trabajo 1 
 

DELIMITACIONES CONCEPTUALES Y ELEMENTOS DE LOS 
PROGRAMAS DE EDUCACIÓN AMBIENTAL 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Diferenciar los conceptos plan, programa, proyecto 
y actividad, atendiendo a sus diferencias y 
similitudes.  

✓ Comprender las características del concepto de 
programa de educación ambiental.  

✓ Definir un modelo de intervención adecuado 
basado en la relación de la educación ambiental 
con la intervención sociocomunitaria. 

✓ Describir los elementos que forman parte de un 
programa de educación ambiental.  

– Conceptos plan, programa, proyecto y actividad. 
Diferencias y similitudes.  

– Características del concepto de programa de 
educación ambiental.  

– Modelo de intervención adecuado. Relación de la 
educación ambiental con la intervención 
sociocomunitaria. 

– Elementos de un programa de educación 
ambiental.  

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE   

1.1. Introducción. 
1.2. Delimitaciones conceptuales: plan, programa, 

proyecto, actividad. 
1.3. Planificar qué es la educación ambiental, ¿por 

qué? 
1.4. Características de un programa de educación 

ambiental. 
1.5. Elementos que integran un programa de educación 

ambiental: 
  *Modelos de intervención 
  *Elementos del programa de educación ambiental.  

 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir 

Semanas de 
desarrollo 

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 

20 3 
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Unidad de Trabajo 2 
 

LA FASE DE DIAGNOSTICO. LOS PRIMEROS PASOS DEL PROGRAMA.  

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Definir alguna de las fases de diseño de un 
programa de educación ambiental; concretamente, 
el análisis de la realidad, la redacción de objetivos, 
los contenidos y la metodología.  

✓ Valorar la importancia de la fase diagnóstico o el 
análisis de la realidad.  

✓ Determinar las líneas metodológicas que se han de 
planear en el diseño de un programa de educación 
ambiental.  

✓ Caracterizar la planificación participativa como eje 
metodológico en el diseño de programas de 
educación ambiental.   

– Fases de diseño de un programa de educación 
ambiental: análisis, objetivos, contenidos y 
metodología. 

– Fase diagnóstico o el análisis de la realidad.  
– Líneas metodológicas en el diseño de un 

programa de educación ambiental.  
– Planificación participativa como eje 

metodológico en el diseño de programas de 
educación ambiental.   

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

2.1. Introducción. 
2.2. La importancia del análisis de la realidad: 
       - Marco teórico: conocimientos  científicos y creencias 
         sobre la problemática ambiental. 
2.3. La redacción de objetivos. 
2.4. Categorías y contenidos del programa. 
2.5. Metodologías de trabajo: 
  2.5.1. Principios metodológicos  y estrategias de actuación 
  2.5.2. Planificación participativa. 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir 

Semanas de 
desarrollo 

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 

20 3 
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Unidad de Trabajo 3 SECUENCIACIÓN DE LAS FASES DEL PROGRAMA.  

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Conocer los diferentes modelos de secuenciación 
de las actividades de un programa de educación 
ambiental. 

✓ Aplicar las estrategias y los principios 
metodológicos más adecuados a la hora de 
secuenciar las actuaciones o actividades incluidas 
en un programa de educación ambiental. 

✓ Escoger diferentes modelos para secuenciar las 
actuaciones de un programa de educación 
ambiental, teniendo en cuenta el tema abordado y 
las características de los destinatarios. 

✓ Clasificar las actuaciones de educación ambiental 
en las diferentes fases de secuenciación.  

✓ Diseñar y elaborar actividades teniendo en cuenta 
las diferentes fases de secuenciación. 

– Modelos de secuenciación de las actividades de un 
programa.  

– Estrategias y metodologías para secuenciar las 
actuaciones o actividades.  

– Modelos para secuenciar las actuaciones de un 
programa de educación ambiental.  

– Actuaciones de educación ambiental en las 
diferentes fases de secuenciación.  

– Diseño y elaboración de actividades en función de 
las fases de secuenciación. 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

3.1. Introducción. 
3.2. Organización temporal del proceso. 
3.3. Los modelos de secuenciación  de las actividades en 
un programa de educación ambiental 
3.4. Fases de secuenciación: 
        3.4.1. Fase de motivación-sensibilización. 
        3.4.2. Fase de investigación-conocimiento. 
        3.4.3. Fase de reflexión-crítica. 
        3.4.4. Fase de actuación-comunicación. 
 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir 

Semanas de 
desarrollo 

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 

25 3 
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Unidad de Trabajo 4 DISEÑO DE ACTIVIDADES EN EDUCACIÓN AMBIENTAL.  

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Definir y conocer las distintas etapas o fases a 
seguir en el diseño de actividades. 

✓ Aplicar la secuencia de los diferentes pasos o 
etapas en el diseño de actividades. 

✓ Conocer los distintos métodos y técnicas para el 
diseño de actividades de educación ambiental. 

✓ Clasificar las diferentes técnicas según las 
características del contexto, los destinatarios, etc. 

✓ Diseñar y elaborar actividades teniendo en cuenta 
las diferentes técnicas.  

– Etapas o fases en el diseño de actividades. 
– Secuencia de los pasos o etapas en el diseño de 

actividades. 
– Métodos y técnicas para el diseño de actividades 

de educación ambiental. 
– Clasificación de las técnicas según el contexto, los 

destinatarios, etc. 

– Diseño de actividades en función de las diferentes 
técnicas. 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

4.1. Introducción. 
4.2. El diseño de actividades: 
     4.2.1. Aspectos previos a tener en cuenta 
     4.2.2. Caracterización del destinatario 
     4.2.3. Objetivos y metas 
     4.2.4. Selección de las técnicas y los recursos apro- 
               piados al contexto. 
     4.2.5. Los recursos metodológicos  más empleados en 
                la educación ambiental 
     4.2.6. Evaluación de actividades. 
4.3. Métodos y técnicas: 
     4.3.1. Métodos de solución de problemas. 
     4.3.2. Técnicas basadas en el modelo productivo 
     4.3.3. Técnicas de simulación 
     4.3.4. Técnicas para la formación de actitudes 
     4.3.5. El valor del juego en educación ambiental:  
               técnicas lúdico-recreativas 
     4.3.6. Técnicas para la interpretación ambiental. 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir 

Semanas de 
desarrollo 

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 

25 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

I.E.S. Miguel Fernández (Melilla) 
www.iesmiguelfernandezeducalab.es.com 

PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA CFGS  

 

PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA DEL MÓDULO: PROGRAMAS DE EDUCACIÓN AMBIENTAL (CURSO 2022- 2023) 
JUAN FCO. GARZÓN TORRES 

Página 15 de 25           

 

 
 
 
 

Unidad de Trabajo 5 LA COMUNICACIÓN AMBIENTAL.  

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Definir los conceptos de información y 
comunicación y diferenciarlos.   

✓ Comprender el proceso comunicativo, las 
relaciones entre sus elementos y los tipos de 
comunicación que existen: comunicación verbal y 
comunicación no verbal. 

✓ Identificar las barreras comunicativas y analizar su 
influencia en los procesos de comunicación para 
poder minimizar sus efectos. 

✓ Poner en valor la comunicación ambiental  como 
una herramienta fundamental en el diseño de 
programas de educación ambiental. 

✓ Caracterizar la comunicación interpersonal y la 
comunicación social y el uso de los medios de 
comunicación social para su desarrollo. 

– Conceptos de información y comunicación. 
Diferencias.    

– Proceso comunicativo. Relaciones entre sus 
elementos y los tipos de comunicación: 
comunicación verbal y comunicación no verbal. 

– Barreras comunicativas y análisis de los procesos 
de comunicación.  

– Valor la comunicación ambiental para el diseño de 
programas de educación ambiental. 

– Comunicación interpersonal y comunicación social. 
Uso de los medios de comunicación social.   

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

5.1. Introducción. 
5.2. La comunicación ambiental. 
5.3. El proceso de la comunicación: 

                 5.3.1. Comunicación verbal y no verbal. 
                 5.3.2. Barreras o distorsiones comunicativas. 
                 5.3.3. Comunicación interpersonal y social. 

5.4. Retos de la comunicación ambiental 
5.5. Planificación de la comunicación ambiental: 

5.5.1. Planificación de la comunicación 
ambiental. 
5.5.2. Efectos de la comunicación ambiental.  

5.6. Medios de comunicación social. 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir 

Semanas de 
desarrollo 

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 

15 2 
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Unidad de Trabajo 6 
IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES DE EDUCACIÓN AMBIENTAL Y 

ORGANIZACIÓN DE RECURSOS.  

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Determinar las estrategias de actuación para la 
implementación de un programa de educación 
ambiental de acuerdo con su secuenciación. 

✓ Seleccionar de recursos humanos y materiales y 
organización de espacios y los tiempos en función 
de las actividades y las características de los 
destinatarios de la acción. 

✓  Definir los marcos de intervención del programa. 
✓ Conceptualizar la participación ciudadana y 

conocer  los principales instrumentos y técnicas 
para interactuar en la ejecución de actividades de 
educación ambiental. 

– Estrategias de actuación de un programa de 
educación ambiental.  

– Recursos humanos y materiales y organización de 
espacios y  tiempos en función de las actividades y 
destinatarios de la acción. 

– Marcos de intervención del programa. 
– Participación ciudadana y principales instrumentos 

y técnicas para interactuar en la ejecución de 
actividades.  

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

6.1. Introducción. 
6.2. Antes de empezar la intervención: 
        6.2.1. Sobre las actividades 
        6.2.2. Sobre la temporalización. 
        6.2.3. Sobre el lugar 
6.3. Organización de los recursos: 
        6.3.1. Recursos materiales. 
        6.3.2. Recursos financieros o económicos. 
        6.3.3. Recursos humanos. 
6.4. Verificación del programa 
6.5. Los ámbitos de actuación de la educación ambiental: 
        6.5.1. Comunidad. 
        6.5.2. Administración. 
        6.5.3. Sistema educativo. 
        6.5.4. Empresas y sindicatos. 
        6.5.5. Medios de comunicación. 
6.6. Equipamientos de la educación ambiental 
6.7. La participación ciudadana como estrategia de  
       actuación  en educación ambiental. 
        6.7.1. ¿Por qué utilizar la participación ciudadana? 
        6.7.2. Estructura de los programas de participación 
        6.7.3. ¿Cómo utilizar la participación? Los  
                   instrumentos 
 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
 eben impartir 

Semanas de 
desarrollo 

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 

30 4 
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Unidad de Trabajo 7 LA EVALUACIÓN Y EL SEGUIMIENTO EN LA EDUCACIÓN AMBIENTAL.  

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CAPACIDADES MÍNIMAS DE REALIZACIÓN 

✓ Definir el concepto de evaluación. 
✓  Planificar y aplicar el proceso evaluador de la 

actuación ambiental. 
✓ Elaborar criterios e indicadores de evaluación 

adecuados a cada tipo de intervención. 
✓ Describir los diferentes momentos de la evaluación. 
✓ Identificar las técnicas y los instrumentos más 

usuales para evaluar. 
✓ Analizar e interpretar correctamente la información 

recogida. 
✓ Diseñar y elaborar informes de comunicación de 

los resultados de la evaluación que permitan 
adoptar las mejoras necesarias en futuras 
intervenciones. 

– Concepto de evaluación. 
–  Proceso evaluador de la actuación ambiental. 
– Criterios e indicadores de evaluación para cada 

tipo de intervención. 
– Diferentes momentos de la evaluación. 
– Técnicas e instrumentos para evaluar. 

– Análisis e interpretación de la información recogida. 
– Informes de comunicación de los resultados de la 

evaluación. Mejoras necesarias en futuras 
intervenciones. 

CONTENIDOS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  

7.1. Introducción 
7.2. Concepto e importancia de la evaluación: 
        7.2.1. El proceso evaluador: ¿con quién? 
        7.2.2. Características de la evaluación en la educación 
                  ambiental. 
7.3. ¿Qué es evaluar? Criterios e indicadores de la 
evaluación. 
7.4. ¿Cuándo evaluar? Momentos: procesos de valoración y 
seguimiento. 
7.5. Cómo evaluar los programas: 
        7.5.1. Metodología. 
        7.5.2. Técnicas e instrumentos. ¿Cómo obtener  
                   información de interés? 
7.6. Registro, análisis e interpretación de la información 
7.7. Comunicación de las conclusiones 

 

TEMPORALIZACIÓN METODOLOGÍA ESPECÍFICA DE DESARROLLO DE LA UD 

Nº clases 
previstas que se 
deben impartir 

Semanas de 
desarrollo 

Presentación teórica de la unidad en libro de texto (y Power Point). 
Presentación del guión de la unidad.  
Presentación de los ejercicios y corrección en clase. 
Desarrollo de la unidad de trabajo. 
Dinámica motivadora, el educador ambiental 
Dinámica de grupo, compartir conocimientos 
 

35 4 
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5. METODOLOGÍA  

 
          Se utilizará un enfoque teórico-práctico para abordar este módulo y se seguirán los 
siguientes principios metodológicos, ya que tienen como finalidad el posibilitar el aprendizaje 
constructivo y significativo:   
  

• Enseñanza activa y participativa: Aprendizaje basado en la implicación personal del 
alumnado en el propio proceso formativo, intercambio grupal, participación crítica y 
constructiva, iniciativa y creatividad.   

• Aprovechamiento del grupo como recurso didáctico: partir de la experiencia del grupo y 
aprovecharlo y potenciarlo como fuente de motivación y aprendizaje, promover la 
comunicación y la interacción, fomentar el trabajo en equipo y el desarrollo de las 
estrategias cooperativas.   

• Práctica y aplicada: procurar la máxima conexión entre la teoría y la práctica, aplicar los 
principios y criterios que se vayan estudiando, realizar ejercicios prácticos que sirvan para 
buscar las posibilidades de aplicación. 

• Flexible: oportunidad de ajustar un plan personal de intereses y objetivos.  

•  Responsabilidad y compromiso por parte del alumno/a: exigencia en los trabajos 
individuales y grupales.   

• Reflexión continua sobre la acción: aprendizaje inductivo- deductivo; análisis del sentido y 
significado de todo lo que se hace, clarificación de los objetivos; diálogo y puesta en común. 
Evaluación del aprendizaje y de la enseñanza.  

•  Método Socio-Afectivo:  Aprendizaje en grupo desde la experiencia y la vivencia personal y 
colectiva siguiendo la secuencia:    

✓ Sentir: Experimentar en la propia piel el contenido que se desea trabajar.    
✓ Pensar: Reflexionar sobre la vivencia y contrastar los resultados de la experiencia 

con la teoría.    
✓ Actuar: Aplicar en la práctica las conclusiones obtenidas.  

  
         La utilización de diversas estrategias metodológicas nos permitirán trabajar para alcanzar 
los objetivos, y serán: 
 

• Tratamiento secuenciado e interrelacionado de los contenidos, profundizando en cada 
Unidad de Trabajo, y a la vez manteniendo una visión de conjunto de todo el módulo.  

• Explicación del profesor, con apoyo de los guiones y esquemas de cada Unidad, 
presentaciones en powerpoint, u otros instrumentos; que sintetizarán cada Unidad de 
Trabajo con una visión práctica, relacional y aplicada.  

• Las Unidades de Trabajo, seguirán el siguiente esquema: 
– Presentación de la Unidad.  
– Reflexión sobre los conocimientos previos del grupo.  
– Profundización de los contenidos a través de la exposición del Profesor.  
– Estudio de la documentación aportada por el Profesor. (Materiales didácticos)  
– Desarrollo de actividades de enseñanza-aprendizaje. La mayoría de dichas 

actividades se basarán en situaciones problema.  
– Puesta en común de las actividades realizadas en gran grupo y conclusiones.  

• El desarrollo del programa se completará con ejercicios prácticos en el aula, dirigidos a 
promover la reflexión grupal, el aprendizaje vivencial, el intercambio y el debate.  

• Se utilizarán vídeos, noticias, trabajos individuales y en grupo, exposiciones de los 
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alumnos, debates, consulta de páginas web, solicitando a los alumnos tareas concretas y 
pistas para la búsqueda de información.    

• El grupo tendrá un papel activo, participando en el estudio crítico de las unidades, mediante 
la aportación de opiniones y la discusión de las exposiciones. La oportuna colocación de los 
alumnos en pequeños grupos será una forma de facilitar esta tarea.  Por todo ello se reitera 
la importancia de la asistencia a clase, como un elemento de aprendizaje muy importante, 
asistencia que se valorará en los criterios de calificación. 

 

           Dada la naturaleza del módulo, este aprendizaje irá acompañado de unas actividades 
prácticas, realizadas tanto en el laboratorio como fuera del centro, así como la posibilidad de 
charlas dentro o fuera del aula por expertos en temas medioambientales relacionados con el 
módulo. 
 

 
 

6. MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS  
 
 
          Para el desarrollo de la metodología se hace imprescindible el uso de: 
 

✓ Nuevas Tecnologías de la Información y de las Comunicaciones (TIC) que se utilizarán de 
la siguiente manera: 

• La pizarra digital y ordenador como soportes para proyectar videos y recursos 
gráficos. 

• Internet como medio imprescindible de trasmisión, almacenamiento y búsqueda de 
información. 

• Utilizaremos la herramienta Google Drive Y Moodle para el almacenamiento de 
documentos e información de interés para el alumnado. También servirá de soporte 
para la presentación de trabajos y entrega de tareas de clase. 

• Usaremos también el correo electrónico para establecer comunicaciones con el 
alumnado relacionado con la materia u otra información de interés para el ciclo. 

• Se usará un grupo de difusión de Whatsapp para la información rápida de forma 
adicional y de interés para el alumnado. 

✓ Libro de texto recomendado: Lassalle, Matthieu y Paz Gresa, Vicente. Programas de 
educación ambiental. Editorial Síntesis.  

✓ Material auxiliar (apuntes, presentaciones, textos, etc.) facilitado por el profesor para 
realizar actividades específicas. 

✓ Materiales de laboratorio de Biología y geología.   
✓ Recursos dentro del aula: Pizarra, tablón de anuncios y material fungible en general. 
✓ Documentales y otros materiales audiovisuales. 
✓ Otros recursos del centro:  

•  Aula de informática 

•  Biblioteca 

•  Salón de actos 
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7. ATENCIÓN DEL ALUMNADO CON NECESIDADES 
ESPECÍFICAS DE APOYO EDUCATIVO 

 

 
 
          La diversidad del alumnado en el contexto del aula, viene en gran parte determinada por la 
experiencia personal (trayectoria formativa y laboral), por su procedencia sociocultural, así como 
determinadas necesidades especiales vinculadas a una situación de discapacidad. Esto va a exigir 
reforzar los aprendizajes de tales alumnos con actividades específicas planificadas de acuerdo 
con sus necesidades, además se usarán las siguientes estrategias de atención a la diversidad: 
 

• Los contenidos de cada unidad se plantean para que se puedan graduar en dificultad y 
se ajusten progresivamente a la capacidad de cada alumno. 

• Se tratarán de forma equilibrada los diferentes tipos de contenidos, dando importancia a 
los procedimientos, ya que hay alumnos que llegan a desarrollar mejor las capacidades 
a través de estos. 

• Es conveniente repasar los contenidos anteriores cuando se presentan los nuevos, de 
esta forma se posibilita la adquisición por parte de los alumnos en desventaja. 

• Realizaremos agrupamientos flexibles y heterogéneos para determinadas actividades 
grupales y permitiremos diferentes ritmos en la realización de las tareas. 

• Los instrumentos y actividades de evaluación serán variados y adaptados a las diversas 
situaciones. 

• Se realizará una atención individualizada en la que se respetará los ritmos de 
aprendizaje de cada uno de los alumnos, reforzando, en caso de ser necesario, aquellos 
contenidos conceptuales como procedimentales en los que presenten mayor dificultad 
en el aprendizaje. 

• Se propondrán actividades de investigación y ampliación a los alumnos que alcancen 
los objetivos de la unidad antes del periodo previsto para el resto del alumnado, con la 
finalidad de mantener la motivación del mismo. 

• Para detectar las dificultades en el proceso de aprendizaje se realizará una evaluación 
continua. 

 
          Además para los alumnos con algún tipo de discapacidad se pueden llevar a cabo las 
siguientes adaptaciones poco significativas: 
 

• Adaptaremos los recursos  didácticos y materiales necesarios. 

• Procuraremos su accesibilidad al centro educativo, sus dependencias y al aula, con la 
eliminación y supresión de barreras arquitectónicas. 

• El mobiliario será ergonómico y adaptado si es necesario. 

• El entorno físico-ambiental estará acorde con las necesidades educativas del alumno. 
En cado de alumnos hipoacusicos, estos se situarán próximos al profesor, las 
explicaciones orales se apoyarán con material escrito y visual. En caso de alumnos con 
déficit visual, el aula tendrá una buena iluminación y con pocos obstáculos. 

• Se tomarán cuantas medidas sean precisas y solicitaremos la ayuda y colaboración de 
organizaciones y profesionales especializados en la atención a colectivos con 
discapacidad, para tomar las medidas específicas  necesarias que favorezcan el 
proceso formativo. 
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8. EVALUACIÓN  
 
          
          La finalidad de la evaluación del módulo es la de estimar en qué medida se han adquirido 
los objetivos previstos en el currículum a partir de la valoración de los criterios de evaluación. 
Además, se apreciará la madurez académica y profesional del alumno y sus posibilidades de 
inserción en el sector productivo. 
 
           
8.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN 
 

• Observación sistemática y diaria, que nos aporta información sobre aspectos cualitativos 
como: interés, participación, actitud, esfuerzo, trabajo e integración en los grupos de 
trabajo. 

• Cuaderno de clase del profesor: asistencia a clase, calificaciones, anotaciones, etc. 

• Pruebas objetivas de conocimiento consistentes en preguntas sobre los contenidos y 
actividades realizadas en clase. Las pruebas de evaluación serán trimestrales. Se podrán 
hacer pruebas parciales, dentro del mismo trimestre, en función del contenido de las 
unidades de trabajo. 

• Trabajos y actividades individuales y/o grupales. 

• Cuestionarios de evaluación inicial al comienzo del módulo y de cada una de las distintas 
unidades de trabajo. 

• Sistema Alborán para el control de faltas de asistencia. 
 

 
8.2. SISTEMA DE CALIFICACIÓN 
 
          Para superar el módulo será necesario una calificación igual o superior a 5. Siempre 
números enteros sin decimales, cuando el decimal sea igual o superior a “,5” la nota se 
redondeará hacía arriba y “,4” se redondeará hacía abajo. 

 
          Se realizará una prueba de evaluación en cada trimestre, o por lo contrario, se podrá hacer 
más de una prueba de evaluación por parcial dependiendo del contenido de cada una de las 
unidades de trabajo. 
 
           En los sistemas de evaluación se tendrán en cuenta los siguiente: 

 

• Para evaluar la comprensión y asimilación de los contenidos conceptuales explicados se 
realizarán pruebas escritas (preguntas tipo test, cortas, de desarrollo o supuestos prácticos) 
de todos los temas y actividades tratados a lo largo del trimestre. Dejar sin contestar las 
preguntas pertenecientes a un tema supondrá la no superación de la prueba de contenidos. 
 
La nota media de estas pruebas tendrá un peso ponderado del 60% de la nota de la    
evaluación. Se realizará una prueba escrita por cada unidad de trabajo, que versará sobre 
el contenido teórico y/o práctico trabajado. Para poder hacer media de los diferentes 
exámenes, y con los procedimientos y actitud, tendrán que tener una nota a partir de 4 en 
cada uno de los exámenes. 
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          En la corrección de las pruebas objetivas de conocimiento se tendrá en cuenta: 
✓ Responder exactamente a lo que se pregunta. 
✓ Claridad en la organización de las ideas y coherencia en las respuestas. 
✓ Manejo adecuado de la terminología y lenguaje científico. 
✓ Capacidad de argumentación y razonamiento. 
✓ Escribir con corrección ortográfica y escritura legible. 
✓ Limpieza en la presentación y una redacción adecuada. 

 

• Con un 30% se calificarán los procedimientos, la realización, exposición y entrega de 
trabajos y  actividades correspondientes a cada Unidad. Los aspectos a valorar son los 
siguientes: 

✓ Presentación: puntualidad en la entrega, orden, correcta expresión escrita y 
creatividad. 

✓ Estructura: índice, contenidos secuenciados y organizados, bibliografía y fuentes 
documentales utilizadas. 

✓ Contenidos: coherencia, desarrollo de los contenidos, investigación, aportación 
propia, asimilación de contenidos. 

✓ Exposición: claridad, coherencia, creatividad, recursos metodológicos y recursos 
materiales utilizados durante la exposición, desarrollo, conclusiones finales y 
habilidad en la exposición. 

✓ En los trabajos en grupo: grado de participación, capacidad para trabajar en grupo, 
actitudes propias del trabajo en grupo (respeto, turno de palabra, colaboración, 
cooperación, cohesión grupal, responsabilidad en el reparto de tareas, dominio 
individual del contenido del conjunto…). 

✓ Cuando se expongan trabajos en grupo, la nota será individual y cada miembro del 
grupo es responsable del trabajo íntegramente, y no de partes separadas  

✓ La no entrega de trabajos y actividades en la fecha prevista, supondrá una 
calificación negativa.  

✓ Para aquellos alumnos que no participen en la realización de trabajos grupales, por 
una causa justificada, el profesor podrá determinar la realización individual del 
trabajo o actividad propuesta. 

• La actitud del alumno/a se calificará con un 10%, se evaluará la motivación, el interés, el 
esfuerzo, el respeto mostrado a los compañeros y profesores, cuidado del material, 
expresión asertiva de opiniones, participación en clase, aportaciones y actitud activa.  
 

          Por tanto, para obtener la calificación en las distintas evaluaciones que se lleven a cabo, se 
seguirá el siguiente criterio: 

 

Contenidos 
Pruebas de conocimiento 

Procedimientos 
Trabajos individuales y 
grupales, actividades, tareas 
supuestos prácticos…. 

Actitudes 
Puntualidad, interés, atención, 
participación, trabajo diario….. 

 
60% 

 
30% 

 
10% 

 
 
           La nota final en la evaluación ordinaria de junio de cada módulo, se obtendrá con la nota 
media de las evaluaciones trimestrales. Si el alumno tiene una calificación negativa en alguna de 
las evaluaciones o trabajos pendientes que no ha entregado, la calificación será negativa. 
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           Será un requisito indispensable la asistencia a clase, ya que en formación profesional 
específica la asistencia es obligatoria. Una ausencia mayor del 20% de las horas lectivas del 
módulo supondrá la pérdida del derecho a evaluación continua, lo que se le comunicará al alumno 
por escrito. En el caso del módulo de Programas de educación ambiental, su duración total es de 
180 h por lo que el número máximo de faltas permitidas es de 36 sesiones. 
 
          Aquellos alumnos que presenten debidamente sus faltas justificadas, por motivos de salud, 
familiares o de otras índoles de obligado cumplimiento, se les reconocerá los diferentes criterios 
acordados con los demás profesores del departamento, teniendo en cuenta los mínimos exigidos 
por parte de cada docente.  
 
          Si un alumno/a no pudiera realizar una prueba en el día acordado, y sea por motivos no 
justificados convenientemente, la prueba la realizará el día de la recuperación de la materia 
correspondiente a esa prueba, si se trata del primer o segundo trimestre. En el caso de que los 
motivos sean convenientemente justificados, se podrá realizar una recuperación a esa prueba, de 
forma excepcional, y de manera individualizada.  
 
          Si durante  la realización  de alguna prueba objetiva  (control  o examen)  el profesor detecta 
que algún o algunos alumnos intentan copiar de otro compañero, usando medios tecnológicos 
(móvil, auriculares..), sacar “chuletas”, copiar del libro o de otra fuente no permitida o ayudarse 
mutuamente,  etc…, quedarán automáticamente  suspendidos  con la calificación  de 1 punto para 
esa evaluación, independientemente de las calificaciones  que hubiera  obtenido  con  anterioridad  
en los  apartados procedimientos y actitud y se aplicará el reglamento del centro para estos casos. 
 
 
8.3. SISTEMA DE RECUPERACIÓN 
 
         La evaluación temporalizada por trimestres, prevé la aplicación de procedimientos de 
recuperación, en caso de no haber sido superado algún trimestre, utilizándose los siguientes  
instrumentos de recuperación:  
 

- Los alumnos que no hayan superado trimestralmente las evaluaciones lo podrán hacer en 
la  evaluación ordinaria de junio. Esta prueba podrá ser acompañada, según el criterio del 
docente, por una prueba práctica y/o con la entrega de actividades o trabajos  relacionados 
con dichos contenidos y que no hayan sido realizados o que hayan sido calificados 
negativamente durante el trimestre.  

 
- Excepcionalmente, y a criterio del profesor, se podrá hacer una recuperación del trimestre, 

una vez que haya finalizado el mismo, en el caso de que los resultados del grupo, en 
general, no sean los esperados. Dicha recuperación se llevará a cabo en el primer tramo de 
la siguiente evaluación, excepto en la tercera evaluación, cuya recuperación se realizará 
junto con la totalidad de las materias pendientes, si las hubiera, en los llamados exámenes 
extraordinarios, cuya fecha es fijada por la jefatura de estudios del centro educativo.  

 
- La nota numérica obtenida en cada una de las pruebas en la fase de recuperación 

trimestral no podrá ser superior a 7 puntos. Si podrá ser superior a 7 en el caso de una 
recuperación parcial del trimestre. Una vez obtenida la puntuación se realizará la media 
aritmética con el resto de actividades de evaluación realizadas. 

 
- Los alumnos con más de una evaluación pendiente se examinarán de todos los contenidos 

en la convocatoria extraordinaria de junio. Con solo una evaluación trimestral suspensa, los 
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alumnos se examinarán de los contenidos pendientes, y el profesor, además, determinará 
si tienen que realizar alguna actividad práctica o trabajo. No se tendrá en cuenta las partes 
aprobadas por trimestre y el resultado obtenido en el examen será la nota que obtenga el 
alumno/a. 
 

- Los alumnos que pierdan el derecho a evaluación continua, tendrán derecho a realizar una 
prueba global en la convocatoria ordinaria de junio, y otra en la convocatoria extraordinaria 
de junio (antigua convocatoria de septiembre) y, además, deberán entregar todos los 
trabajos y actividades propuestas por el profesor y que no hayan realizado durante el curso 
o tengan calificación negativa. 
 

 
 

9. TRATAMIENTO DE LOS TEMAS TRANSVERSALES  
 

          Desde este módulo se va a trabajar la educación en valores, participando en las 
actuaciones educativas propuestas por el centro educativo.  

 
          En el proceso de enseñanza-aprendizaje no sólo pretendemos que los alumnos / as 
adquieran las capacidades terminales relacionadas con el módulo profesional, sino otras muchas 
que le permitan el desarrollo como personas y la consecución de una madurez, posibilitándole ser 
una persona competente dentro de la sociedad actual. Estos contenidos se desarrollan a lo largo 
del proceso de enseñanza-aprendizaje fundamentalmente por medio de la propia actitud, conducta 
y lenguaje del profesor/a, por lo que será fundamental cuidar este aspecto en nuestro quehacer 
diario. Los temas transversales que vamos a tener en cuenta son los siguientes: 

 
 

ELEMENTOS 
TRANSVERSALES 

CONTENIDOS 

Educación para el  
consumo 

Reflexión sobre los comportamientos del alumnado como 
personas de consumo. Empleo de elementos que le permitan 
situarse ante la sociedad de consumo como personas 
conscientes, críticas, responsables y solidarias. 

Coeducación Utilización de un lenguaje no sexista, propiciando que todo el 
alumnado pueda realizar las mismas prácticas no discriminando 
por razón de sexo. 

Tecnologías de Información 
y Comunicación (TIC) 

Uso frecuente de las herramientas TIC y de algunos trabajos 
científicos que recomiendan el desarrollo de determinadas 
habilidades para garantizar un buen desempeño en un mundo 
cada vez más dependiente de las herramientas y servicios TIC. 
Realizar las siguientes actuaciones: búsqueda de información 
interesante relacionada con la materia de estudio en internet, 
libros o revistas acreditadas; elaboración y presentación de 
trabajos, visualizado de documentales, análisis de imágenes y 
sonidos en el aula; manejo de páginas web, etc.  

Medio ambiente Utilización adecuada y responsable de los recursos y 
materiales. Empleo de material reciclado. 

Hábitos de vida saludables Fomento de relaciones sanas y creativas de la persona consigo 
mismo, con el medio físico y social y con los demás. 

Paz Estimular el diálogo como principal vía para la resolución de 
conflictos; facilitar el encuentro entre personas cuyos intereses 
no necesariamente sean coincidentes, y desarrollar actitudes 
básicas para la participación comprometida en la convivencia, la  
libertad, la democracia y la solidaridad. 
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10. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES  
 
          Además de las actividades que se llevarán a cabo en el aula como parte de la metodología 
para alcanzar los objetivos propuestos, se podrán llevar a cabo otras actividades como asistir a 
cualquier evento o actividad puntual que se realice en la ciudad y que sea de interés para nuestros 
alumnos a lo largo del curso escolar. 
 
          El alumnado debe recibir una formación integral, por este motivo es muy interesante que 
entre en contacto directo con las empresas, organismos o centros reales donde se desarrollan las 
tareas que han servido de contenido para el aprendizaje en las aulas. Para ello se podrá realizar  
visitas y salidas al campo.  
 
          Cuando sea posible se contará con visitas en el aula de expertos en medio ambiente y 
medio natural para impartir charlas sobre su trabajo y sus experiencias.  
 
          Se plantea la posibilidad de otras visitas a centros, exposiciones y museos, organizar 
jornadas o exposiciones temáticas sobre diferentes actividades relacionadas con el medio natural 
y de forma itinerante se podrá exponer tanto dentro como fuera del aula los trabajos elaborados 
por los alumnos.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Fecha: 12 octubre 2022 
 
Firma del profesor: 
 
 
 
 
Fdo. Juan Fco. Garzón Torres 
Torres 
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CONTEXTUALIZACIÓN DEL CENTRO  

  

El IES Miguel Fernández (Melilla) es un centro de educación secundaria que imparte también 

bachillerato y tiene dos grupos de FP Básica (Servicios Administrativos), tras ser autorizados 

en BOE 30 julio del 2014.   

  

Se ubica en la calle General Astilleros y cerca de él se encuentran otros centros como son el 

CEIP Reyes Católicos y el CIFP Reina Victoria Eugenia.  

  

Como ocurre con otros centros educativos, hay una importante ratio de alumnos por grupo, 

más de 30 en determinados niveles de la ESO y Bachillerato. En la actualidad hay más de 950 

alumnos matriculados, procedentes, en su mayoría, del Barrio del Real y Altos del Real, zona 

de fuerte expansión urbanística, Barrio Industrial e Hipódromo, barrios deprimidos, 

caracterizados por viviendas de protección oficial como son las Minas del Rif, en las que nos 

encontramos más de doscientas familias de nivel económico bajo, con graves problemas 

sociales, incluso de delincuencia.  

  

También hay una fuerte inmigración en los Altos del Real, en donde conviven personas con 

diferencias culturales, religiosas y socioeconómicas y por tanto objeto de nuestra necesaria 

intervención.  

  

1. OBJETIVOS GENERALES Y COMPETENCIAS  
  

El módulo de Empresa e Iniciativa Emprendedora contribuye a alcanzar el siguiente objetivo 

general del Ciclo Formativo, según establece el art. 9 RD 384/2011, de 18 de marzo, por el 

que se establece el título de Técnico Superior en Educación y Control Ambiental:   

  

q) Desarrollar la creatividad y el espíritu de innovación para responder a los retos que se 

presentan en los procesos y en la organización del trabajo y de la vida personal.  

  

r) tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando 

saberes de distinto ámbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocación en las 

mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.  

  

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivación, supervisión y comunicación en contextos de 

trabajo en grupo, para facilitar la organización y coordinación de equipos de trabajo.  

  

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicación, adaptándose a los contenidos que se van 

a transmitir, a la finalidad y a las características de los receptores, para asegurar la eficacia en 

los procesos de comunicación.  

  

v) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la 

accesibilidad universal y al “diseño para todas las personas”.  

  

w) Identificar y aplicar parámetros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el 

proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluación y de la calidad y ser capaces 

de supervisar y mejorar procedimientos de gestión de calidad.  
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x) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de 

iniciativa profesional, para realizar la gestión básica de una pequeña empresa o emprender un 

trabajo.  

  

En cuanto a las competencias profesionales, personales y sociales que contribuyen a 

alcanzar el presente módulo se pueden destacar:  

  

a. Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomía en el ámbito de 

su competencia, con creatividad, innovación y espíritu de mejora en el trabajo personal y en el 

de los miembros del equipo.  

  

b. Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo 

del mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, así como aportando 

soluciones a los conflictos grupales que se presenten.  

  

c. Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, 

utilizando vías eficaces de comunicación, transmitiendo la información o conocimientos 

adecuados y respetando la autonomía y competencia de las personas que intervienen en el 

ámbito de su trabajo.  

  

d. Supervisar y aplicar procedimientos de gestión de calidad, de accesibilidad universal y de 

“diseño para todas las personas”, en las actividades profesionales incluidas en los procesos 

de producción o prestación de servicios.  

  

e. Realizar la gestión básica para la creación y funcionamiento de una pequeña empresa y 

tener iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.  

  

El presente módulo se impartirá a lo largo de los dos primeros trimestres del curso, con un total 

de 60 sesiones, a razón de 3 sesiones por semana, por el profesor Pablo Mouro Gallego.  

  

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN  
  

 Los resultados de aprendizaje son los logros y acciones que se espera alcance el alumnado 

durante el proceso formativo/educativo.  

   

En relación al módulo de Empresa e Iniciativa Emprendedora los resultados de aprendizaje 

son los siguientes, según consta en el Anexo I del RD que regula el Ciclo:  

  

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los 

requerimientos derivados de los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.  

  

2. Define la oportunidad de creación de una pequeña empresa, valorando el impacto sobre el 

entorno de actuación e incorporando valores éticos.  

  

3. Realiza actividades para la constitución y puesta en marcha de una empresa, 

seleccionando la forma jurídica e identificando las obligaciones legales asociadas.  
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4. Realiza actividades de gestión administrativa y financiera de una pyme, identificando las 

principales obligaciones contables y fiscales y cumplimentando la documentación.  

  

A continuación, se detallan los Criterios de evaluación correspondientes a cada uno de los 

cuatro resultados de aprendizaje mencionados:  

   

Criterios de evaluación del resultado de aprendizaje 1:  

  

a) Se ha identificado el concepto de innovación y su relación con el progreso de la sociedad 

y el aumento en el bienestar de los individuos.  

  

b) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su importancia como fuente de 

creación de empleo y bienestar social.  

  

c) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad, la formación y la 

colaboración como requisitos indispensables para tener éxito en la actividad 

emprendedora.  

    

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona empleada en una 

pequeña y mediana empresa relacionada con los servicios sociales.  

  

e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un empresario que se inicie 

en el sector de los servicios sociales.  

  

f) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de toda actividad 

emprendedora.  

  

g) Se ha analizado el concepto de empresario y los requisitos y actitudes necesarios para 

desarrollar la actividad empresarial.  

  

h) Se ha descrito la estrategia empresarial, relacionándola con los objetivos de la empresa.  

  

i) Se ha definido una determinada idea de negocio, del ámbito de los servicios sociales que 

sirva de punto de partida para la elaboración de un plan de empresa.   

  

 Criterios de evaluación del resultado de aprendizaje 2:  

  

a) Se han descrito las funciones básicas que se realizan en una empresa y se ha analizado 

el concepto de sistema aplicado a la empresa.  

  

b) Se han identificado los principales componentes del entorno general que rodea a la 

empresa, en especial el entorno económico, social, demográfico y cultural.  

  

c) Se ha analizado la influencia en la Actividad empresarial de las relaciones con los clientes, 

con los proveedores y con la competencia, como principales integrantes del entorno 

específico.  
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d) Se han identificado los elementos del entorno de una pyme de servicios sociales.  

  

e) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen corporativa y su relación 

con los objetivos empresariales.  

  

f) Se ha analizado el fenómeno de la responsabilidad social de las empresas y su importancia 

como un elemento de la estrategia empresarial.  

  

g) Se ha elaborado el balance social de una empresa relacionada con los servicios sociales, 

y se han descrito los principales costes sociales en que incurren estas empresas, así como 

los beneficios sociales que producen.  

  

h) Se han identificado en empresas relacionadas con los servicios sociales prácticas que 

incorporan valores éticos y sociales.  

  

i) Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad económica y financiera de una pyme 

relacionada con los servicios sociales.  

  

 Criterios de evaluación del resultado de aprendizaje 3:  

  

a) Se han analizado las diferentes formas jurídicas de la empresa.  

  

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los propietarios de la empresa, en 

función de la forma jurídica elegida.  

  

c) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas jurídicas de 

la empresa.   

  

d) Se han analizado los trámites exigidos por la legislación vigente para la constitución de una 

empresa.  

  

e) Se ha realizado una búsqueda exhaustiva de las diferentes ayudas para la creación de 

empresas relacionadas con los servicios sociales en la localidad de referencia.  

  

f) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la elección de la forma jurídica, 

estudio de viabilidad económico-financiera, trámites administrativos, ayudas y 

subvenciones.  

  

g) Se han identificado las vías de asesoramiento y gestión administrativa externas existentes 

a la hora de poner en marcha una pyme.  

  

Criterios de evaluación del resultado de aprendizaje 4:  

  

a) Se han analizado los conceptos básicos de contabilidad, así como las técnicas de registro 

de la información contable.  
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b) Se han descrito las técnicas básicas de análisis de la información contable, en especial en 

lo referente a la solvencia, liquidez y rentabilidad de la empresa.   

  

c) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa relacionada con los servicios 

sociales.  

  

d) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario fiscal.  

  

e) Se ha cumplimentado la documentación básica de carácter comercial y contable (facturas, 

albaranes, notas de pedido, letras de cambio y cheques, entre otros) para una pyme de 

servicios sociales y se han descrito los circuitos que dicha documentación recorre en la 

empresa.  

  

f) Se han identificado los principales instrumentos de financiación bancaria.  

  

g) Se ha incluido toda la documentación en el plan de empresa.  

 

3. SECUENCIACIÓN DE CONTENIDOS Y TEMPORALIZACIÓN  
  

PRIMERA EVALUACIÓN 

U. D.  Nº 

SESIONES  

 TÍTULO  

1  7  La iniciativa emprendedora.   

2  8  El entorno de la empresa.   

3  8  Las formas jurídicas.  

4  7  El plan de producción.  

TOTAL 

SESIONES  
30  

  

 

SEGUNDA EVALUACIÓN  

U. D.  Nº 

SESIONES  

TÍTULO  

5  10  Inversión y financiación.  

6  10  Análisis contable y financiero.  

7  10  Gestión contable, administrativa y fiscal.  

TOTAL 

SESIONES  
30    

   

Nota: U.D.: Unidades Didácticas.  

          Nº Sesiones: sesiones previstas para cada Unidad Didáctica.  
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4. UNIDADES DIDÁCTICAS  
  

     Primer trimestre   

  Unidad Didáctica  N.º de 

sesiones  

UD 1  LA INICIATIVA EMPRENDEDORA.   

  

Objetivos:  

- Conocer los motivos y la motivación para crear una 

empresa.  

- Conocer los requisitos y las distintas teorías sobre la figura 

del empresario.  

- Definir la figura del emprendedor.  

- Autoevaluar la capacidad emprendedora.  

- Redactar la idea de negocio y su propuesta de valor.  

  

Contenidos:  

- El trabajador por cuenta propia / ajena.  

- Requisitos y teorías del empresario.  

- El espíritu emprendedor.  

- Características personales de los emprendedores.  

- La idea de negocio.  

- Generando la idea de negocio.  

 

7  

UD 2  LA EMPRESA Y SU ENTORNO.  

  

Objetivos:  

- Conocer los factores del entorno general y del entorno 

específico que afectan a la empresa.  

- Realizar un estudio de la competencia directa de la 

empresa.  

- Realizar un estudio D.A.F.O. del entorno y de la empresa.  

- Tomar una decisión sobre la localización de la empresa.  

- Definir la misión, visión y valores de la empresa.  

- Sensibilizar sobre la responsabilidad social corporativa de 
las empresas hacia el entorno.  

  

Contenidos:  

- El entorno general de las empresas.  

- Tipos de entorno: sencillo / cambiante.  

- El entorno específico del sector.  

8  
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     Primer trimestre   

  Unidad Didáctica  N.º de 

sesiones  

- Análisis de la competencia.  

- El análisis D.A.F.O. del entorno y de la empresa.  

- La localización del proyecto.  

- La cultura empresarial y la imagen corporativa.  

- La responsabilidad social corporativa.  

  

UD 3  LAS FORMAS JURÍDICAS.  

  

Objetivos:  

- Conocer las características de las distintas formas jurídicas.  

- Valorar cuál es la forma jurídica más adecuada.  

- Conocer los trámites en la creación de empresas, tanto de 

forma presencial como telemática.  

  

Contenidos:  

- Las formas jurídicas.  

- Trámites para la constitución de una empresa.  

  

8  

UD 4  EL PLAN DE PRODUCCIÓN.  

   

Objetivos:   

- Elaborar un plan de producción.  

- Valorar los criterios para seleccionar a los proveedores.  

- Conocer la gestión de pedidos bajo demanda y 
manteniendo un stock de seguridad.  

- Clasificar los costes en fijos y variables.  

- Calcular el umbral de rentabilidad y el precio de venta.  

  

Contenidos:  

- El plan de producción.  

- El aprovisionamiento.  

- Análisis de costes.   

7 
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     Primer trimestre   

  Unidad Didáctica  N.º de 

sesiones  

UD 5  INVERSIÓN Y FINANCIACIÓN.  

  

Objetivos:  

- Calcular las inversiones y gastos iniciales del proyecto.  

- Conocer las distintas fuentes de financiación propias y 

ajenas.  

- Valorar qué fuentes de financiación necesitará el proyecto.  

- Saber localizar las posibles ayudas y subvenciones.  

  

Contenidos:  

- La inversión y los gastos iniciales.  

- La financiación de la empresa.  

- Fuentes de financiación propias.  

- Fuentes de financiación ajenas.  

- Ayudas y subvenciones públicas.  

- Crowdfunding (financiación colectiva).   

10  

  

UD 6  ANÁLISIS CONTABLE Y FINANCIERO.  

  

Objetivos:  

- Clasificar los elementos patrimoniales en activo, pasivo y 

patrimonio neto.  

- Representar gráficamente un balance ordenado por masas.  

- Calcular la cuenta de resultados.  

- Elaborar el plan de tesorería.  

- Calcular el fondo de maniobra y las ratios más importantes.  

  

Contenidos:  

- La contabilidad.  

- El balance de situación.  

- La cuenta de resultados.  

- El plan de tesorería.  

- El análisis de balances.  

   

10  
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     Primer trimestre   

  Unidad Didáctica  N.º de 

sesiones  

UD 7  GESTIÓN CONTABLE, ADMINISTRATIVA Y FISCAL.  

  

Objetivos:  

- Conocer y elaborar los distintos documentos relacionados 

con la compraventa.  

- Conocer los impuestos del IRPF, Impuesto de Sociedades e 

IVA, que afectan a las empresas. El IPSI.  

   

Contenidos:  

- Gestión administrativa: proceso general, pedido, albarán, 
factura, formas de pago.  

- Gestión fiscal: IRPF, IVA, IS, IPSI, calendario fiscal.  

- Gestión contable: libros de contabilidad.  

10  

   

En relación a los CONTENIDOS TRANSVERSALES, estos se incluirán en el desarrollo diario 

de las clases de acuerdo con el Proyecto Educativo, integrando la igualdad de género como 

un objetivo primordial.  

  

Los temas transversales que se pueden trabajar de forma completa desde el módulo de E.I.E. 

son:  

  

- Fortalecimiento del respeto de los derechos humanos y libertades fundamentales, valorando 

el papel de las Administraciones Públicas como garantes de los derechos y libertades de los 

ciudadanos y la importancia del cumplimiento de las normas en materia fiscal y de seguridad 

social como elementos básicos de un Estado solidario.  

  

- Preparación del alumnado para asumir una vida responsable en sociedad libre y democrática 

valorando las normas legales como un marco de convivencia estable y definido 

democráticamente, trabajando sobre dinámica de grupos y técnicas de resolución de conflictos  

  

- Conocimiento y respeto de valores recogidos en la Constitución Española, conociendo los 

textos legales y valorándolos como referente para el desarrollo legislativo.  

  

- Superación de desigualdades por razón de género, reflexionando sobre la justificación de la 

existencia de normas de discriminación positiva a favor de la mujer y de otros colectivos 

socialmente desfavorecidos y analizando las responsabilidades que se asignan 

tradicionalmente dentro del ámbito de la organización empresarial al sexo femenino.  

  

- Apreciación de la aportación de las mujeres al desarrollo de nuestra sociedad y al conocimiento 

acumulado por la humanidad, analizando la importancia de las mujeres emprendedoras a lo 

largo de la Historia y la lucha por el reconocimiento de la igualdad en materia laboral.  
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- Capacitación para decidir bienestar físico, mental y social para sí y para los demás.  

  

Por otro lado, los CONTENIDOS PROCEDIMENTALES se refieren al saber hacer. Son los 

ejes organizadores de la Formación Profesional y se refieren a las habilidades, destrezas, 

estrategias, técnicas, … Un procedimiento es un conjunto de acciones ordenadas, finalizadas 

y orientadas a la consecuencia de una meta. El aprendizaje de estas acciones no se cumple 

con el simple conocimiento de ellas, sino que el alumno debe ser capaz de realizarlas.    

  

Los contenidos procedimentales del módulo EIE son:  

  

 Análisis del entorno general de una empresa de laboratorio y control de calidad.  

 Interpretación del entorno específico de una empresa de laboratorio y control de calidad.  

 Búsqueda de nuevos yacimientos de empleo.  

 Adaptación a las necesidades sociales.  

 Elaboración de un plan empresarial.  

 Registro de las funciones básicas de la empresa.  

 Relación de la empresa de laboratorio con su entorno.  

 Estudio inicial de viabilidad económica y financiera de una empresa.  

 Inversión, subvenciones y ayudas de las distintas administraciones para la viabilidad de la 

empresa.  

 Planificación de los trámites administrativos para la constitución de una empresa.  

 Desarrollo del plan de producción de la empresa.  

 Organización, planificación y reparto de funciones y tareas en el ámbito de la empresa.  

 Análisis de la información contable.  

 Rellenado de los documentos relacionados con la compraventa, cobro y pago.  

 Comercialización del producto.  

 Uso de las nuevas tecnologías como medio de publicidad (marketing).  

 Evaluación de los resultados de una empresa del sector de los servicios sociales.  

  

Asimismo, los CONTENIDOS ACTITUDINALES se refieren al saber ser. La actitud es la 

tendencia a comportarse de un modo determinado.   

  

Los contenidos actitudinales del módulo EIE son:  

  

 Reconocimiento de la importancia del espíritu innovador como necesidad en el mercado de 

trabajo.  

 Valoración de la creatividad en la elaboración del producto.  

 Posicionamiento del empresario como líder capaz de alcanzar las expectativas deseadas.  

 Rechazo a la economía sumergida.    

 Concienciación de la importancia que la toma de decisiones tiene en el ámbito de la 

profesionalización.  

 Compromiso por el cumplimiento de la normativa ambiental, social y laboral.  

 Aceptación de la competencia empresarial sin que se caiga en la competencia desleal.  

 Participación en la búsqueda de necesidades de la sociedad.  
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 Sensibilización con las condiciones saludables en el ámbito laboral para la obtención de 

una mejor calidad de vida y valoración negativa de los hábitos insalubres.  

 Implicación en la superación de los prejuicios, estereotipos o hábitos de carácter 

discriminatorio.  

  

5. METODOLOGÍA  
  

“Me lo dices y lo olvido, me lo enseñas y lo recuerdo, me dejas que lo haga y lo aprendo” 

(Benjamín Franklin).  

  

PRINCIPIOS GENERALES Y PEDAGÓGICOS  

  

Partiendo del marco constructivista del proceso de enseñanza - aprendizaje que se propone 

en la normativa educativa vigente, la metodología de trabajo que se desarrollará atenderá a 

los principios recogidos en el art. 1 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo de Educación:  

  

d) La concepción de la educación como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo 

largo de toda la vida.  

 

e) La flexibilidad para adecuar la educación a la diversidad de aptitudes, intereses, expectativas 

y necesidades del alumnado, así como a los cambios que experimentan el alumnado y la 

sociedad.  

 

g)  El esfuerzo individual y la motivación del alumno.  

 

l)  El desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades y el fomento de la igualdad efectiva 

entre hombres y mujeres.  

  

El desarrollo del módulo debe fundamentarse en el enfoque metodológico de “aprender 

haciendo” a través del diseño de actividades que proporcionen al alumnado un conocimiento 

real de su futuro mundo laboral, sus elementos y sus relaciones.  

  

Uno de los hallazgos más consistentes en relación con el aprendizaje es que se trata de un 

proceso de construcción individual y social, que el estudiante debe regular y por el que tiene 

que responsabilizarse. Pero ¿cómo se enseña a aprender de forma independiente y 

autónoma? Un reconocido autor (Biggs, 2005) sostiene que son necesarias cuatro condiciones 

para que se produzca un buen aprendizaje: una base de conocimientos bien estructurada, un 

contexto motivacional adecuado, actividad por parte del estudiante y la interacción con otros. 

La única forma de conseguir del alumnado un aprendizaje de calidad es enfrentándoles a 

situaciones en las que tienen que aplicar los nuevos conocimientos para la solución de 

problemas realistas, tomar decisiones y aprender de forma autónoma, reflexiva y crítica. Y 

estos procesos se deben dar, de una u otra forma, en todas las situaciones de aprendizaje 

independientemente del método usado en cada caso.  

  

La metodología que se utilizará a lo largo de todo el curso será práctica, participativa y activa. 

Con esta metodología se pretenderá que, partiendo de lo que los alumnos/as conocen y 

piensan sobre cualquier aspecto de la realidad, sean capaces de conectar los conocimientos 
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que se proponen con su futuro mundo profesional y como pieza fundamental de este aparecerá 

la futura actitud profesional que se debe mantener en el mundo laboral.  De ahí que para 

mejorar la actitud del alumnado se deberá mantener el rol del profesorado como empleador/a 

y el alumnado como empleados/as para reforzar este aspecto clave.  

  

Se garantizará la alternancia de actividades individuales con las de grupo o colectivas, que 

exigen escucha activa. Se intentará que pongan en común sus logros o errores, y siendo el/la 

profesor/a el/la moderador/a de este proceso y el/la que realizará las aportaciones necesarias.   

Con estas actividades se favorecerá la capacidad de autoaprendizaje y la capacidad de trabajo 

en equipo como características presentes en el ámbito laboral.  

  

Dinámica pedagógica de desarrollo de la Unidades Didácticas:  

  

1º.- Al comienzo de la mayoría de las unidades didácticas se realizará una lluvia de ideas o 

brainstorming, como punto de partida para presentar los contenidos de la unidad. 

Posteriormente elaborarán su propia definición de conceptos. Con ello el alumnado podrá 

establecer los conocimientos preexistentes de la materia y será consciente del nivel de 

conocimiento que adquirirá una vez terminada la unidad.   

  

2º.- En el desarrollo de las unidades didácticas se irán combinando diferentes metodologías a 

criterio del profesor:   

  

• Explicaciones del profesor.  

• Simposios elaborados por los alumnos.  

• Actividades de descubrimiento individual del alumnado.  

• Foros celebrados por diferentes alumnos.  

• Dinámicas de grupo.  

• Debates.  

• Técnicas cooperativas.  

• Simulación de casos.  

• Estudios de supuestos prácticos.    

• Práctica de comunicación alternativa.  

• Role-playing.  

• Trabajos grupales.  

• Investigaciones de diferentes temas, legislación, …  

• Pruebas escritas de tipo teórico y práctico.  

   

3º.- Al final de cada unidad didáctica se reelaborará el concepto que se elaboró al comienzo 

de la unidad. De este modo el propio alumno será consciente de cómo ha evolucionado su 

proceso de aprendizaje y observará la diferencia de contenido entre lo que pudo resolver al 

comienzo de la unidad y lo que puede resolver una vez ha trabajado la unidad.  

  

4º.- Antes de realizar la prueba escrita, en su caso, se hará una sesión en la que los alumnos 

que han encontrado dificultades de aprendizaje deberán exponerlas para que los alumnos más 

avanzados se las puedan solventar. En el caso de que se mantengan las dificultades, los 

alumnos afectados deberán realizar las actividades de refuerzo diseñadas para cada unidad 

didáctica, ya que se debe garantizar que se adquieren todas las competencias. Asimismo, a 
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los alumnos de mayor competencia se les ofrecerán actividades de ampliación, si así lo 

requirieren.     

  

5º.- En principio se realizará una prueba escrita por cada unidad didáctica, que versará sobre 

el contenido teórico y/o práctico trabajado entre todos los miembros de la clase. Sin embargo, 

el alumnado que haya asistido y participado en clase, respondiendo oral y correctamente a las 

cuestiones planteadas por el profesor en cada sesión, con la entrega correcta y puntual de 

todas las actividades y tareas relativas a la unidad didáctica, y que haya demostrado 

sobradamente la adquisición de los contenidos podrá quedar exento de la realización de la 

prueba escrita.  

  

TIPOS DE ACTIVIDADES:  

  

1. Actividades para detectar las ideas previas:  

  

a) Lluvia de ideas a partir de una imagen, establecer un debate en el aula donde puedan surgir 

los conocimientos del alumno en torno a la materia. Elaboración de un concepto a partir de los 

conocimientos previos.  

  

b) Lectura y análisis de noticias de actualidad relacionadas con los contenidos de las distintas 

unidades didácticas, de forma que los alumnos puedan exponer sus ideas acerca de los 

conceptos que serán tratados posteriormente.  

  

2. Actividades de desarrollo:  

  

a) Elaborar un dossier con fotocopias de algunas disposiciones normativas y otros 

documentos de análisis.  

  

b) Realizar un dossier con artículos aparecidos en la prensa que trate de las cuestiones 

desarrolladas en las diferentes unidades didácticas.  

  

c) El alumnado llevará a cabo algún tipo de investigación guiada por el profesor, que ha 

partido de alguna hipótesis planteada con el objeto de que el alumnado se integre en el 

proceso de conocimiento.  

  

d) Realización de un glosario de términos con los conceptos más importantes tratados en 

cada unidad.   

  

e) Resolución individual y en pequeños grupos de cuestiones planteadas al alumnado.  

  

f) Role playing en pequeños grupos donde representarán contenidos importantes de las 

unidades didácticas.  

  

g) Dinámicas de grupos que trabajen la materia impartida de manera amena y reflexiva  

  

h) Realizar una guía de recursos con las asociaciones que existen en Melilla para personas 

con sordoceguera.  
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3. Actividades de síntesis:  

  

a) Resumir las ideas básicas y confrontarlas con las ideas previas.  

  

b) Elaboración de mapas conceptuales.  

  

c) Elaboración de esquemas.  

  

d) Elaboración de dípticos o trípticos para resumir los aspectos más importantes de la unidad.  

  

4. Actividades de refuerzo:  

  

  Para aquel alumnado que presenten un ritmo de aprendizaje más lento, se insistirá en el 

conocimiento de los objetivos mínimos de cada unidad didáctica a través de actividades donde 

se desmenucen los contenidos.  

  

5. Actividades de ampliación.  

  

 Planteamiento de actividades adicionales, tales como la resolución de supuestos prácticos de 

elaboración más compleja, o trabajos de investigación, a aquel alumnado con un ritmo más 

acelerado de aprendizaje o que tengan un interés especial en el tema.   

Dos actividades destacan dentro de esta metodología:   

  

JUEGO DE ROLES (ROLE PLAYING) El “juego de roles” es básicamente una dramatización 

en la que algunos miembros del grupo representan ante los demás una determinada situación 

o problema que se pretende analizar y comprender mejor de modo que, por lo general, la 

representación que da nombre a la técnica no es sino el comienzo de un proceso que debe 

continuar con una reflexión sobre la experiencia y un debate.  

  

ESTUDIO DE CASOS En esta técnica, el grupo realiza el análisis exhaustivo de una situación 

concreta y bien especificada desde diferentes aspectos, hasta obtener conclusiones. Sin 

embargo, en un contexto de enseñanza no debemos olvidar que lo importante no es tanto que 

el caso “se haga bien”, sino que el proceso sirva para que los alumnos aprendan a relacionar 

lo estudiado en teoría con la práctica, para hacer práctica inicial y supervisada de 

procedimientos en fase de adquisición y para relacionar significativamente los contenidos de 

la materia con su conocimiento previo. Complementariamente, es una técnica de grupo que 

ayuda a educar la capacidad crítica de los alumnos y a formar hábitos de trabajo en grupo de 

forma activa, eficaz y respetuosa. La utilidad de la técnica de casos está en el propio proceso 

de resolver los casos en grupo, con independencia del resultado final.  

  

6. MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS  
 

Para el desarrollo de esta metodología se hace imprescindible el uso de:  

  

• Nuevas Tecnologías de la Información y de las Comunicaciones (TIC) que se utilizarán de 

la siguiente manera:  
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   La pizarra, proyector y ordenador como soportes para proyectar videos y recursos gráficos.  

  

   Internet como medio imprescindible de trasmisión, almacenamiento y búsqueda de 

información.  

  

  Utilizaremos la herramienta Google Drive para el almacenamiento de documentos e 

información de interés para el alumnado. También servirá de soporte para la presentación de 

trabajos.  

  

  Usaremos también el correo electrónico para establecer comunicaciones con el alumnado 

relacionado con la materia u otra información de interés para el ciclo.  

  

• Manual: Empresa e Iniciativa Emprendedora. Ed. TuLibrodeFP SLU   

• Material auxiliar facilitado por el profesor para realizar actividades específicas.  

  

Como seguimiento del Plan de Lectura se abordará en el aula la lectura de textos relacionados 

con los contenidos que se trabajen en cada unidad didáctica, como medida dirigida al fomento 

del hábito lector y de las habilidades de autoaprendizaje del alumnado.   

  

7. ATENCIÓN DEL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECÍFICAS DE 

APOYO EDUCATIVO  
   

La diversidad del alumnado en el contexto del aula, viene en gran parte determinada por la 

experiencia personal (trayectoria formativa y laboral), por su procedencia sociocultural, así 

como determinadas necesidades especiales vinculadas a una situación de discapacidad. Esto 

va a exigir reforzar los aprendizajes de tales alumnos con actividades específicas planificadas 

de acuerdo con sus necesidades, además se usarán las siguientes estrategias de atención a 

la diversidad:  

  

• Los contenidos de cada unidad se plantean para que se puedan graduar en dificultad y se 

ajusten progresivamente a la capacidad de cada alumno.  

• Se tratarán de forma equilibrada los diferentes tipos de contenidos, dando importancia a 

los procedimientos, ya que hay alumnos que llegan a desarrollar mejor las capacidades a 

través de estos.  

• Es conveniente repasar los contenidos anteriores cuando se presentan los nuevos, de esta 

forma se posibilita la adquisición por parte de los alumnos en desventaja.  

• Realizaremos agrupamientos flexibles y heterogéneos para determinadas actividades 

grupales y permitiremos diferentes ritmos en la realización de las tareas.  

• Los instrumentos y actividades de evaluación serán variados y adaptados a las diversas 

situaciones.  

  

Además, para los alumnos con algún tipo de discapacidad se pueden llevar a cabo las 

siguientes adaptaciones poco significativas:  

  

• Adaptaremos los recursos didácticos y materiales necesarios.  
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• Procuraremos su accesibilidad al centro educativo, sus dependencias y al aula, con la 

eliminación y supresión de barreras arquitectónicas.  

• El mobiliario será ergonómico y adaptado, si es necesario.  

• El entorno físico-ambiental estará acorde con las necesidades educativas del alumno. En 

caso de alumnos hipoacúsicos, estos se situarán próximos al profesor, las explicaciones 

orales se apoyarán con material escrito y visual. En caso de alumnos con discapacidad 

visual, el aula tendrá una buena iluminación y con pocos obstáculos.  

• Se tomarán cuantas medidas sean precisas y solicitaremos la ayuda y colaboración de 

organizaciones y profesionales especializados en la atención a colectivos con 

discapacidad, para favorecer el proceso formativo.  

  

8. EVALUACIÓN  
 

8.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN  

  

- Observación sistemática y diaria, que nos aporta información sobre aspectos cualitativos 

como: interés, participación, actitud, esfuerzo, trabajo e integración en los grupos de 

trabajo.  

- Cuaderno de clase del profesor: asistencia a clase, calificaciones, anotaciones, etc.  

- Pruebas objetivas de conocimiento consistentes en preguntas sobre los contenidos y 

actividades realizadas en clase. Las pruebas de evaluación serán trimestrales.  

- Trabajos y actividades individuales y/o grupales.  

- Plataforma Alborán para el control de faltas de asistencia.  

 

8.2. SISTEMA DE CALIFICACIÓN  

  

El proceso evaluativo del presente módulos e realizará de la siguiente forma:  

  

- Para superar el módulo será necesario una calificación igual o superior a 5. Siempre 

números enteros sin decimales, cuando el decimal sea igual o superior a “5” la nota se 

redondeará al alza y cuando el decimal sea inferior a “5” se redondeará a la baja.  

  

- Para evaluar la comprensión de los contenidos conceptuales explicados se realizarán 

pruebas escritas (preguntas tipo test, cortas, de desarrollo o supuestos prácticos).  Se 

tendrán en cuenta la expresión escrita y la correcta aplicación de las reglas ortográficas. La 

nota media de estas pruebas tendrá un peso ponderado del 40% de la nota de la 

evaluación. Las pruebas escritas correspondientes a cada evaluación harán media entre sí 

a partir de una calificación de 4,5. Aquellas que hayan obtenido calificación inferior a 4,5 

deberán ser objeto de recuperación.  

  

Si bien en principio se realizará una prueba escrita por cada unidad didáctica, que versará 

sobre el contenido teórico y/o  práctico trabajado entre todos los miembros de la clase, el 

alumnado que haya asistido y participado en clase, respondiendo oral y correctamente a 

las cuestiones planteadas por el profesor en cada sesión, con la entrega correcta y puntual 

de todas las actividades y tareas relativas a la unidad didáctica, y que haya demostrado 
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sobradamente la adquisición de los contenidos podrá quedar exento de la realización de la 

prueba escrita.  

  

- Por su parte los procedimientos tendrán un peso ponderado del 50%, valorando la 

realización, exposición y entrega de trabajos y actividades correspondientes a cada unidad.   

  

Los aspectos a valorar son los siguientes:  

  

 Presentación: puntualidad en la entrega, orden, correcta expresión escrita y creatividad.  

 Estructura: índice, contenidos secuenciados y organizados, bibliografía y fuentes 

documentales utilizadas.  

 Contenidos: coherencia, desarrollo de los contenidos, investigación, aportación propia, 

asimilación de contenidos.  

 Exposición: claridad, coherencia, creatividad, recursos metodológicos y recursos 

materiales utilizados durante la exposición, desarrollo, conclusiones finales y habilidad 

en la exposición.  

 En los trabajos en grupo: grado de participación, capacidad para trabajar en grupo, 

actitudes propias del trabajo en grupo (respeto, turno de palabra, colaboración, 

cooperación, cohesión grupal, responsabilidad en el reparto de tareas, dominio 

individual del contenido del conjunto…).  

 Cuando se expongan trabajos en grupo, la nota será individual y cada miembro del 

grupo es responsable del trabajo íntegramente, y no de partes separadas   

 La no entrega de trabajos y actividades en la fecha prevista, supondrá una calificación 

negativa.   

 Para aquellos alumnos que no participen en la realización de trabajos grupales, por una 

causa justificada, el profesor podrá determinar la realización individual del trabajo o 

actividad propuesta.  

  

La actitud del alumnado tendrá un peso específico en la nota del 10%, valorando la motivación, 

el interés, el esfuerzo, el respeto mostrado a los compañeros y profesores, el cuidado del 

material, la expresión asertiva de opiniones, la participación en clase, sus aportaciones y su 

actitud activa.   

  

Por tanto, para obtener la calificación en las distintas evaluaciones que se lleven a cabo, se 

seguirá el siguiente criterio:  

  

Conceptos 

Pruebas de 

conocimiento 

Procedimientos 

Trabajos  individuales  y 

grupales,  actividades, 

supuestos prácticos…. 

Actitudes Puntualidad, 

interés, participación, 

trabajo diario….. 

40% 50% 10% 

  

La nota final en la evaluación ordinaria de junio de cada módulo, se obtendrá con la nota media 

de las evaluaciones trimestrales. Si el alumno tiene una calificación negativa en alguna de las 

evaluaciones o trabajos pendientes que no ha entregado, la calificación será negativa.  
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Será un requisito indispensable la asistencia a clase, ya que en formación profesional 

específica la asistencia es obligatoria. Una ausencia mayor del 20% de las horas lectivas del 

módulo supondrá la pérdida del derecho a evaluación continua, lo que se le comunicará al 

alumno por escrito. En el caso del módulo de Empresa e Iniciativa Emprendedora, con una 

duración total de 60 horas, el 20% se corresponde con un número máximo de 12 horas lectivas.  

  

Si durante  la realización  de alguna prueba objetiva  (control  o examen)  el profesor detecta 

que algún o algunos alumnos intentan copiar de otro compañero, usando medios tecnológicos 

( móvil, auriculares..) sacar “chuletas”, copiar del libro o de otra fuente no permitida o ayudarse 

mutuamente,  etc…, quedarán automáticamente  suspendidos  debiendo esos contenidos ser 

objeto de recuperación por parte del alumno/a, independientemente  de las calificaciones  que 

hubiera  obtenido  con  anterioridad  en los  apartados  procedimientos  y actitud y se aplicará 

el reglamento del centro para estos casos.  

  

8.3. SISTEMA DE RECUPERACIÓN  

  

El alumnado que no hayan superado satisfactoriamente las distintas evaluaciones 

dispondrá de una evaluación final en la convocatoria ordinaria en marzo y previa a la 

realización de la FCT, y de una convocatoria extraordinaria a finales del mes de junio.   

 

Dicho examen podrá ir acompañado, según el criterio del docente, por ejercicios de carácter 

práctico y/o con la entrega de actividades o trabajos relacionados con los contenidos no 

superados y que no hayan sido realizados por el alumno/a o que no se hayan realizado de 

manera satisfactoria durante el trimestre. En caso de recuperación de un examen parcial o 

trimestral la nota obtenida no podrá ser superior a 6 y tendrá que tener entregados todos los 

trabajos correspondientes al trimestre.  

  

Los alumnos/as que pierdan el derecho a evaluación continua, tendrán derecho a realizar 

una prueba global en junio, debiendo además entregar todos los trabajos y actividades 

propuestas por el profesor que bien no hubiesen realizado, bien no lo hubiesen hecho de 

manera satisfactoria durante el curso.  

  

9. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES  
  

El alumnado debe recibir una formación integral, por este motivo es interesante que entre 

en contacto directo con las empresas, organismos o centros reales donde se desarrollan las 

tareas que han servido de contenido para el aprendizaje en las aulas.  

  

De igual manera también es muy productivo para el alumnado poder recibir conferencias 

de profesionales ajenos a la a enseñanza para facilitar el contacto con la realidad social y la 

problemática actual, ampliando el aprendizaje. La posibilidad de una charla-coloquio o turno 

de palabras donde el alumnado pueda preguntar sobre aspectos concretos del tema expuesto, 

permitiendo así profundizar en el tema específico.   

 

Se tratará de concertar una charla acerca de emprendimiento a cargo de ponentes 

relacionados con la Confederación de Empresarios. 
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10. PROCEDIMIENTO E INDICADORES DE EVALUACIÓN DE LA 

PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA  
  

La evaluación del proceso de enseñanza consistirá en la revisión de la propia práctica 

docente de forma sistemática, integrada y real y será fundamental para introducir los cambios 

y mejoras necesarios. Así, realizaré una reflexión en la que tendré en cuenta los siguientes 

puntos:  

• La validez de la selección, distribución y secuenciación de los contenidos, resultados de 

aprendizaje y criterios de evaluación, a lo largo del curso.  

• La idoneidad de la metodología, así como de los materiales curriculares y didácticos 

empleados.  

• La validez de las estrategias de evaluación establecidas.  

• Conexión entre los contenidos del propio módulo y de éste con el resto de módulos.  

 

Además, los alumnos/as realizarán un cuestionario anónimo al finalizar cada trimestre y a 

final del curso, que permitirá contrastar la autoevaluación con propuestas concretas para 

mejorar la actuación docente. En dicho cuestionario deberán aparecer al menos los siguientes 

aspectos:   

• Metodología del módulo y la adecuación de las estrategias del docente.  

• Interrelación de entre los distintos contenidos.  

• La adecuación de los materiales aportados a los alumnos.  

• Claridad en la exposición por parte del docente.  

  

Si cualquiera de estos aspectos me lleva a la conclusión de que los conceptos no han quedado 

claros o la aplicación de ellos no ha sido adecuada me obligará a modificar el planteamiento 

de mi programación de cara a la siguiente evaluación.   

  

Asimismo, las conclusiones finales de esta evaluación quedarán reflejadas en la Memoria final 

del Departamento como propuestas de mejora de la programación didáctica y de nuestra 

labor como docentes de cara al siguiente curso.  

  

   
  Fecha: 14 de octubre de 2022  

  

    

  Firma Profesor:  

    

    

    

  

    

  Fdo. PABLO MOURO GALLEGO  
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CONTEXTUALIZACIÓN DEL CENTRO  

  

El IES Miguel Fernández (Melilla) es un centro de educación secundaria que imparte también 

bachillerato y dos grupos de FP Básica (Servicios Administrativos), tras ser autorizados en 

BOE 30 julio del 2014.   

  

Se ubica en la calle General Astilleros y cerca de él se encuentran otros centros como el de 

educación infantil del CEIP Reyes Católicos y el CIFP Reina Victoria Eugenia.  

  

Como ocurre con otros centros educativos, hay una importante ratio de alumnos por grupo, 

más de 30 en determinados niveles de la ESO y Bachillerato. En la actualidad hay más de 

950 alumnos matriculados, procedentes, en su mayoría, del Barrio del Real y Altos del Real, 

zona de fuerte expansión urbanística, Barrio Industrial e Hipódromo, barrios deprimidos, 

caracterizados por viviendas de protección oficial como son las Minas del Rif, en las que nos 

encontramos más de doscientas familias de nivel económico bajo, con graves problemas 

sociales, incluso de delincuencia.  

  

También hay una fuerte inmigración en los Altos del Real, en donde conviven personas con 

diferencias culturales, religiosas y socioeconómicas y por tanto objeto de nuestra necesaria 

intervención.  

  

1. OBJETIVOS GENERALES Y COMPETENCIAS  
  

El módulo de FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL contribuye a alcanzar los siguientes 

objetivos generales del Ciclo Formativo, según establece el anexo l en relación con el art. 

9 del RD 384/2011, de 18 de marzo, por el que se establece el título de Técnico Superior en 

Educación y Control Ambiental:   

  

p) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la 

evolución científica, tecnológica y organizativa del sector y las tecnologías de la información 

y la comunicación, para mantener el espíritu de actualización y adaptarse a nuevas 

situaciones laborales y personales.  

  

q) Desarrollar la creatividad y el espíritu de innovación para responder a los retos que se 

presentan en los procesos y en la organización del trabajo y de la vida personal.  

  

r) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, 

integrando saberes de distinto ámbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocación 

en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.  

  

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivación, supervisión y comunicación en contextos 

de trabajo en grupo, para facilitar la organización y coordinación de equipos de trabajo.  
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t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicación, adaptándose a los contenidos que se van 

a transmitir, a la finalidad y a las características de los receptores, para asegurar la eficacia 

en los procesos de comunicación.  

 

u) Evaluar situaciones de prevención de riesgos laborales y de protección ambiental, 

proponiendo y aplicando medidas de prevención personales y colectivas, de acuerdo con la 

normativa aplicable en los procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.  

y) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta 

el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar como ciudadano 

democrático.   

  

El mencionado RD 384/2011, en su art. 5 establece la relación de competencias profesionales, 

personales y sociales del título, de las que en relación con el presente módulo se pueden 

destacar:  

   

n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los 

conocimientos científicos, técnicos y tecnológicos relativos a su entorno profesional, 

gestionando su formación u los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y 

utilizando las tecnologías de la información y la comunicación.  

  

ñ)  Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomía en el ámbito 

de su competencia, con creatividad, innovación y espíritu de mejora en el trabajo personal y 

en el de los miembros del equipo.  

  

o) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo 

del mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, así como aportando 

soluciones a los conflictos grupales que se presenten.  

  

p) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, 

utilizando vías eficaces de comunicación, transmitiendo la información o conocimientos 

adecuados y respetando la autonomía y competencia de las personas que intervienen en el 

ámbito de su trabajo.  

  

q) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando 

y aplicando los procedimientos de prevención de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo 

con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.  

  

t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, 

de acuerdo con lo establecido en la legislación vigente, participando activamente en la vida 

económica, social y cultural.  

  

El presente módulo se impartirá a lo largo de los dos primeros trimestres del curso, con un 

total de 90 sesiones, a razón de 4 sesiones por semana, por el profesor Pablo Mouro Gallego.  
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2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN  
  

Los resultados de aprendizaje son los logros y acciones que se espera alcance el alumnado 

durante el proceso formativo/educativo.  

   

En relación al módulo de Formación y Orientación Laboral, los resultados de aprendizaje son 

los siguientes, según consta en el Anexo I del RD que regula el Ciclo:  

  

1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de 

inserción y las alternativas de aprendizaje a lo largo de la vida.  

 

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y eficiencia para la 

consecución de los objetivos de la organización.  

  

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales, 

reconociéndolas en los diferentes contratos de trabajo.  

  

4. Determina la acción protectora del sistema de Seguridad Social ante las distintas 

contingencias cubiertas, identificando las distintas clases de prestaciones.  

  

5. Evalúa los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y los 

factores de riesgo presentes en su entorno laboral.  

  

6. Participa en la elaboración de un plan de prevención de riesgos en una pequeña empresa, 

identificando las responsabilidades de todos los agentes implicados.  

  

7. Aplica las medidas de prevención y protección, analizando las situaciones de riesgo en el 

entorno laboral del técnico superior en Mediación Comunicativa.  

  

A continuación, se detallan los Criterios de evaluación correspondientes a cada uno de los 

siete resultados de aprendizaje mencionados:  

  

Criterios de evaluación del resultado de aprendizaje 1:  

  

a) Se ha valorado la importancia de la formación permanente como factor clave para la 

empleabilidad y la adaptación a las exigencias del proceso productivo,  

  

b) Se han identificado los itinerarios formativo-profesionales relacionados con el perfil 

profesional del técnico superior en Mediación comunicativa.  

  

c) Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la actividad profesional 

relacionada con el perfil del título.  

    

d) Se han identificado los principales yacimientos de empleo y de inserción laboral para el 

técnico superior en Mediación Comunicativa.  
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e) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de búsqueda de empleo.  

  

f) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores profesionales relacionados 

con el título.  

  

g) Se ha realizado la valoración de la personalidad, aspiraciones, actitudes y formación 

propia para la toma de decisiones.  

  

Criterios de evaluación del resultado de aprendizaje 2:  

  

a) Se han valorado las ventajas del trabajo en equipo en situaciones de trabajo relacionadas 

con el perfil del técnico superior en Mediación Comunicativa.  

  

b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse en una situación real 

de trabajo.  

  

c) Se han determinado las características del equipo de trabajo eficaz frente a los equipos 

ineficaces.  

  

d) Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad de roles y opiniones 

asumidos por los miembros de un equipo.  

e) Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los miembros de un grupo como 

un aspecto característico de las organizaciones.  

  

f) Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.  

  

g) Se han determinado procedimientos para la resolución del conflicto.  

  

Criterios de evaluación del resultado de aprendizaje 3:  

  

a) Se han identificado los conceptos básicos del derecho del trabajo.  

  

b) Se han distinguido los principales organismos que intervienen en las relaciones entre 

empresarios y trabajadores.  

  

c) Se han determinado los derechos y obligaciones derivados de la relación laboral.  

  

d) Se han clasificado las principales modalidades de contratación, identificando las medidas 

de fomento de la contratación para determinados colectivos.  

  

e) Se han valorado las medidas establecidas por la legislación vigente para la conciliación de 

la vida laboral y familiar.  

  

f) Se han identificado las causas y efectos de la modificación, suspensión y extinción de la 

relación laboral.  
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g) Se ha analizado el recibo de salarios, identificando los principales elementos que lo 

integran.  

  

h) Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de 

solución de conflictos.  

  

i) Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo 

aplicable al sector relacionado con el técnico superior en Mediación Comunicativa.  

  

j) Se han identificado las características definitorias de los nuevos entornos de organización 

del trabajo.  

  

Criterios de evaluación del resultado de aprendizaje 4:  

  

a) Se ha valorado el papel de la Seguridad Social como pilar esencial para la mejora de la 

calidad de vida de los ciudadanos.  

  

b) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema de Seguridad Social.  

  

c) Se han identificado los regímenes existentes en el sistema de Seguridad Social.  

  

d) Se han identificado las obligaciones de empresario y trabajador dentro del sistema de 

Seguridad Social.  

  

e) Se han identificado, en un supuesto sencillo, las bases de cotización de un trabajador y 

las cuotas correspondientes a trabajador y empresario.  

  

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad Social, identificando los 

requisitos.  

  

g) Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo.   

  

h) Se ha realizado el cálculo de la duración y cuantía de una prestación por desempleo de 

nivel contributivo básico.  

  

Criterios de evaluación del resultado de aprendizaje 5:  

  

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los ámbitos y actividades 

de la empresa.   

  

b) Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del trabajador.  

  

c) Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los daños derivados de los 

mismos.  

  



  

I.E.S. Miguel Fernández ( Melilla )  

  
PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA CFGS EDUCACIÓN Y CONTROL AMBIENTAL  

  

PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA Formación y Orientación Laboral (CURSO 2022-2023) 

  

  

d) Se han identificado las situaciones de riesgo más habituales en los entornos de trabajo del 

técnico superior en Mediación Comunicativa.  

  

e) Se ha determinado la evaluación de riesgos en la empresa.  

  

f) Se han determinado las condiciones de trabajo con significación para la prevención en los 

entornos de trabajo relacionados con el perfil profesional del técnico superior en Mediación 

Comunicativa.   

  

g) Se han clasificado y descrito los tipos de daños profesionales, con especial referencia a 

accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, relacionados con el perfil profesional 

del técnico superior en Mediación Comunicativa.  

  

Criterios de evaluación del resultado de aprendizaje 6:  

  

a) Se han determinado los principales derechos y deberes en materia de prevención de 

riesgos laborales.  

  

b) Se han clasificado las distintas formas de gestión de la prevención de la empresa, en 

función de los distintos criterios establecidos en la normativa sobre prevención de riesgos 

laborales.  

  

c) Se han determinado las formas de representación de los trabajadores en la empresa en 

materia de prevención de riesgos.  

  

d) Se han identificado los organismos públicos relacionados con la prevención de riesgos 

laborales.  

  

e) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en la empresa que 

incluya la secuenciación de actuaciones que se deben realizar en caso de emergencia.  

  

f) Se ha definido el contenido del plan de prevención en un centro de trabajo relacionado con 

el sector profesional del técnico superior en Mediación Comunicativa.  

  

g) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuación de una empresa del sector.  

  

Criterios de evaluación del resultado de aprendizaje 7:  

  

a) Se han definido las técnicas de prevención y de protección individual y colectiva que deben 

aplicarse para evitar los daños en su origen y minimizar sus consecuencias en caso de 

que sean inevitables.  

b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de señalización de seguridad.  

  

c) Se han analizado los protocolos de actuación en caso de emergencia.  
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d) Se han identificado las técnicas de clasificación de heridos en caso de emergencia donde 

existan víctimas de diversa gravedad.  

  

e) Se han identificado las técnicas básicas de primeros auxilios que deben ser aplicadas en 

el lugar del accidente ante distintos tipos de daños y la composición y uso del botiquín.  

  

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la salud del 

trabajador y su importancia como medida de prevención.  

  

3. SECUENCIACIÓN DE CONTENIDOS Y TEMPORALIZACIÓN  
 

 

 

PRIMERA EVALUACIÓN  

 U. D.  Nº 

SESIONES  

TÍTULO  

1  8  LA PREVENCIÓN DE RIESGOS: CONCEPTOS BÁSICOS. 

2 8 LA PREVENCIÓN DE RIESGOS: LEGISLACIÓN Y ORGANIZACIÓN.  

3 9 FACTORES DE RIESGO Y SU PREVENCIÓN. PRIMEROS AUXILIOS 

TOTAL 
SESIONES  

25    

  

SEGUNDA EVALUACIÓN   

U. D.  Nº 

SESIONES  

TÍTULO  

4 9 EQUIPOS DE TRABAJO. CONFLICTO Y NEGOCIACIÓN 

5 11 ORIENTACIÓN LABORAL. 

6 6  EL DERECHO DEL TRABAJO. 

7  6  EL CONTRATO DE TRABAJO.  

TOTAL 
SESIONES  

32   

    

TERCERA EVALUACIÓN  

 U. D.  Nº 

SESIONES  

TÍTULO  

8 6 LA JORNADA DE TRABAJO.  

9 9 EL SALARIO Y LA NÓMINA.   

10 6 MODIFICACIÓN, SUSPENSIÓN Y EXTINCIÓN DEL CONTRATO.  

11 6 PARTICIPACIÓN DE LOS TRABAJADORES.  

12  6  SEGURIDAD SOCIAL Y DESEMPLEO.  

TOTAL 

SESIONES  
33   

Nota: U.D.: Unidades Didácticas.  

            Nº Sesiones: sesiones previstas para cada Unidad Didáctica.  
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4. UNIDADES DIDÁCTICAS  

 Primer trimestre  

 Unidad Didáctica 
N.º de 

sesiones 

UD 1 
LA PREVENCIÓN DE RIESGOS: CONCEPTOS BÁSICOS.  

  

Objetivos:  

Vincular la existencia de factores de riesgo con la aparición de 

daños.  

Diferenciar los distintos factores de riesgo.  

Conocer los daños que se producen por la existencia de riesgos.  

Saber qué medidas de prevención y protección pueden aplicarse.  

Adquirir una conciencia crítica respecto a la existencia de 
accidentes y sobre las responsabilidades de empresarios y 
trabajadores.  
  

Contenidos:  

Concepto de salud.  

Factores de riesgo laboral.  

Daños a la salud de trabajador.  

Medidas de prevención y protección de riesgos laborales.  

8 

UD 2 LA PREVENCIÓN DE RIESGOS: LEGISLACIÓN Y 

ORGANIZACIÓN.  

  

Objetivos:  

Conocer la legislación básica en prevención y los derechos y 
obligaciones que se derivan para empresarios y trabajadores.  
Distinguir las modalidades de organización de la prevención de 
los sistemas de participación de los trabajadores.  
Conocer las responsabilidades de la empresa en la gestión de la 
prevención. Adquirir una conciencia crítica respecto a la 
existencia de accidentes y sobre las responsabilidades de 
empresarios y trabajadores.   
  

Contenidos:  

Legislación sobre prevención de riesgos laborales.  

La organización de la prevención en la empresa.  

Participación de los trabajadores en la prevención 
de riesgos. La gestión de la prevención en la 
empresa.  
  

8 
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UD 3 FACTORES DE RIESGO Y SU PREVENCIÓN. PRIMEROS 

AUXILIOS 

  

Objetivos:  

Conocer los distintos factores de riesgo laboral que inciden en el 

trabajo.  

Saber clasificar los factores de riesgo atendiendo a su origen.  

Conocer qué daños concretos producen los distintos factores de 

riesgo.  

Saber qué medidas de prevención y protección pueden aplicarse.  

Conocer las medidas de prevención y protección a aplicar frente a 
cada uno de los factores de riesgo.  
Ser conscientes de la multitud de factores de riesgo que aparecen 

en el trabajo.   

Aplicación de medidas de prevención y protección en la empresa. 

 

  

Contenidos:  

Los factores de riesgo laboral.  

Factores de riesgo derivados de las condiciones de seguridad.  

Factores de riesgo derivados de las condiciones 

medioambientales.  

Factores de riesgo derivados de la carga de trabajo.  

Factores de riesgo derivados de la organización del trabajo. 

Primeros auxilios. Urgencia médica. Conceptos básicos. 

Aplicación de técnicas de primeros auxilios. 

 

9 
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 Segundo trimestre  

 Unidad Didáctica 
N.º de 

sesiones 

UD 4 EQUIPOS DE TRABAJO. CONFLICTO Y NEGOCIACIÓN.  

  

Objetivos:  

Diferenciar los grupos de los equipos de trabajo.  

Valorar las ventajas e inconvenientes de los equipos de trabajo.  

Reconocer las fases de formación de equipos.  

Reconocer el funcionamiento eficaz y eficiente de un equipo.  

Aplicar estrategias para mejorar las relaciones en los equipos.  

Identificar las claves de un equipo de trabajo eficaz.  

Conocer las técnicas de trabajo en equipo. 

Identificar las causas más habituales de los conflictos laborales.  

Distinguir los tipos de conflicto.  

Conocer el proceso de mediación en un conflicto.  

Conocer el proceso negociador en un conflicto.  

Participar en un proceso de solución de conflictos.  

Valorar la mediación y la negociación como medios de resolución 

de conflictos.  

  

Contenidos:  

Equipo de trabajo.  

Formación de los equipos.  

Eficacia y eficiencia en el trabajo en equipo.  

Funcionamiento en los equipos: los roles y las 
disfunciones. Los procesos de influencia del grupo.  
El liderazgo.  

Dinámicas de trabajo en equipo.  

El conflicto.  

El origen de los conflictos laborales.  

Tipos de conflicto.  

Resolución de conflictos laborales.  

¿Cómo prevenir el conflicto?  

La resolución de conflictos desde la negociación.  

Fases de la negociación.  

Consejos para negociar.  

Tácticas negociadoras. 

9 
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UD 5 ORIENTACIÓN LABORAL.  

  

Objetivos:  

Tomar conciencia de que estudiar FP es un paso más en nuestra 
carrera profesional.  
Analizar las propias competencias personales y profesionales.  

Conocer los itinerarios formativos en el sistema reglado.  

Aplicar las técnicas de búsqueda de empleo.  

Valorar el estudiar y trabajar en Europa como una oportunidad 

más.  

Saber redactar una carta de presentación y un currículum vitae.  

Saber responder ante una entrevista tipo.  

Valorar las redes sociales como herramienta de búsqueda de 

empleo.  

  

Contenidos:  

Nuestra carrera profesional.  

Autoanálisis personal y profesional.  

Itinerarios formativos y profesionalizadores.  

El plan de acción para la búsqueda de empleo.  

Oportunidades en Europa.  

La carta de presentación.  

El currículum vitae.  

La entrevista de trabajo.  

La marca personal o “personal branding”. 

11 

UD 6 EL DERECHO DEL TRABAJO.  

  

Objetivos:  

Valorar la naturaleza mixta del Derecho del Trabajo por su 

tradición histórica.  

Saber distinguir cuándo se trata de una relación laboral o no 

laboral.  

Conocer las fuentes del derecho laboral y sus principios de 

aplicación.  

Reconocer qué derechos y obligaciones laborales tienen los 

trabajadores.  

Ser conscientes del poder de vigilancia y disciplinario que tiene la 
empresa. Conocer cuáles son los principales órganos judiciales 
laborales.  
  

Contenidos:  

Historia del Derecho del Trabajo.  

La relación laboral.  

Fuentes del Derecho del Trabajo.  

6 
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Derechos y deberes laborales.  

El poder de dirección y disciplinario de la 
empresa. Los tribunales laborales.  
  

UD 7 EL CONTRATO DE TRABAJO.  

  

Objetivos:  

Conocer los elementos básicos de un contrato.  

Distinguir las distintas modalidades de contratación actuales.  

Conocer las características de la contratación a través de ETT.  

Ser conscientes de las nuevas formas flexibles de contratación no 

laboral.  

  

Contenidos:  

El contrato de trabajo.  

Modalidades de contratos.  

Las empresas de trabajo temporal.  

Nuevas formas flexibles de organización del trabajo.  

6 
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 Tercer trimestre  

 Unidad Didáctica 
N.º de 

sesiones 

UD 8 LA JORNADA DE TRABAJO.  

  

Objetivos:  

Conocer la regulación de la jornada de trabajo.  

Conocer los descansos y permisos a los que tiene derecho el 

trabajador.  

Aplicar el convenio colectivo respecto a la jornada y descansos.  

Desarrollar una actitud favorable hacia la conciliación laboral y 
familiar y la igualdad de género en las empresas.  
  

Contenidos:  

La jornada ordinaria.  

El horario de trabajo.  

Las horas extraordinarias.  

Reducción de jornada.  

Los permisos retribuidos.  

Las vacaciones y festivos.  

Los planes de igualdad.  

6 

UD 9 EL SALARIO Y LA NÓMINA.   

  

Objetivos:   

Conocer la estructura básica del salario.  

Conocer las garantías básicas del salario.  

Calcular un recibo de salarios.  

Valorar la situación de brecha salarial entre géneros.  

  

Contenidos:  

El salario.  

Las garantías del salario.  

La nómina.  

9 
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UD 10 MODIFICACIÓN, SUSPENSIÓN Y EXTINCIÓN DEL 

CONTRATO.  

  

Objetivos:  

Reconocer las causas por las que se puede modificar el contrato.  

Conocer las características básicas de los motivos de suspensión 
del contrato. Ser conscientes de las múltiples causas de extinción 
del contrato, profundizando en las causas de despido.  
Calcular el finiquito de una nómina.  

  

Contenidos:  

Modificación del contrato.  

La suspensión del contrato.  

La extinción del contrato.  

El finiquito. 

6 

UD 11  PARTICIPACIÓN DE LOS TRABAJADORES.  

  

Objetivos:  

Ser conscientes de los dos modelos de participación: sindical y 

unitaria.  

Conocer quiénes pueden ser los representantes de los 

trabajadores. 

Saber la relación existente entre convenio de empresa y de 

sector.  

Conocer los requisitos básicos y los efectos de una huelga 

general.  

Valorar la solución extrajudicial de conflictos como una vía de 

acuerdo.  

  

Contenidos:  

La libertad sindical.  

La representación unitaria.  

Los sindicatos.  

El convenio colectivo.  

Los conflictos colectivos.  

El derecho de reunión. 

6 

UD 12 SEGURIDAD SOCIAL Y DESEMPLEO.  

  

Objetivos:   

Conocer la estructura del sistema de Seguridad Social.  

Calcular la cotización a la Seguridad Social por parte de la 

empresa.   

Conocer las prestaciones básicas de la Seguridad Social.  

6 
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4.1 TRATAMIENTO DE LOS TEMAS TRANSVERSALES  

  

En el proceso de enseñanza-aprendizaje no sólo pretendemos que los alumnos / as adquieran las   
capacidades terminales relacionadas con el módulo profesional, sino otras muchas que le permitan 
el desarrollo como personas y la consecución de una madurez, posibilitándole ser una persona 
competente dentro de la sociedad actual. Estos contenidos se desarrollan a lo largo del proceso de 
enseñanza-aprendizaje fundamentalmente por medio de la propia actitud, conducta y lenguaje del 
profesor/a, por lo que será fundamental cuidar este aspecto en nuestro quehacer diario. Los temas 
transversales que vamos a tener en cuenta son los siguientes:  
  

ELEMENTOS 

TRANSVERSALES  CONTENIDOS  

Educación para el 
consumo  

  

  

Reflexión sobre los comportamientos del alumnado como personas de 

consumo. Empleo de elementos que le permitan situarse ante la 

sociedad de consumo como personas conscientes, críticas, 

responsables y solidarias.  

Coeducación  

  

Utilización de un lenguaje no sexista, propiciando que todo el alumnado 

pueda realizar las mismas prácticas no discriminando por razón de sexo.  

Medio ambiente  

  

Utilización adecuada y responsable de los recursos y materiales. 

Empleo de material reciclado.  

Hábitos de vida 
Saludables   

Fomento de relaciones sanas y creativas de la persona consigo mismo, 

con el medio físico y social y con los demás.  

Paz  

Estimular el diálogo como principal vía para la resolución de conflictos; 

facilitar el encuentro entre personas cuyos intereses no necesariamente 

sean coincidentes, y desarrollar actitudes básicas para la participación 

comprometida en la convivencia, la libertad, la democracia y la 

solidaridad. 

  

5. METODOLOGÍA  
   

“Me lo dices y lo olvido, me lo enseñas y lo recuerdo, me dejas que lo haga y lo aprendo” 

(Benjamín Franklin)  

Calcular las prestaciones por incapacidad temporal.  

Tomar conciencia de la reforma del sistema de pensiones y sus 
consecuencias. Conocer los requisitos y las situaciones de 
desempleo, así como calcular la cuantía a recibir.  
  

Contenidos:  

La Seguridad Social.  

Prestaciones de la Seguridad Social.  

Desempleo.  
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PRINCIPIOS GENERALES Y PEDAGÓGICOS  

  

Partiendo del marco constructivista del proceso de enseñanza - aprendizaje que se propone 

en la normativa educativa vigente, la metodología de trabajo que se desarrollará atenderá a 

los principios recogidos en el art. 1 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo de Educación:  

  

d) La concepción de la educación como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo 

largo de toda la vida.  

 

e) La flexibilidad para adecuar la educación a la diversidad de aptitudes, intereses, 

expectativas y necesidades del alumnado, así como a los cambios que experimentan el 

alumnado y la sociedad.  

 

g)  El esfuerzo individual y la motivación del alumno.  

 

l)  El desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades y el fomento de la igualdad efectiva 

entre hombres y mujeres.  

  

El desarrollo del módulo debe fundamentarse en el enfoque metodológico de “aprender 

haciendo” a través del diseño de actividades que proporcionen al alumnado un conocimiento 

real de su futuro mundo laboral, sus elementos y sus relaciones.  

  

Uno de los hallazgos más consistentes en relación con el aprendizaje es que se trata de un 

proceso de construcción individual y social, que el estudiante debe regular y por el que tiene 

que responsabilizarse. Pero ¿cómo se enseña a aprender de forma independiente y 

autónoma? Un reconocido autor (Biggs, 2005) sostiene que son necesarias cuatro 

condiciones para que se produzca un buen aprendizaje: una base de conocimientos bien 

estructurada, un contexto motivacional adecuado, actividad por parte del estudiante y la 

interacción con otros. La única forma de conseguir del alumnado un aprendizaje de calidad 

es enfrentándoles a situaciones en las que tienen que aplicar los nuevos conocimientos para 

la solución de problemas realistas, tomar decisiones y aprender de forma autónoma, reflexiva 

y crítica. Y estos procesos se deben dar, de una u otra forma, en todas las situaciones de 

aprendizaje independientemente del método usado en cada caso.  

  

La metodología que se utilizará a lo largo de todo el curso será práctica, participativa y activa. 

Con esta metodología se pretenderá que partiendo de lo que los alumnos/as conocen y 

piensan sobre cualquier aspecto de la realidad, sean capaces de conectar los conocimientos 

que se proponen con su futuro mundo profesional y como pieza fundamental de este 

aparecerá la futura actitud profesional que se debe mantener en el mundo laboral.  De ahí que 

para mejorar la actitud del alumnado se deberá mantener el rol del profesorado como 

empleador/a y el alumnado como empleados/as para reforzar este aspecto clave.  

  

Se garantizará la alternancia de actividades individuales con las de grupo o colectivas, que 

exigen escucha activa. Se intentará que pongan en común sus logros o errores, y siendo el/la 

profesor/a el/la moderador/a de este proceso y el/la que realizará las aportaciones necesarias.   
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Con estas actividades se favorecerá la capacidad de autoaprendizaje y la capacidad de 

trabajo en equipo como características presentes en el ámbito laboral.  

  

Dinámica pedagógica de desarrollo de la Unidades Didácticas:  

  

1º.- Al comienzo de la mayoría de las unidades didácticas se realizará una lluvia de ideas, de 

aquí se partirá para presentar los contenidos de la unidad, posteriormente elaborarán su 

propia definición de conceptos. Con ello el alumnado podrá establecer los conocimientos 

preexistentes de la materia y será consciente del nivel de conocimiento que adquirirá una vez 

terminada la unidad.   

  

2º.- En el desarrollo de las unidades didácticas se irán combinando diferentes metodologías 

a criterio del profesor:   

  

• Explicaciones del profesor.  

• Simposios elaborados por los alumnos.  

• Actividades de descubrimiento individual del alumnado.  

• Foros celebrados por diferentes alumnos.  

• Dinámicas de grupo.  

• Debates.  

• Técnicas cooperativas.  

• Simulación de casos.  

• Estudios de supuestos prácticos.    

• Práctica de comunicación alternativa.  

• Role-playing.  

• Trabajos grupales.  

• Investigaciones de diferentes temas, legislación, …  

• Pruebas escritas de tipo teórico y práctico.  

  

3º.- Al final de cada unidad didáctica se reelaborará el concepto que se elaboró al comienzo 

de la unidad. De este modo el propio alumno será consciente de cómo ha evolucionado su 

proceso de aprendizaje y observará la diferencia de contenido entre lo que pudo resolver al 

comienzo de la unidad y lo que puede resolver una vez ha trabajado la unidad.  

  

4º.- Antes de realizar la prueba escrita, en su caso, se hará una sesión en la que los alumnos 

que han encontrado dificultades de aprendizaje deberán exponerlas para que los alumnos 

más avanzados se las puedan solventar. En el caso de que se mantengan las dificultades, los 

alumnos afectados deberán realizar las actividades de refuerzo diseñadas para cada unidad 

didáctica, ya que se debe garantizar que se adquieren todas las competencias. Asimismo a 

los alumnos de mayor competencia se les ofrecerán actividades de ampliación si así lo 

requirieren.     

  

5º.- En principio se realizará una prueba escrita por cada unidad didáctica, que versará sobre 

el contenido teórico y/o  práctico trabajado entre todos los miembros de la clase. Sin embargo, 

el alumnado que haya asistido y participado en clase, respondiendo oral y correctamente a 
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las cuestiones planteadas por el profesor en cada sesión, con la entrega correcta y puntual 

de todas las actividades y tareas relativas a la unidad didáctica, y que haya demostrado 

sobradamente la adquisición de los contenidos podrá quedar exento de la realización de la 

prueba escrita.  

  

TIPOS DE ACTIVIDADES:  

  

1. Actividades para detectar las ideas previas:  

  

a) Lluvia de ideas a partir de una imagen, establecer un debate en el aula donde puedan 

surgir los conocimientos del alumno en torno a la materia. Elaboración de un concepto a partir 

de los conocimientos previos.  

  

b) Análisis de noticias de actualidad relacionadas con los diferentes temas, de forma que los 

alumnos puedan exponer sus ideas acerca de los conceptos que serán tratados 

posteriormente.  

  

2. Actividades de desarrollo:  

  

a) Elaborar un dossier con fotocopias de algunas disposiciones normativas y otros 

documentos de análisis.  

  

b) Realizar un dossier con artículos aparecidos en la prensa que trate de las cuestiones 

desarrolladas en las diferentes unidades didácticas.  

  

c) El alumnado llevará a cabo algún tipo de investigación guiada por el profesor, que ha 

partido de alguna hipótesis planteada con el objeto de que el alumnado se integre en el 

proceso de conocimiento.  

  

d) Realización de un glosario de términos con los conceptos más importantes tratados en 

cada unidad.   

  

e) Resolución individual y en pequeños grupos de cuestiones planteadas al alumnado.  

  

f) Role-playing en pequeños grupos donde representarán contenidos importantes de las 

unidades didácticas.  

  

g) Dinámicas de grupos que trabajen la materia impartida de manera amena y reflexiva  

  

h) Realizar una guía de recursos con las asociaciones que existen en Melilla para personas 

con sordoceguera.  

  

3. Actividades de síntesis:  

  

a) Resumir las ideas básicas y confrontarlas con las ideas previas.  
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b) Elaboración de mapas conceptuales.  

  

c) Elaboración de esquemas.  

  

d) Elaboración de dípticos o trípticos para resumir los aspectos más importantes de la unidad.  

  

4. Actividades de refuerzo:  

  

 Para aquel alumnado que presenten un ritmo de aprendizaje más lento, se insistirá en el 

conocimiento de los objetivos mínimos de cada unidad didáctica a través de actividades donde 

se desmenucen los contenidos.  

  

5. Actividades de ampliación.  

  

Planteamiento de actividades adicionales, tales como la resolución de supuestos prácticos de 

elaboración más compleja, o trabajos de investigación, a aquel alumnado con un ritmo más 

acelerado de aprendizaje o que tengan un interés especial en el tema.  

  

Dos actividades destacan dentro de esta metodología:   

  

JUEGO DE ROLES (ROLE PLAYING) El “juego de roles” es, básicamente, una dramatización 

en la que algunos miembros del grupo representan ante los demás una determinada situación 

o problema que se pretende analizar y comprender mejor de modo que, por lo general, la 

representación que da nombre a la técnica no es sino el comienzo de un proceso que debe 

continuar con una reflexión sobre la experiencia y un debate.  

  

ESTUDIO DE CASOS En esta técnica, el grupo realiza el análisis exhaustivo de una situación 

concreta y bien especificada desde diferentes aspectos, hasta obtener conclusiones. Sin 

embargo, en un contexto de enseñanza no debemos olvidar que lo importante no es tanto que 

el caso “se haga bien”, sino que el proceso sirva para que los alumnos aprendan a relacionar 

lo estudiado en teoría con la práctica, para hacer práctica inicial y supervisada de 

procedimientos en fase de adquisición y para relacionar significativamente los contenidos de 

la materia con su conocimiento previo. Complementariamente, es una técnica de grupo que 

ayuda a educar la capacidad crítica de los alumnos y a formar hábitos de trabajo en grupo de 

forma activa, eficaz y respetuosa. La utilidad de la técnica de casos está en el propio proceso 

de resolver los casos en grupo, con independencia del resultado final.  

  

6. MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS  
  

Para el desarrollo de esta metodología se hace imprescindible el uso de:  

  

• Nuevas Tecnologías de la Información y de las Comunicaciones (TIC) que se utilizarán 

de la siguiente manera:  

  

   La pizarra, proyector y ordenador como soportes para proyectar videos y recursos gráficos.  
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   Internet como medio imprescindible de trasmisión, almacenamiento y búsqueda de información.  

  

Utilizaremos la herramienta Google Drive para el almacenamiento de documentos e 

información de interés para el alumnado. También servirá de soporte para la presentación de 

trabajos.  

  

  Usaremos también el correo electrónico para establecer comunicaciones con el alumnado 

relacionado con la materia u otra información de interés para el ciclo.  

  

• Manual: Formación y Orientación Laboral. Ed. TuLibrodeFP SLU   

• Material auxiliar facilitado por el profesor para realizar actividades específicas.  

  

Como seguimiento del Plan de Lectura se abordará en el aula la lectura de textos relacionados 

con los contenidos que se trabajen en cada unidad didáctica, como medida dirigida al fomento 

del hábito lector y de las habilidades de autoaprendizaje del alumnado.   

  

7. ATENCIÓN DEL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECÍFICAS DE 

APOYO EDUCATIVO  
    

La diversidad del alumnado en el contexto del aula, viene en gran parte determinada por la 

experiencia personal (trayectoria formativa y laboral), por su procedencia sociocultural, así 

como determinadas necesidades especiales vinculadas a una situación de discapacidad. Esto 

va a exigir reforzar los aprendizajes de tales alumnos con actividades específicas planificadas 

de acuerdo con sus necesidades, además se usarán las siguientes estrategias de atención a 

la diversidad:  

  

• Los contenidos de cada unidad se plantean para que se puedan graduar en dificultad y se 

ajusten progresivamente a la capacidad de cada alumno.  

• Se tratarán de forma equilibrada los diferentes tipos de contenidos, dando importancia a 

los procedimientos, ya que hay alumnos que llegan a desarrollar mejor las capacidades a 

través de estos.  

• Es conveniente repasar los contenidos anteriores cuando se presentan los nuevos, de esta 

forma se posibilita la adquisición por parte de los alumnos en desventaja.  

• Realizaremos agrupamientos flexibles y heterogéneos para determinadas actividades 

grupales y permitiremos diferentes ritmos en la realización de las tareas.  

• Los instrumentos y actividades de evaluación serán variados y adaptados a las diversas 

situaciones.  

  

Además, para los alumnos con algún tipo de discapacidad se pueden llevar a cabo las 

siguientes adaptaciones poco significativas:  

  

• Adaptaremos los recursos didácticos y materiales necesarios.  
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• Procuraremos su accesibilidad al centro educativo, sus dependencias y al aula, con la 

eliminación y supresión de barreras arquitectónicas.  

• El mobiliario será ergonómico y adaptado, si es necesario.  

• El entorno físico-ambiental estará acorde con las necesidades educativas del alumno. En 

caso de alumnos hipoacúsicos, estos se situarán próximos al profesor, las explicaciones 

orales se apoyarán con material escrito y visual. En caso de alumnos con discapacidad 

visual, el aula tendrá una buena iluminación y con pocos obstáculos.  

• Se tomarán cuantas medidas sean precisas y solicitaremos la ayuda y colaboración de 

organizaciones y profesionales especializados en la atención a colectivos con 

discapacidad, para favorecer el proceso formativo.  

  

8. EVALUACIÓN  
   

8.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN  

  

- Observación sistemática y diaria, que nos aporta información sobre aspectos cualitativos 

como: interés, participación, actitud, esfuerzo, trabajo e integración en los grupos de 

trabajo.  

- Cuaderno de clase del profesor: asistencia a clase, calificaciones, anotaciones, etc.  

- Pruebas objetivas de conocimiento consistentes en preguntas sobre los contenidos y 

actividades realizadas en clase. Las pruebas de evaluación serán trimestrales.  

- Trabajos y actividades individuales y/o grupales.  

- Plataforma Alborán para el control de faltas de asistencia.  

  

8.2. SISTEMA DE CALIFICACIÓN  

  

El proceso evaluativo del presente módulos se realizará de la siguiente forma:  

  

- Para superar el módulo será necesario una calificación igual o superior a 5. Siempre 
números enteros, sin decimales. Cuando el decimal sea igual o superior a “5” la nota se 
redondeará al alza y cuando el decimal sea inferior a “5” se redondeará a la baja.  
  

- Para evaluar la comprensión de los contenidos conceptuales explicados se realizarán 

pruebas escritas (preguntas tipo test, cortas, de desarrollo o supuestos prácticos).  Se 

tendrán en cuenta la expresión escrita y la correcta aplicación de las reglas ortográficas. 

La nota media de estas pruebas tendrá un peso ponderado del 50% de la nota de la 

evaluación. Las pruebas escritas correspondientes a cada evaluación harán media entre 

sí a partir de una calificación de 4,5. Aquellas que hayan obtenido calificación inferior a 4,5 

deberán ser objeto de recuperación.  

  

Si bien en principio se realizará una prueba escrita por cada unidad didáctica, que versará 

sobre el contenido teórico y/o  práctico trabajado entre todos los miembros de la clase, el 

alumnado que haya asistido y participado en clase, respondiendo oral y correctamente a las 

cuestiones planteadas por el profesor en cada sesión, con la entrega correcta y puntual de 

todas las actividades y tareas relativas a la unidad didáctica, y que haya demostrado 
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sobradamente la adquisición de los contenidos, podrá quedar exento de la realización de la 

prueba escrita.  

  

- Por su parte los procedimientos tendrán un peso ponderado del 30%, valorando la 

realización, exposición y entrega de trabajos y actividades correspondientes a cada 

unidad.   

  

Los aspectos a valorar son los siguientes:  

 

 Presentación: puntualidad en la entrega, orden, correcta expresión escrita y creatividad.  

 Estructura: índice, contenidos secuenciados y organizados, bibliografía y fuentes 

documentales utilizadas.  

 Contenidos: coherencia, desarrollo de los contenidos, investigación, aportación propia, 

asimilación de contenidos.  

 Exposición: claridad, coherencia, creatividad, recursos metodológicos y recursos 

materiales utilizados durante la exposición, desarrollo, conclusiones finales y habilidad en 

la exposición.  

 En los trabajos en grupo: grado de participación, capacidad para trabajar en grupo, 

actitudes propias del trabajo en grupo (respeto, turno de palabra, colaboración, 

cooperación, cohesión grupal, responsabilidad en el reparto de tareas, dominio individual 

del contenido del conjunto…).  

 Cuando se expongan trabajos en grupo, la nota será individual y cada miembro del grupo 

es responsable del trabajo íntegramente, y no de partes separadas   

 La no entrega de trabajos y actividades en la fecha prevista, supondrá una calificación 

negativa.   

 Para aquellos alumnos que no participen en la realización de trabajos grupales, por una 

causa justificada, el profesor podrá determinar la realización individual del trabajo o 

actividad propuesta.  

  

La actitud del alumnado tendrá un peso específico en la nota del 20%, valorando la 

motivación, el interés, el esfuerzo, el respeto mostrado a los compañeros y profesores, el 

cuidado del material, la expresión asertiva de opiniones, la participación en clase, sus 

aportaciones y su actitud activa.   

  

Por tanto, para obtener la calificación en las distintas evaluaciones que se lleven a cabo, se 

seguirá el siguiente criterio:  

  

Conceptos  

Pruebas de conocimiento 

 

 

Procedimientos 

Trabajos  individuales  y 

grupales, actividades, 

supuestos prácticos… 

Actitudes 

Puntualidad, interés, 

participación, trabajo diario… 

 

40% 50% 10% 
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La nota final en la evaluación ordinaria de junio de cada módulo, se obtendrá con la nota 

media de las evaluaciones trimestrales. Si el alumno tiene una calificación negativa en alguna 

de las evaluaciones o trabajos pendientes que no ha entregado, la calificación será negativa.  

  

Será un requisito indispensable la asistencia a clase, ya que en formación profesional 

específica la asistencia es obligatoria. Una ausencia mayor del 20% de las horas lectivas del 

módulo supondrá la pérdida del derecho a evaluación continua, lo que se le comunicará al 

alumno por escrito. En el caso del módulo de Formación y Orientación Laboral, con una 

duración total de 90 horas, el 20% se corresponde con un número máximo de 18 horas 

lectivas.  

  

Si durante  la realización  de alguna prueba objetiva  (control  o examen)  el profesor detecta 

que algún o algunos alumnos intentan copiar de otro compañero, usando medios tecnológicos 

( móvil, auriculares..) sacar “chuletas”, copiar del libro o de otra fuente no permitida o ayudarse 

mutuamente,  etc,  quedarán automáticamente  suspendidos, debiendo esos contenidos ser 

objeto de recuperación por parte del alumno/a, independientemente  de las calificaciones  que 

hubiera  obtenido  con  anterioridad  en los  apartados  procedimientos  y actitud y se aplicará 

el reglamento del centro para estos casos.  

  

8.3. SISTEMA DE RECUPERACIÓN  

  

El alumnado que no hayan superado satisfactoriamente las distintas evaluaciones 

dispondrá de una evaluación final en la convocatoria ordinaria en marzo y previa a la 

realización de la FCT, y de una convocatoria extraordinaria a finales del mes de junio.   

 

Dicho examen podrá ir acompañado, según el criterio del docente, por ejercicios de carácter 

práctico y/o con la entrega de actividades o trabajos relacionados con los contenidos no 

superados y que no hayan sido realizados por el alumno/a o que no se hayan realizado de 

manera satisfactoria durante el trimestre. En caso de recuperación de un examen parcial o 

trimestral la nota obtenida no podrá ser superior a 6 y tendrá que tener entregados todos los 

trabajos correspondientes al trimestre.  

  

Los alumnos/as que pierdan el derecho a evaluación continua, tendrán derecho a realizar una 

prueba global en junio, debiendo además entregar todos los trabajos y actividades propuestas 

por el profesor que bien no hubiesen realizado, bien no lo hubiesen hecho de manera 

satisfactoria durante el curso.  

 

9. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES  
   

El alumnado debe recibir una formación integral, por este motivo es interesante que entre en 

contacto directo con las empresas, organismos o centros reales donde se desarrollan las 

tareas que han servido de contenido para el aprendizaje en las aulas.  

   

De igual manera también es muy productivo para el alumnado poder recibir conferencias de 

profesionales ajenos a la enseñanza para facilitar el contacto con la realidad social y la 
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problemática actual, ampliando de este modo el aprendizaje. Éste sería el caso de una 

charla-coloquio o turno de palabras donde el alumnado pudiera preguntar sobre aspectos 

concretos del tema expuesto, permitiendo así profundizar en el tema específico.   

  

Para el presente curso académico, se intentaría concertar como actividad complementaria o 

extraescolar, una charla relacionada con la temática de Prevención de Riesgos Laborales, y 

otra relacionada con la Orientación laboral, a cargo de profesionales relacionados con la 

Confederación de Empresarios de Melilla. 

 

10. PROCEDIMIENTO E INDICADORES DE EVALUACIÓN DE LA 

PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA  
  

La evaluación del proceso de enseñanza consistirá en la revisión de la propia práctica 

docente de forma sistemática, integrada y real y será fundamental para introducir los cambios 

y mejoras necesarios. Así, realizaré una reflexión en la que tendré en cuenta los siguientes 

puntos:  

  

• La validez de la selección, distribución y secuenciación de los contenidos, resultados de 

aprendizaje y criterios de evaluación, a lo largo del curso.  

• La idoneidad de la metodología, así como de los materiales curriculares y didácticos 

empleados.  

• La validez de las estrategias de evaluación establecidas.  

• Conexión entre los contenidos del propio módulo y de éste con el resto de módulos.  

Además, los alumnos/as realizarán un cuestionario anónimo al finalizar cada trimestre y a 

final del curso, que permitirá contrastar la autoevaluación con propuestas concretas para 

mejorar la actuación docente. En dicho cuestionario deberán aparecer al menos los 

siguientes aspectos:  

 

• Metodología del módulo y la adecuación de las estrategias del docente.  

• Interrelación de entre los distintos contenidos.  

• La adecuación de los materiales aportados a los alumnos.  

• Claridad en la exposición por parte del docente.  

  

Si cualquiera de estos aspectos me lleva a la conclusión de que los conceptos no han quedado 

claros o la aplicación de ellos no ha sido adecuada me obligará a modificar el planteamiento 

de mi programación de cara a la siguiente evaluación.   

  

Asimismo, las conclusiones finales de esta evaluación quedarán reflejadas en la Memoria 

final del Departamento como propuestas de mejora de la programación didáctica y de 

nuestra labor como docentes de cara al siguiente curso.  

  
 Fecha: 14 de octubre de 2022  
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1. CONTENIDOS 

CONTENIDOS BÁSICOS 

1.Clasificación de las actividades humanas en función de alteraciones medioambientales: 

− Clasificación de actividades humanas que causan perturbaciones en el medio natural. 

− Trabajos agrícolas y ganaderos que alteran el medio. 

− Contaminantes biodegradables y no biodegradables. 

− Construcciones urbanas. 

− Alteraciones en especies vegetales y animales por la construcción de grandes obras. 

− Impacto: tipos y magnitud. 

2.Caracterización de la normativa ambiental: 

− Ley de libre acceso a la información ambiental. 

− Directiva europea sobre gestión del ruido. 

− Ley sobre protección del medio ambiente atmosférico. 

− Decreto sobre calidad de las aguas de uso público. 

− Legislación de protección de incendios forestales. 

− Niveles máximos permitidos de parámetros ambientales. 

3.Propuestas de alternativas sostenibles a problemas ambientales: 

 − Desarrollo sostenible. 

− Pérdida de calidad ambiental. 

− Ecoauditorías. 

− Uso de energías alternativas para la realización de procesos de producción. 

− Actividades extractivas que alteran el medio natural. 

− Clasificación de las industrias químico-farmacéuticas que emplean nuevos métodos de 

producción menos lesivos para el medio. 

− Tipos de contaminantes producidos por la utilización de combustibles fósiles. 

4.Definición de propuestas de gestión ambiental: 

− Identificación de impactos generados por una determinada actividad. 

− Clasificación de industrias químico-farmacéuticas que producen contaminación. 

− Contaminación directa e indirecta. Capa de ozono. Lluvia ácida. Efecto invernadero. 

− Sistemas de gestión de residuos urbanos e industriales. 

− Aprovechamiento y reutilización de aguas residuales y urbanas. 

− Contaminación de suelos. 

− Deforestación y desertización. 
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− Comercio internacional de especies amenazadas de fauna y flora silvestres. 

5.Impacto ambiental: 

− Leyes vigentes de evaluación de impacto ambiental. 

− Definición de proyecto de impacto. 

− Actuaciones auxiliares y correctoras. 

− Ficha del proyecto de impacto. 

− Matrices de evaluación de impacto. 

1.1. SECUENCIACIÓN DE CONTENIDOS 

UNIDAD 1: ACTIVIDADES HUMANAS Y PERTURBACIONES AMBIENTALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Clasifica las actividades humanas en 
función de la alteración provocada en el 
medio natural, valorando su impacto

Se han relacionado determinadas prácticas agrícolas y 
ganaderas con el grado de alteración del medio 
natural.

Se han relacionado procesos de producción industrial 
con los daños que causan al medio.

Se han relacionado determinadas acciones 
urbanísticas con la pérdida de zonas de esparcimiento 
y ocio naturales.

Se han identificado grandes obras de infraestructuras 
que perjudican las migraciones de fauna salvaje.

Se ha relacionado la desaparición de determinadas 
especies vegetales y animales con la construcción de 
grandes barreras artificiales.

Se han identificado las normas de aplicación de 
plaguicidas para evitar daños ambientales.

Se ha valorado el impacto producido.

Se han relacionado las posibles medidas preventivas, 
correctoras y compensatorias con el impacto 
generado.

Se han valorado las actividades humanas en cuanto a 
su grado de sostenibilidad y coherencia ambiental.

CONTENIDOS BÁSICOS CURRICULARES

1.Clasificación de las actividades humanas en función de alteraciones medioambientales: 

− Clasificación de actividades humanas que causan perturbaciones en el medio natural. 
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− Clasificación de actividades humanas que causan perturbaciones en el medio natural. 

− Trabajos agrícolas y ganaderos que alteran el medio. 

− Contaminantes biodegradables y no biodegradables. 

− Construcciones urbanas. 

− Alteraciones en especies vegetales y animales por la construcción de grandes obras. 

− Impacto: tipos y magnitud.

UNIDAD 2. NORMATIVA AMBIENTAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Caracteriza la normativa ambiental, 
identificando sus límites de aplicación

a. Se ha descrito la normativa de ámbito europeo, 
estatal y autonómico.

b. Se ha seleccionado la normativa relacionada con la 
actividad.

c. Se han clasificado las infracciones relacionadas con 
el medio ambiente.

d. Se ha aplicado el Reglamento de actividades 
molestas, insalubres, nocivas y peligrosas, al 
desarrollo de una actividad concreta.

e. Se han seleccionado protocolos en la medida de la 
calidad del aire de una zona.

f. Se han definido planes de tratamiento de residuos 
sólidos urbanos e industriales, aplicando la normativa 
vigente.

g.Se han definido las medidas de protección de 
espacios naturales de interés ecológico y paisajísticos 
según la normativa.

h. Se han seleccionado las medidas de protección de 
incendios forestales, valorando su posible eficacia.

CONTENIDOS BÁSICOS CURRICULARES

2.Caracterización de la normativa ambiental: 

− Ley de libre acceso a la información ambiental. 

�4



− Ley de libre acceso a la información ambiental. 

− Directiva europea sobre gestión del ruido. 

− Ley sobre protección del medio ambiente atmosférico. 

− Decreto sobre calidad de las aguas de uso público. 

− Legislación de protección de incendios forestales. 

− Niveles máximos permitidos de parámetros ambientales.

UNIDAD 3. ALTERNATIVAS SOSTENIBLES A PROBLEMAS AMBIENTALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Propone alternativas sostenibles a 
problemas ambientales, analizando los 
componentes básicos del mismo.

a. Se han valorado las repercusiones del problema 
ambiental generado, desde el punto de vista 
socioeconómico de una zona.

b. Se ha reconocido la incidencia de un problema 
ambiental, a nivel global.

c. Se han identificado los niveles máximos 
permitidos, para determinados parámetros 
ambientales, según la legislación nacional y 
transnacional vigente.

d. Se han identificado parámetros fuera de norma.

e. Se han definido actuaciones para la corrección de 
parámetros.

f. Se han relacionado las posibles medidas correctoras 
con el daño producido.

g. Se ha valorado la incidencia de las medidas 
propuestas.

h. Se han determinado la viabilidad de aplicación de 
las medidas propuestas.

i. Se han propuesto medidas correctoras de emisiones 
que minimicen la contaminación producida.

CONTENIDOS BÁSICOS CURRICULARES

3.Propuestas de alternativas sostenibles a problemas ambientales: 

 − Desarrollo sostenible. 
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 − Desarrollo sostenible. 

− Pérdida de calidad ambiental. 

− Ecoauditorías. 

− Uso de energías alternativas para la realización de procesos de producción. 

− Actividades extractivas que alteran el medio natural. 

− Clasificación de las industrias químico-farmacéuticas que emplean nuevos métodos de 

producción menos lesivos para el medio. 

− Tipos de contaminantes producidos por la utilización de combustibles fósiles.

UNIDAD 4. PROPUESTAS DE GESTIÓN AMBIENTAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Define propuestas de gestión ambiental, 
interpretando buenas prácticas utilizadas 
en el entorno.

a. Se han seleccionado buenas prácticas ambientales 
en los distintos sectores relacionados con las 
actividades de la zona.

b. Se han descrito las actuaciones respetuosas y 
sostenibles acordes con cada tipo de actividad

c. Se han clasificado los residuos urbanos de una 
población, proponiendo un plan de gestión adecuado.

d. Se ha secuenciado el proceso de tratamiento de un 
agua residual urbana.

e. Se ha definido una propuesta de gestión de los 
residuos generados por una actividad.

f. Se han definido los diferentes tratamientos de un 
residuo industrial generado por una industria.

g. Se han utilizado las mejores tecnologías 
disponibles

h. Se ha verificado una actividad productiva de modo 
tradicional o moderno, valorando su influencia 
ambiental

CONTENIDOS BÁSICOS CURRICULARES

4.Definición de propuestas de gestión ambiental: 

− Identificación de impactos generados por una determinada actividad. 
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− Identificación de impactos generados por una determinada actividad. 

− Clasificación de industrias químico-farmacéuticas que producen contaminación. 

− Contaminación directa e indirecta. Capa de ozono. Lluvia ácida. Efecto invernadero. 

− Sistemas de gestión de residuos urbanos e industriales. 

− Aprovechamiento y reutilización de aguas residuales y urbanas. 

− Contaminación de suelos. 

− Deforestación y desertización. 

− Comercio internacional de especies amenazadas de fauna y flora silvestres.

UNIDAD 5. IMPACTO AMBIENTAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

5.Colabora en un estudio de impacto 
ambiental, analizando la normativa.

a. Se han definido las fases de un proyecto de estudio 
de impacto ambiental.

b. Se ha realizado un estudio pormenorizado de cada 
una de las partes que lo componen.

c.Se han relacionado acciones previas que hay que 
realizar, con la posible contaminación del medio.

d. Se han propuesto actuaciones auxiliares que 
minimicen el impacto producido.

e. Se ha descrito la ficha tipo de la realización del 
proyecto.

f. Se han realizado estudios dl medio, relacionando 
clima, suelo, vegetación, fauna, paisaje y 
socioeconómica.

g. Se han verificado los elementos afectados por la 
actividad.

h. Se ha elaborado una matriz de evaluación de 
impactos.

i. Se ha aplicado la legislación vigente en materia de 
impactos.

CONTENIDOS BÁSICOS CURRICULARES

5.Impacto ambiental: 

− Leyes vigentes de evaluación de impacto ambiental. 
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1.2. TEMPORALIZACIÓN DE CONTENIDOS 

Primera evaluación:  42 sesiones 

Unidad didáctica 1: Actividades humanas y perturbaciones ambientales: 42 sesiones 

Segunda evaluación:  50 sesiones 

Unidad didáctica 2: Normativa ambiental: 25 sesiones 

Unidad didáctica 3: Alternativas sostenibles a impactos ambientales: 25 sesiones 

Tercera evaluación:  40 sesiones 

Unidad didáctica 4: Propuestas de gestión ambiental: 20 sesiones 

Unidad didáctica 5: Impacto ambiental: 20 sesiones 

2. METODOLOGÍA 

Las técnicas didácticas que se van a emplear serán variadas: estudio de casos, simulaciones, 

investigaciones sencillas, debates, resolución de problemas simulados o reales, etc. La elección de 

estrategias expositivas o de indagación estará en función del tipo de contenidos que se trabajen. 

Conviene tener en cuenta que las secuencias de los aprendizajes se favorecen si las actividades 

que proponemos recorren las distintas necesidades del proceso de aprendizaje: 

- De introducción-motivación, para favorecer el interés y la participación de los alumnos en el 

aprendizaje. 

- De diagnóstico de conocimientos, que permitan expresar sus concepciones e ideas previas, la 

representación que tienen respecto de una situación, sus aciertos o errores conceptuales. 

- De desarrollo y clarificación de nuevos contenidos, que supongan un reto abordable para el 

alumno; es decir, que tengan en cuenta sus competencias y las hagan avanzar con la ayuda 

necesaria. 

− Leyes vigentes de evaluación de impacto ambiental. 

− Definición de proyecto de impacto. 

− Actuaciones auxiliares y correctoras. 

− Ficha del proyecto de impacto. 

− Matrices de evaluación de impacto.

�8



- De consolidación, para contrastar y establecer relaciones entre las ideas nuevas y las previas de 

los alumnos. 

- De recuperación y refuerzo, que permitan la adaptación al alumnado que no ha alcanzado los 

conocimientos trabajados. 

- De ampliación de autonomía, que ayuden en la adquisición de destrezas relacionadas con el 

aprender a aprender. 

  Con los conocimientos adquiridos a lo largo de las sesiones, los alumnos y alumnas realizarán un 

pequeño proyecto que servirá para la evaluación de los conocimientos adquiridos. 

3. EVALUACIÓN 

La finalidad de la evaluación del módulo es la de estimar en qué medida se han adquirido los 

objetivos previstos en el currículum a partir de la valoración de los criterios de evaluación. Además, 

se apreciará la madurez académica y profesional del alumno y sus posibilidades de inserción en el 

sector productivo. 

La evaluación continua aparece ligada al principio constructivista del aprendizaje, en el sentido 

que han de proponerse a lo largo del curso y con cierta frecuencia, actividades evaluables que 

faciliten la asimilación progresiva de los contenidos propuestos y de las competencias a alcanzar. 

Será esta evaluación continua la que va a determinar la evaluación final de la madurez y de los 

conocimientos conseguidos por el alumnado en este proceso de aprendizaje. 

Los criterios de evaluación para cada una de las capacidades terminales son las siguientes: 

3.1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

Los resultados de aprendizaje son una serie de formulaciones que el estudiante debe conocer, 

entender y/o ser capaz de demostrar tras la finalización del proceso de aprendizaje. 

Los resultados del aprendizaje deben estar acompañados de criterios de evaluación que permiten 

juzgar si los resultados del aprendizaje previstos han sido logrados. Cada criterio define una 

característica de la realización profesional bien hecha, y se considera la unidad mínima evaluable. 

A continuación se enumeran los resultados de aprendizaje con sus respectivos criterios de 

evaluación. 

1. Clasifica las actividades humanas en función de la alteración provocada en el medio natural, 

valorando su impacto. 

Criterios de evaluación: 

�9



a) Se han relacionado determinadas prácticas agrícolas y ganaderas con el grado de alteración 

del medio natural. 

b) Se han relacionado procesos de producción industrial con los daños que causan al medio.  

c) Se han relacionado determinadas acciones urbanísticas con la pérdida de zonas de 

esparcimiento y ocio naturales. 

d) Se han identificado grandes obras de infraestructuras que perjudican las migraciones de 

fauna salvaje. 

e) Se ha relacionado la desaparición de determinadas especies vegetales y animales con la 

construcción de grandes barreras artificiales. 

f) Se han identificado las normas de aplicación de plaguicidas para evitar daños ambientales. 

g) Se ha valorado el impacto producido. 

h) Se han relacionado las posibles medidas preventivas, correctoras y compensatorias con el 

impacto generado. 

i) Se han valorado las actividades humanas en cuanto a su grado de sostenibilidad y 

coherencia ambiental. 

2. Caracteriza la normativa ambiental, identificando sus límites de aplicación. 

Criterios de evaluación: 

a) Se ha descrito la normativa de ámbito europeo, estatal y autonómico. 

b) Se ha seleccionado la normativa relacionada con la actividad. 

c) Se han clasificado las infracciones relacionadas con el medio ambiente. 

d) Se ha aplicado el Reglamento de actividades molestas, insalubres, nocivas y peligrosas, al 

desarrollo de una actividad concreta. 

e) Se han seleccionado protocolos en la medida de la calidad del aire de una zona. 

f) Se han definido planes de tratamiento de residuos sólidos urbanos e industriales, aplicando 

la normativa vigente. 

g) Se han definido las medidas de protección de espacios naturales de interés ecológico y 

paisajístico según la normativa. 

h) Se han seleccionado las medidas de protección de incendios forestales, valorando su 

posible eficacia. 

3. Propone alternativas sostenibles a problemas ambientales, analizando los componentes básicos 

del mismo. 

Criterios de evaluación: 
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a) Se han valorado las repercusiones del problema ambiental generado, desde el punto de 

vista socioeconómico de una zona. 

b) Se ha reconocido la incidencia de un problema ambiental, a nivel global. 

c) Se han identificado los niveles máximos permitidos, para determinados parámetros 

ambientales, según la legislación nacional y transnacional vigente. 

d) Se han identificado los parámetros fuera de norma. 

e) Se han definido actuaciones para la corrección de parámetros. 

f) Se han relacionado las posibles medidas correctoras con el daño producido. 

g) Se ha valorado la incidencia de las medidas propuestas. 

h) Se ha determinado la viabilidad de aplicación de las medidas propuestas. 

i) Se han propuesto medidas correctoras de emisiones que minimicen la contaminación 

producida. 

4. Define propuestas de gestión ambiental, interpretando buenas prácticas utilizadas en el entorno. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han seleccionado buenas prácticas ambientales en los distintos sectores relacionados 

con las actividades de la zona.  

b) Se han descrito las actuaciones respetuosas y sostenibles acordes con cada tipo de 

actividad. 

c) Se han clasificado los residuos urbanos de una población, proponiendo un plan de gestión 

adecuado. 

d) Se ha secuenciado el proceso de tratamiento de un agua residual urbana. 

e) Se ha definido una propuesta de gestión de los residuos generados por una actividad. 

f) Se han definido los diferentes tratamientos de un residuo industrial generado por una 

industria. 

g) Se han utilizado las mejores tecnologías disponibles. 

h) Se ha verificado una actividad productiva de modo tradicional o moderno, valorando su 

influencia ambiental. 

5. Colabora en un estudio de impacto ambiental, analizando la normativa. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han definido las fases de un proyecto de estudio de impacto ambiental. 

b) Se ha realizado un estudio pormenorizado de cada una de las partes que lo componen. 
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c) Se han relacionado acciones previas que hay que realizar, con la posible contaminación del 

medio. 

d) Se han propuesto actuaciones auxiliares que minimicen el impacto producido. 

e) Se ha descrito la ficha tipo de la realización del proyecto. 

f) Se han realizado estudios del medio, relacionando clima, suelo, vegetación, fauna, paisaje 

y socioeconomía. 

g) Se han verificado los elementos afectados por la actividad. 

h) Se ha elaborado una matriz de evaluación de impactos. 

i) Se ha aplicado la legislación vigente en materia de impactos. 

3.2 CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

Las actividades evaluables  y el valor de cada una de ellas serán las siguientes: 

- Proyectos: 50% 

- Trabajo diario: 40% 

- Actitud manifestada por el alumno: 10% 

La expresión de la evaluación se realizará en términos de calificaciones y se formularán en cifras 

de 1 a 10, sin decimales, considerándose positivas las calificaciones iguales o superiores a cinco 

puntos y negativas las restantes. 

Nota 1: el número de eproyectos y trabajos podrán variar cada trimestre adaptándose a las 

necesidades de los contenidos. 

La nota en los exámenes de recuperación, así como en los exámenes de suficiencias en el mes de 

junio será de 5 puntos. 

Importante: En los exámenes de recuperación por trimestres, el alumnado se examinará de la 

materia suspendida solamente; en el caso de realizar más de un examen por trimestre solo se 

examinará de la parte no aprobada. Sin embargo, en el caso de suspender la materia correspondiente 

a un examen y aprobar el otro examen del trimestre, irá al examen de suficiencia de junio, con toda 

la materia correspondiente al trimestre, aún teniendo parte de la misma aprobada. 

Si tampoco aprobara en junio y el alumno llegará a julio con el módulo suspendido, el examen de 

julio versará sobre toda la asignatura. 

No se guardan partes aprobadas para la convocatoria de julio. 

Nota 2: Es importante hacer constar que todos y cada uno de los diferentes parámetros expuestos 

deben ser superados con cinco puntos como mínimo, de forma individual, para poder realizar una 

valoración global y positiva de la evaluación. Es decir, tanto en la nota por exámenes, elaboración y 
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exposición de trabajos, así como en actitud, debe haber conseguido el 50% de la nota adjudicada a 

cada uno de esos parámetros, para poder realizar la media ponderada de cada apartado y obtener así 

la nota global del módulo. 

3.3. MEDIDAS DE RECUPERACIÓN 

Tras detectar, mediante la atención individualizada, las dificultades en el proceso de aprendizaje 

de los alumnos y reforzar los contenidos bien conceptuales bien procedimentales o ambos, de 

aquellos alumnos que no hayan adquirido las capacidades terminales del Módulo Formativo, se 

planificarán actividades de recuperación. 

La nota numérica obtenida de cada una de estas pruebas en la fase de recuperación no será 

superior a 5 puntos. 

Una vez obtenida esta puntuación se realizará la media aritmética con el resto de actividades de 

evaluación realizadas. 

La recuperación de las evaluaciones suspendidas se llevará a cabo en el primer tramo de la 

evaluación siguiente, excepto en la tercera evaluación, cuya recuperación se realizará junto con la 

totalidad de las materias pendientes, si las hubiera, en los llamados exámenes de suficiencia, cuya 

fecha es fijada por la jefatura de estudios del centro educativo. 

En la convocatoria de julio el alumno tendrá que examinarse de toda la materia estudiada en la 

asignatura, no se tendrá en cuenta partes del módulo que tuviera aprobadas por trimestres. La nota 

del examen será la que obtenga el alumno-a. 

3.4. INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN 

La evaluación del módulo será continua y se considerarán aspectos evaluables: 

- El trabajo diario en el aula o/y taller de prácticas, así como el interés por aprender y el 

comportamiento manifestado por el alumno-a. 

- Las actividades y trabajos realizados de modo individual. 

- Las actividades y trabajos elaborados en grupo. 

- La asistencia a clase. 

- Las actitudes generales. 
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4. ATENCIÓN AL  ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECÍFICAS DE APOYO 

EDUCATIVO 

Con la finalidad de conseguir un aprendizaje significativo que lleve a la adquisición de las 

capacidades terminales del Módulo Formativo por parte de todo el alumnado, se realizará una 

atención individualizada en la que se respetará los ritmos de aprendizaje de cada uno de los 

alumnos, reforzando, en caso de ser necesario, aquellos contenidos conceptuales como 

procedimentales en los que presenten mayor dificultad en el aprendizaje. 

Se propondrán actividades de investigación y ampliación a los alumnos que alcancen los 

objetivos de la unidad antes del periodo previsto para el resto del alumnado, con la finalidad de 

mantener la motivación del mismo. 

Para detectar las dificultades en el proceso de aprendizaje se realizará una evaluación continua. 

5. MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS 

Para el desarrollo del módulo se utilizará el siguiente material: 

- Apuntes elaborados por la profesora 

- Ordenadores/tablets con conexión a internet 

- Pantalla digital para la proyección de vídeos y diapositivas 

- Material de laboratorio y kits para trabajo de campo 

- Como libro de texto se propone: Garrido, R. Actividades humanas y problemática ambiental. 

Editorial Síntesis 

6. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIASY EXTRAESCOLARES 

Con la finalidad de facilitar la asimilación de los contenidos conceptuales y procedimentales, así 

como una visión real de la organización y el trabajo en  el sector ambiental, se llevarán a cabo 

diferentes *visitas a lo largo del curso como: 

- Estación depuradora de aguas residuales 

- Instalaciones de desalación de aguas 

- Incineradora de residuos 

* La realización de las visitas dependerá de la disponibilidad de las empresas 

7. CONTENIDOS TRANSVERSALES 

Desde el módulo se va a trabajar la educación en valores, participando en las actuaciones 

educativas propuestas por el centro educativo. 
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Tendremos muy en cuenta la informática, por el desarrollo imparable de las Tecnologías de la 

Información y la comunicación están llamadas a convertirse en un recurso didáctico imprescindible. 

Se realizarán las siguientes actuaciones: búsqueda de información interesante relacionada con la 

materia de estudio en internet, libros o revistas acreditadas; elaboración y presentación de trabajos, 

documentales, etc. con imágenes y sonido en el aula; manejo de páginas web relacionadas con la 

profesión. 

También, se intentará favorecer en el alumnado el conocimiento de las situaciones de 

discriminación de la mujer que se han venido dando, y que por desgracia se siguen sufriendo en la 

actualidad, fomentando en el alumnado el conocimiento de la aportación de las mujeres en la 

historia de la literatura, el arte, la ciencia, la medicina, la enfermería, la política, etc. 

Fdo: Carmen Alonso García
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1. CONTENIDOS 

CONTENIDOS BÁSICOS 

1.Clasificación de las actividades humanas en función de alteraciones medioambientales: 

− Clasificación de actividades humanas que causan perturbaciones en el medio natural. 

− Trabajos agrícolas y ganaderos que alteran el medio. 

− Contaminantes biodegradables y no biodegradables. 

− Construcciones urbanas. 

− Alteraciones en especies vegetales y animales por la construcción de grandes obras. 

− Impacto: tipos y magnitud. 

2.Caracterización de la normativa ambiental: 

− Ley de libre acceso a la información ambiental. 

− Directiva europea sobre gestión del ruido. 

− Ley sobre protección del medio ambiente atmosférico. 

− Decreto sobre calidad de las aguas de uso público. 

− Legislación de protección de incendios forestales. 

− Niveles máximos permitidos de parámetros ambientales. 

3.Propuestas de alternativas sostenibles a problemas ambientales: 

 − Desarrollo sostenible. 

− Pérdida de calidad ambiental. 

− Ecoauditorías. 

− Uso de energías alternativas para la realización de procesos de producción. 

− Actividades extractivas que alteran el medio natural. 

− Clasificación de las industrias químico-farmacéuticas que emplean nuevos métodos de 

producción menos lesivos para el medio. 

− Tipos de contaminantes producidos por la utilización de combustibles fósiles. 

4.Definición de propuestas de gestión ambiental: 

− Identificación de impactos generados por una determinada actividad. 

− Clasificación de industrias químico-farmacéuticas que producen contaminación. 

− Contaminación directa e indirecta. Capa de ozono. Lluvia ácida. Efecto invernadero. 

− Sistemas de gestión de residuos urbanos e industriales. 

− Aprovechamiento y reutilización de aguas residuales y urbanas. 

− Contaminación de suelos. 

− Deforestación y desertización. 
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− Comercio internacional de especies amenazadas de fauna y flora silvestres. 

5.Impacto ambiental: 

− Leyes vigentes de evaluación de impacto ambiental. 

− Definición de proyecto de impacto. 

− Actuaciones auxiliares y correctoras. 

− Ficha del proyecto de impacto. 

− Matrices de evaluación de impacto. 

1.1. SECUENCIACIÓN DE CONTENIDOS 

UNIDAD 1: ACTIVIDADES HUMANAS Y PERTURBACIONES AMBIENTALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Clasifica las actividades humanas en 
función de la alteración provocada en el 
medio natural, valorando su impacto

Se han relacionado determinadas prácticas agrícolas y 
ganaderas con el grado de alteración del medio 
natural.

Se han relacionado procesos de producción industrial 
con los daños que causan al medio.

Se han relacionado determinadas acciones 
urbanísticas con la pérdida de zonas de esparcimiento 
y ocio naturales.

Se han identificado grandes obras de infraestructuras 
que perjudican las migraciones de fauna salvaje.

Se ha relacionado la desaparición de determinadas 
especies vegetales y animales con la construcción de 
grandes barreras artificiales.

Se han identificado las normas de aplicación de 
plaguicidas para evitar daños ambientales.

Se ha valorado el impacto producido.

Se han relacionado las posibles medidas preventivas, 
correctoras y compensatorias con el impacto 
generado.

Se han valorado las actividades humanas en cuanto a 
su grado de sostenibilidad y coherencia ambiental.

CONTENIDOS BÁSICOS CURRICULARES

1.Clasificación de las actividades humanas en función de alteraciones medioambientales: 

− Clasificación de actividades humanas que causan perturbaciones en el medio natural. 
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− Clasificación de actividades humanas que causan perturbaciones en el medio natural. 

− Trabajos agrícolas y ganaderos que alteran el medio. 

− Contaminantes biodegradables y no biodegradables. 

− Construcciones urbanas. 

− Alteraciones en especies vegetales y animales por la construcción de grandes obras. 

− Impacto: tipos y magnitud.

UNIDAD 2. NORMATIVA AMBIENTAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Caracteriza la normativa ambiental, 
identificando sus límites de aplicación

a. Se ha descrito la normativa de ámbito europeo, 
estatal y autonómico.

b. Se ha seleccionado la normativa relacionada con la 
actividad.

c. Se han clasificado las infracciones relacionadas con 
el medio ambiente.

d. Se ha aplicado el Reglamento de actividades 
molestas, insalubres, nocivas y peligrosas, al 
desarrollo de una actividad concreta.

e. Se han seleccionado protocolos en la medida de la 
calidad del aire de una zona.

f. Se han definido planes de tratamiento de residuos 
sólidos urbanos e industriales, aplicando la normativa 
vigente.

g.Se han definido las medidas de protección de 
espacios naturales de interés ecológico y paisajísticos 
según la normativa.

h. Se han seleccionado las medidas de protección de 
incendios forestales, valorando su posible eficacia.

CONTENIDOS BÁSICOS CURRICULARES

2.Caracterización de la normativa ambiental: 

− Ley de libre acceso a la información ambiental. 
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− Ley de libre acceso a la información ambiental. 

− Directiva europea sobre gestión del ruido. 

− Ley sobre protección del medio ambiente atmosférico. 

− Decreto sobre calidad de las aguas de uso público. 

− Legislación de protección de incendios forestales. 

− Niveles máximos permitidos de parámetros ambientales.

UNIDAD 3. ALTERNATIVAS SOSTENIBLES A PROBLEMAS AMBIENTALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Propone alternativas sostenibles a 
problemas ambientales, analizando los 
componentes básicos del mismo.

a. Se han valorado las repercusiones del problema 
ambiental generado, desde el punto de vista 
socioeconómico de una zona.

b. Se ha reconocido la incidencia de un problema 
ambiental, a nivel global.

c. Se han identificado los niveles máximos 
permitidos, para determinados parámetros 
ambientales, según la legislación nacional y 
transnacional vigente.

d. Se han identificado parámetros fuera de norma.

e. Se han definido actuaciones para la corrección de 
parámetros.

f. Se han relacionado las posibles medidas correctoras 
con el daño producido.

g. Se ha valorado la incidencia de las medidas 
propuestas.

h. Se han determinado la viabilidad de aplicación de 
las medidas propuestas.

i. Se han propuesto medidas correctoras de emisiones 
que minimicen la contaminación producida.

CONTENIDOS BÁSICOS CURRICULARES

3.Propuestas de alternativas sostenibles a problemas ambientales: 

 − Desarrollo sostenible. 
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 − Desarrollo sostenible. 

− Pérdida de calidad ambiental. 

− Ecoauditorías. 

− Uso de energías alternativas para la realización de procesos de producción. 

− Actividades extractivas que alteran el medio natural. 

− Clasificación de las industrias químico-farmacéuticas que emplean nuevos métodos de 

producción menos lesivos para el medio. 

− Tipos de contaminantes producidos por la utilización de combustibles fósiles.

UNIDAD 4. PROPUESTAS DE GESTIÓN AMBIENTAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Define propuestas de gestión ambiental, 
interpretando buenas prácticas utilizadas 
en el entorno.

a. Se han seleccionado buenas prácticas ambientales 
en los distintos sectores relacionados con las 
actividades de la zona.

b. Se han descrito las actuaciones respetuosas y 
sostenibles acordes con cada tipo de actividad

c. Se han clasificado los residuos urbanos de una 
población, proponiendo un plan de gestión adecuado.

d. Se ha secuenciado el proceso de tratamiento de un 
agua residual urbana.

e. Se ha definido una propuesta de gestión de los 
residuos generados por una actividad.

f. Se han definido los diferentes tratamientos de un 
residuo industrial generado por una industria.

g. Se han utilizado las mejores tecnologías 
disponibles

h. Se ha verificado una actividad productiva de modo 
tradicional o moderno, valorando su influencia 
ambiental

CONTENIDOS BÁSICOS CURRICULARES

4.Definición de propuestas de gestión ambiental: 

− Identificación de impactos generados por una determinada actividad. 
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− Identificación de impactos generados por una determinada actividad. 

− Clasificación de industrias químico-farmacéuticas que producen contaminación. 

− Contaminación directa e indirecta. Capa de ozono. Lluvia ácida. Efecto invernadero. 

− Sistemas de gestión de residuos urbanos e industriales. 

− Aprovechamiento y reutilización de aguas residuales y urbanas. 

− Contaminación de suelos. 

− Deforestación y desertización. 

− Comercio internacional de especies amenazadas de fauna y flora silvestres.

UNIDAD 5. IMPACTO AMBIENTAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

5.Colabora en un estudio de impacto 
ambiental, analizando la normativa.

a. Se han definido las fases de un proyecto de estudio 
de impacto ambiental.

b. Se ha realizado un estudio pormenorizado de cada 
una de las partes que lo componen.

c.Se han relacionado acciones previas que hay que 
realizar, con la posible contaminación del medio.

d. Se han propuesto actuaciones auxiliares que 
minimicen el impacto producido.

e. Se ha descrito la ficha tipo de la realización del 
proyecto.

f. Se han realizado estudios dl medio, relacionando 
clima, suelo, vegetación, fauna, paisaje y 
socioeconómica.

g. Se han verificado los elementos afectados por la 
actividad.

h. Se ha elaborado una matriz de evaluación de 
impactos.

i. Se ha aplicado la legislación vigente en materia de 
impactos.

CONTENIDOS BÁSICOS CURRICULARES

5.Impacto ambiental: 

− Leyes vigentes de evaluación de impacto ambiental. 
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1.2. TEMPORALIZACIÓN DE CONTENIDOS 

Primera evaluación:  42 sesiones 

Unidad didáctica 1: Actividades humanas y perturbaciones ambientales: 42 sesiones 

Segunda evaluación:  50 sesiones 

Unidad didáctica 2: Normativa ambiental: 25 sesiones 

Unidad didáctica 3: Alternativas sostenibles a impactos ambientales: 25 sesiones 

Tercera evaluación:  40 sesiones 

Unidad didáctica 4: Propuestas de gestión ambiental: 20 sesiones 

Unidad didáctica 5: Impacto ambiental: 20 sesiones 

2. METODOLOGÍA 

Las técnicas didácticas que se van a emplear serán variadas: estudio de casos, simulaciones, 

investigaciones sencillas, debates, resolución de problemas simulados o reales, etc. La elección de 

estrategias expositivas o de indagación estará en función del tipo de contenidos que se trabajen. 

Conviene tener en cuenta que las secuencias de los aprendizajes se favorecen si las actividades 

que proponemos recorren las distintas necesidades del proceso de aprendizaje: 

- De introducción-motivación, para favorecer el interés y la participación de los alumnos en el 

aprendizaje. 

- De diagnóstico de conocimientos, que permitan expresar sus concepciones e ideas previas, la 

representación que tienen respecto de una situación, sus aciertos o errores conceptuales. 

- De desarrollo y clarificación de nuevos contenidos, que supongan un reto abordable para el 

alumno; es decir, que tengan en cuenta sus competencias y las hagan avanzar con la ayuda 

necesaria. 

− Leyes vigentes de evaluación de impacto ambiental. 

− Definición de proyecto de impacto. 

− Actuaciones auxiliares y correctoras. 

− Ficha del proyecto de impacto. 

− Matrices de evaluación de impacto.
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- De consolidación, para contrastar y establecer relaciones entre las ideas nuevas y las previas de 

los alumnos. 

- De recuperación y refuerzo, que permitan la adaptación al alumnado que no ha alcanzado los 

conocimientos trabajados. 

- De ampliación de autonomía, que ayuden en la adquisición de destrezas relacionadas con el 

aprender a aprender. 

  Con los conocimientos adquiridos a lo largo de las sesiones, los alumnos y alumnas realizarán un 

pequeño proyecto que servirá para la evaluación de los conocimientos adquiridos. 

3. EVALUACIÓN 

La finalidad de la evaluación del módulo es la de estimar en qué medida se han adquirido los 

objetivos previstos en el currículum a partir de la valoración de los criterios de evaluación. Además, 

se apreciará la madurez académica y profesional del alumno y sus posibilidades de inserción en el 

sector productivo. 

La evaluación continua aparece ligada al principio constructivista del aprendizaje, en el sentido 

que han de proponerse a lo largo del curso y con cierta frecuencia, actividades evaluables que 

faciliten la asimilación progresiva de los contenidos propuestos y de las competencias a alcanzar. 

Será esta evaluación continua la que va a determinar la evaluación final de la madurez y de los 

conocimientos conseguidos por el alumnado en este proceso de aprendizaje. 

Los criterios de evaluación para cada una de las capacidades terminales son las siguientes: 

3.1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

Los resultados de aprendizaje son una serie de formulaciones que el estudiante debe conocer, 

entender y/o ser capaz de demostrar tras la finalización del proceso de aprendizaje. 

Los resultados del aprendizaje deben estar acompañados de criterios de evaluación que permiten 

juzgar si los resultados del aprendizaje previstos han sido logrados. Cada criterio define una 

característica de la realización profesional bien hecha, y se considera la unidad mínima evaluable. 

A continuación se enumeran los resultados de aprendizaje con sus respectivos criterios de 

evaluación. 

1. Clasifica las actividades humanas en función de la alteración provocada en el medio natural, 

valorando su impacto. 

Criterios de evaluación: 
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a) Se han relacionado determinadas prácticas agrícolas y ganaderas con el grado de alteración 

del medio natural. 

b) Se han relacionado procesos de producción industrial con los daños que causan al medio.  

c) Se han relacionado determinadas acciones urbanísticas con la pérdida de zonas de 

esparcimiento y ocio naturales. 

d) Se han identificado grandes obras de infraestructuras que perjudican las migraciones de 

fauna salvaje. 

e) Se ha relacionado la desaparición de determinadas especies vegetales y animales con la 

construcción de grandes barreras artificiales. 

f) Se han identificado las normas de aplicación de plaguicidas para evitar daños ambientales. 

g) Se ha valorado el impacto producido. 

h) Se han relacionado las posibles medidas preventivas, correctoras y compensatorias con el 

impacto generado. 

i) Se han valorado las actividades humanas en cuanto a su grado de sostenibilidad y 

coherencia ambiental. 

2. Caracteriza la normativa ambiental, identificando sus límites de aplicación. 

Criterios de evaluación: 

a) Se ha descrito la normativa de ámbito europeo, estatal y autonómico. 

b) Se ha seleccionado la normativa relacionada con la actividad. 

c) Se han clasificado las infracciones relacionadas con el medio ambiente. 

d) Se ha aplicado el Reglamento de actividades molestas, insalubres, nocivas y peligrosas, al 

desarrollo de una actividad concreta. 

e) Se han seleccionado protocolos en la medida de la calidad del aire de una zona. 

f) Se han definido planes de tratamiento de residuos sólidos urbanos e industriales, aplicando 

la normativa vigente. 

g) Se han definido las medidas de protección de espacios naturales de interés ecológico y 

paisajístico según la normativa. 

h) Se han seleccionado las medidas de protección de incendios forestales, valorando su 

posible eficacia. 

3. Propone alternativas sostenibles a problemas ambientales, analizando los componentes básicos 

del mismo. 

Criterios de evaluación: 
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a) Se han valorado las repercusiones del problema ambiental generado, desde el punto de 

vista socioeconómico de una zona. 

b) Se ha reconocido la incidencia de un problema ambiental, a nivel global. 

c) Se han identificado los niveles máximos permitidos, para determinados parámetros 

ambientales, según la legislación nacional y transnacional vigente. 

d) Se han identificado los parámetros fuera de norma. 

e) Se han definido actuaciones para la corrección de parámetros. 

f) Se han relacionado las posibles medidas correctoras con el daño producido. 

g) Se ha valorado la incidencia de las medidas propuestas. 

h) Se ha determinado la viabilidad de aplicación de las medidas propuestas. 

i) Se han propuesto medidas correctoras de emisiones que minimicen la contaminación 

producida. 

4. Define propuestas de gestión ambiental, interpretando buenas prácticas utilizadas en el entorno. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han seleccionado buenas prácticas ambientales en los distintos sectores relacionados 

con las actividades de la zona.  

b) Se han descrito las actuaciones respetuosas y sostenibles acordes con cada tipo de 

actividad. 

c) Se han clasificado los residuos urbanos de una población, proponiendo un plan de gestión 

adecuado. 

d) Se ha secuenciado el proceso de tratamiento de un agua residual urbana. 

e) Se ha definido una propuesta de gestión de los residuos generados por una actividad. 

f) Se han definido los diferentes tratamientos de un residuo industrial generado por una 

industria. 

g) Se han utilizado las mejores tecnologías disponibles. 

h) Se ha verificado una actividad productiva de modo tradicional o moderno, valorando su 

influencia ambiental. 

5. Colabora en un estudio de impacto ambiental, analizando la normativa. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han definido las fases de un proyecto de estudio de impacto ambiental. 

b) Se ha realizado un estudio pormenorizado de cada una de las partes que lo componen. 
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c) Se han relacionado acciones previas que hay que realizar, con la posible contaminación del 

medio. 

d) Se han propuesto actuaciones auxiliares que minimicen el impacto producido. 

e) Se ha descrito la ficha tipo de la realización del proyecto. 

f) Se han realizado estudios del medio, relacionando clima, suelo, vegetación, fauna, paisaje 

y socioeconomía. 

g) Se han verificado los elementos afectados por la actividad. 

h) Se ha elaborado una matriz de evaluación de impactos. 

i) Se ha aplicado la legislación vigente en materia de impactos. 

3.2 CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

Las actividades evaluables  y el valor de cada una de ellas serán las siguientes: 

- Proyectos: 50% 

- Trabajo diario: 40% 

- Actitud manifestada por el alumno: 10% 

La expresión de la evaluación se realizará en términos de calificaciones y se formularán en cifras 

de 1 a 10, sin decimales, considerándose positivas las calificaciones iguales o superiores a cinco 

puntos y negativas las restantes. 

Nota 1: el número de eproyectos y trabajos podrán variar cada trimestre adaptándose a las 

necesidades de los contenidos. 

La nota en los exámenes de recuperación, así como en los exámenes de suficiencias en el mes de 

junio será de 5 puntos. 

Importante: En los exámenes de recuperación por trimestres, el alumnado se examinará de la 

materia suspendida solamente; en el caso de realizar más de un examen por trimestre solo se 

examinará de la parte no aprobada. Sin embargo, en el caso de suspender la materia correspondiente 

a un examen y aprobar el otro examen del trimestre, irá al examen de suficiencia de junio, con toda 

la materia correspondiente al trimestre, aún teniendo parte de la misma aprobada. 

Si tampoco aprobara en junio y el alumno llegará a julio con el módulo suspendido, el examen de 

julio versará sobre toda la asignatura. 

No se guardan partes aprobadas para la convocatoria de julio. 

Nota 2: Es importante hacer constar que todos y cada uno de los diferentes parámetros expuestos 

deben ser superados con cinco puntos como mínimo, de forma individual, para poder realizar una 

valoración global y positiva de la evaluación. Es decir, tanto en la nota por exámenes, elaboración y 
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exposición de trabajos, así como en actitud, debe haber conseguido el 50% de la nota adjudicada a 

cada uno de esos parámetros, para poder realizar la media ponderada de cada apartado y obtener así 

la nota global del módulo. 

3.3. MEDIDAS DE RECUPERACIÓN 

Tras detectar, mediante la atención individualizada, las dificultades en el proceso de aprendizaje 

de los alumnos y reforzar los contenidos bien conceptuales bien procedimentales o ambos, de 

aquellos alumnos que no hayan adquirido las capacidades terminales del Módulo Formativo, se 

planificarán actividades de recuperación. 

La nota numérica obtenida de cada una de estas pruebas en la fase de recuperación no será 

superior a 5 puntos. 

Una vez obtenida esta puntuación se realizará la media aritmética con el resto de actividades de 

evaluación realizadas. 

La recuperación de las evaluaciones suspendidas se llevará a cabo en el primer tramo de la 

evaluación siguiente, excepto en la tercera evaluación, cuya recuperación se realizará junto con la 

totalidad de las materias pendientes, si las hubiera, en los llamados exámenes de suficiencia, cuya 

fecha es fijada por la jefatura de estudios del centro educativo. 

En la convocatoria de julio el alumno tendrá que examinarse de toda la materia estudiada en la 

asignatura, no se tendrá en cuenta partes del módulo que tuviera aprobadas por trimestres. La nota 

del examen será la que obtenga el alumno-a. 

3.4. INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN 

La evaluación del módulo será continua y se considerarán aspectos evaluables: 

- El trabajo diario en el aula o/y taller de prácticas, así como el interés por aprender y el 

comportamiento manifestado por el alumno-a. 

- Las actividades y trabajos realizados de modo individual. 

- Las actividades y trabajos elaborados en grupo. 

- La asistencia a clase. 

- Las actitudes generales. 
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4. ATENCIÓN AL  ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECÍFICAS DE APOYO 

EDUCATIVO 

Con la finalidad de conseguir un aprendizaje significativo que lleve a la adquisición de las 

capacidades terminales del Módulo Formativo por parte de todo el alumnado, se realizará una 

atención individualizada en la que se respetará los ritmos de aprendizaje de cada uno de los 

alumnos, reforzando, en caso de ser necesario, aquellos contenidos conceptuales como 

procedimentales en los que presenten mayor dificultad en el aprendizaje. 

Se propondrán actividades de investigación y ampliación a los alumnos que alcancen los 

objetivos de la unidad antes del periodo previsto para el resto del alumnado, con la finalidad de 

mantener la motivación del mismo. 

Para detectar las dificultades en el proceso de aprendizaje se realizará una evaluación continua. 

5. MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS 

Para el desarrollo del módulo se utilizará el siguiente material: 

- Apuntes elaborados por la profesora 

- Ordenadores/tablets con conexión a internet 

- Pantalla digital para la proyección de vídeos y diapositivas 

- Material de laboratorio y kits para trabajo de campo 

- Como libro de texto se propone: Garrido, R. Actividades humanas y problemática ambiental. 

Editorial Síntesis 

6. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIASY EXTRAESCOLARES 

Con la finalidad de facilitar la asimilación de los contenidos conceptuales y procedimentales, así 

como una visión real de la organización y el trabajo en  el sector ambiental, se llevarán a cabo 

diferentes *visitas a lo largo del curso como: 

- Estación depuradora de aguas residuales 

- Instalaciones de desalación de aguas 

- Incineradora de residuos 

* La realización de las visitas dependerá de la disponibilidad de las empresas 

7. CONTENIDOS TRANSVERSALES 

Desde el módulo se va a trabajar la educación en valores, participando en las actuaciones 

educativas propuestas por el centro educativo. 
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Tendremos muy en cuenta la informática, por el desarrollo imparable de las Tecnologías de la 

Información y la comunicación están llamadas a convertirse en un recurso didáctico imprescindible. 

Se realizarán las siguientes actuaciones: búsqueda de información interesante relacionada con la 

materia de estudio en internet, libros o revistas acreditadas; elaboración y presentación de trabajos, 

documentales, etc. con imágenes y sonido en el aula; manejo de páginas web relacionadas con la 

profesión. 

También, se intentará favorecer en el alumnado el conocimiento de las situaciones de 

discriminación de la mujer que se han venido dando, y que por desgracia se siguen sufriendo en la 

actualidad, fomentando en el alumnado el conocimiento de la aportación de las mujeres en la 

historia de la literatura, el arte, la ciencia, la medicina, la enfermería, la política, etc. 

Fdo: Carmen Alonso García
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1. CONTENIDOS 

CONTENIDOS BÁSICOS 

Clasificación de los principios fundamentales de la ecología: 

− Estructura de un ecosistema. 

− Principales factores ambientales. 

− Cadenas, redes y niveles tróficos. 

− Determinación de la concentración de sustancias tóxicas en las cadenas tróficas. 

Caracterización de las actividades humanas que influyen en el medio ambiente: 

− Influencia de actividades humanas en el medio natural. 

− Interacciones entre organismo y ambiente. 

− Impacto ambiental. Actividades sujetas a estudio. 

Interpretación de los factores que influyen en los ecosistemas: 

− Procesos de erosión y desertización. 

− Petrología y mineralogía. 

− Edafología: origen, tipos, características y componentes. 

− El suelo como recurso natural. 

− El suelo. Textura y estructura. 

− Propiedades físicas y químicas. 

− Actividad biológica del suelo. 

− Muestreo de suelos. 

− Análisis de suelos. 

− Remediación de un suelo contaminado. 

− Influencia de los meteoros sobre el medio natural y social. 

− Clima y suelo. 

Caracterización de los elementos abióticos que componen el medio ambiente: 

− Características físicas o químicas que afectan a los organismos. 

− La luz y su influencia en los ecosistemas. 

− La temperatura, la humedad y el viento. Su influencia en la distribución de las 

diferentes especies de seres vivos. 

− Altitud y latitud; su influencia en la adaptación de los seres vivos. 

− Características físicas del agua. 

Caracterización de las relaciones entre organismos de una misma especie: 

− Modelos de crecimiento poblacional. 
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− Modelos de competencia. 

− Depredación. 

− Índices de diversidad y biodiversidad. 

− Ciclo del agua. Caudal ecológico. Cuencas hidrográficas. 

− Calidad del agua. 

− Usos del agua y normativa. 

− Riberas y humedales. 

Comprobación de la influencia de los factores antrópicos: 

− Factores antrópicos. 

− Desertización. 

− El paisaje. 

− Métodos de producción agraria y perturbaciones que producen. 

− Alteraciones producidas en el medio por determinadas infraestructuras y actividades extractivas a 

cielo abierto. 

− Contaminación difusa. 

− Desarrollo sostenible de producción agrícola y ganadera. 

− Turismo tradicional, turismo sostenible o ecoturismo. 

1.1. SECUENCIACIÓN DE CONTENIDOS 

UNIDAD 1: PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DE LA ECOLOGÍA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Clasifica los principios fundamentales de la 

ecología, identificando las principales leyes que 

los sustentan. 

a)  Se han identificado las partes principales 
que forman la estructura de un ecosistema. 

b)  Se han caracterizado los principales tipos de 
ecosistemas. 

c)  Se han identificado los principales factores 
ambientales.  

d)  Se ha determinado la productividad primaria 
de un sistema ecológico.  

e)  Se han identificado las cadenas, redes y 
niveles tróficos.  

f)  Se ha determinado la concentración de 
sustancias tóxicas en las cadenas tróficas. 
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g)  Se han identificado los factores limitantes y 
el ambiente físico.  

h)  Se han identificado los pasos más 
importantes en el desarrollo y evolución de un 
ecosistema.

CONTENIDOS BÁSICOS CURRICULARES

Clasificación de los principios fundamentales de la ecología: 
− Estructura de un ecosistema. 
− Principales factores ambientales. 
− Cadenas, redes y niveles tróficos. 
− Determinación de la concentración de sustancias tóxicas en las cadenas tróficas.	

UNIDAD 2: ACTIVIDADES HUMANAS QUE INFLUYEN EN EL MEDIO AMBIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Caracteriza las actividades humanas que 

influyen en el medio ambiente, relacionándolas 

con criterios de sostenibilidad y equilibrio 

ambiental.  

a)  Se han clasificado las principales actividades 
humanas que influyen en el medio natural. 

b)  Se han identificado las interacciones 
producidas entre los organismos y el medio. 

c)  Se han comparado las diferentes 
características del hábitat estudiado. 

d)  Se ha identificado el problema ambiental 
producido por diferentes actividades 
extractivas. 

e)  Se ha identificado el problema ambiental 
producido por diferentes actividades agrícolas y 
ganaderas. 

f)  Se ha identificado el tipo de alteraciones 
ambientales que se pueden producir. 

CONTENIDOS BÁSICOS CURRICULARES

Caracterización de las actividades humanas que influyen en el medio ambiente: 

− Influencia de actividades humanas en el medio natural. 

− Interacciones entre organismo y ambiente. 

− Impacto ambiental. Actividades sujetas a estudio.
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UNIDAD 3: FACTORES QUE INFLUYEN EN EL FUNCIONAMIENTO DE LOS 
ECOSISTEMAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Interpreta los factores que influyen en el 
funcionamiento de los ecosistemas terrestres, 
aéreos y acuáticos, relacionándolos con el 
desarrollo de los procesos geológicos, 
meteorológicos e hidrológicos. 

a)  Se han descrito los diferentes procesos de 
erosión producidos por fenómenos naturales. 

b)  Se han identificado los agentes causantes de 
la desertización, tanto naturales como 
artificiales. 

c)  Se han clasificado los distintos tipos de 
suelos en función de su composición. 

d) Se han identificado los efectos de los 
diferentes meteoros en el medio natural y 
social.

e) Se han relacionado los factores que influyen 
en el cambio climático, con el efecto 
invernadero, la lluvia ácida y las alteraciones de 
la capa de ozono. 

f) Se han enunciado los principales usos del 
agua como recurso esencial para la vida y para 
el funcionamiento de los diferentes 
ecosistemas.

g) Se han identificado las distintas normas de 
clasificación del agua según su uso.

h) Se han caracterizado las propiedades físico-
químicas de una muestra de suelo.

i) Se ha evaluado la actividad biológica de una 
muestra de suelo.

CONTENIDOS BÁSICOS CURRICULARES

Interpretación de los factores que influyen en los ecosistemas: 

− Procesos de erosión y desertización. 
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− Procesos de erosión y desertización. 

− Petrología y mineralogía. 

− Edafología: origen, tipos, características y componentes. 

− El suelo como recurso natural. 

− El suelo. Textura y estructura. 

− Propiedades físicas y químicas. 

− Actividad biológica del suelo. 

− Muestreo de suelos. 

− Análisis de suelos. 

− Remediación de un suelo contaminado. 

− Influencia de los meteoros sobre el medio natural y social. 

− Clima y suelo.

UNIDAD 4: ELEMENTOS ABIÓTICOS QUE COMPONEN EL MEDIO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Caracteriza los elementos abióticos que 
componen el medio, relacionando su 
importancia con el comportamiento de los 
organismos. 

a)  Se han descrito los métodos de 
reconocimiento de elementos abióticos que 
componen el medio ambiente.  

b)  Se han identificado las características físicas 
o químicas que afectan a los organismos. 

c)  Se ha relacionado la influencia de la luz y la 
temperatura con los ecosistemas. 

d)  Se ha relacionado la influencia de la 
humedad atmosférica y las precipitaciones, con 
la distribución de los seres vivos. 

e)  Se ha relacionado la influencia del viento 
con la distribución de los seres vivos. 

f)  Se ha relacionado la influencia de la altitud y 
latitud con la adaptación de los seres vivos. 

g)  Se han identificado las características físicas 
del agua, estado en que se encuentra y 
composición química, para determinar qué 
organismos habitan en uno u otro sistema. 

h)  Se han identificado los factores del suelo, 
para determinar la habitabilidad de diferentes 
especies. 

i)  Se han clasificado los métodos principales de 
predicción meteorológica. 
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CONTENIDOS BÁSICOS CURRICULARES

Caracterización de los elementos abióticos que componen el medio ambiente: 

− Características físicas o químicas que afectan a los organismos. 

− La luz y su influencia en los ecosistemas. 

− La temperatura, la humedad y el viento. Su influencia en la distribución de las diferentes 

especies de seres vivos. 

− Altitud y latitud; su influencia en la adaptación de los seres vivos. 

− Características físicas del agua.

UNIDAD 5: RELACIONES ENTRE ORGANISMOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Caracteriza las relaciones entre organismos de 
una misma especie y entre los de diferentes 
especies, valorando los efectos de los elementos 
bióticos. 

a)  Se han descrito modelos de crecimiento 
poblacional. 

b)  Se han identificado diferentes tipos de 
interacciones entre individuos. 

c)  Se han definido diferentes modelos de 
competencia. 

d)  Se han descrito los tipos de depredación. 

e)  Se han relacionado otras interacciones de 
herbivoría con los efectos sobre las  
plantas. 

f)  Se han identificado los diferentes índices de 
diversidad y biodiversidad. 

g)  Se han relacionado diferentes tipos de 
asociación con las necesidades de la especie. 

h)  Se han caracterizado diferentes tipos de 
sociedades en función de la distribución del 
trabajo y su jerarquización. 

i)  Se han identificado los diferentes tipos de 
asociación cuyos cuerpos se hayan unido entre 
sí. 

CONTENIDOS BÁSICOS CURRICULARES

Caracterización de las relaciones entre organismos de una misma especie: 

− Modelos de crecimiento poblacional. 
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− Modelos de crecimiento poblacional. 

− Modelos de competencia. 

− Depredación. 

− Índices de diversidad y biodiversidad. 

− Ciclo del agua. Caudal ecológico. Cuencas hidrográficas. 

− Calidad del agua. 

− Usos del agua y normativa. 

− Riberas y humedales.

UNIDAD 6: COMPROBACIÓN DE LA INFLUENCIA DE LOS FACTORES 
ANTRÓPICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Comprueba la influencia de los factores 
antrópicos en el medio ambiente, analizando su 
valor en el mantenimiento de la biodiversidad. 

a)  Se ha identificado el valor de los factores 
antrópicos presentes en el medio ambiente. 

b)  Se han determinado los factores que 
caracterizan la desertización. 

c)  Se ha descrito la influencia del hombre en el 
modelado del paisaje. 

d)  Se han clasificado los efectos que producen 
perturbaciones en los ecosistemas naturales y, 
las prácticas agrarias y ganaderas inadecuadas. 

e)  Se han relacionado las obras de 
infraestructuras con las alteraciones del medio, 
el suelo y las aguas. 

f)  Se han identificado episodios de 
contaminación difusa que alteran grandes 
espacios naturales. 

g)  Se han identificado los daños causados por 
los incendios forestales y la erosión producida. 

h)  Se han clasificado las actividades extractivas 
a cielo abierto y sus consecuencias para el 
medio natural. 

i)  Se han descrito métodos de desarrollo 
sostenible de producción agrícola y ganadera. 

j)  Se han valorado las diferencias entre las 
modalidades de turismo tradicional y el 
ecoturismo, para el mantenimiento de la 
biodiversidad. 
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1.2. TEMPORALIZACIÓN DE CONTENIDOS 

Primera evaluación: 

Unidad didáctica 1: Principios fundamentales de la ecología - 21  sesiones 

Unidad didáctica 2: Actividades humanas que influyen en el medio ambiente- 22 sesiones 

Segunda evaluación: 

Unidad didáctica 3: Factores que influyen en el funcionamiento de los ecosistemas - 24 sesiones 

Unidad didáctica 4: Elementos abióticos que componen el medio -26 sesiones 

Tercera evaluación: 

Unidad didáctica 5: Relaciones entre organismos - 21 sesiones 

Unidad didáctica 6: Comprobación de la influencia de los factores antropológicos - 20 sesiones 

2. METODOLOGÍA 

Las técnicas didácticas que se van a emplear serán variadas: estudio de casos, simulaciones, 

investigaciones sencillas, debates, resolución de problemas simulados o reales, etc. La elección de 

estrategias expositivas o de indagación estará en función del tipo de contenidos que se trabajen. 

Conviene tener en cuenta que las secuencias de los aprendizajes se favorecen si las actividades 

que proponemos recorren las distintas necesidades del proceso de aprendizaje: 

CONTENIDOS BÁSICOS CURRICULARES

Comprobación de la influencia de los factores antrópicos: 

− Factores antrópicos. 

− Desertización. 

− El paisaje. 

− Métodos de producción agraria y perturbaciones que producen. 

− Alteraciones producidas en el medio por determinadas infraestructuras y actividades extractivas 

a cielo abierto. 

− Contaminación difusa. 

− Desarrollo sostenible de producción agrícola y ganadera. 

− Turismo tradicional, turismo sostenible o ecoturismo.
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- De introducción-motivación, para favorecer el interés y la participación de los alumnos en el 

aprendizaje. 

- De diagnóstico de conocimientos, que permitan expresar sus concepciones e ideas previas, la 

representación que tienen respecto de una situación, sus aciertos o errores conceptuales. 

- De desarrollo y clarificación de nuevos contenidos, que supongan un reto abordable para el 

alumno; es decir, que tengan en cuenta sus competencias y las hagan avanzar con la ayuda 

necesaria. 

- De consolidación, para contrastar y establecer relaciones entre las ideas nuevas y las previas de 

los alumnos. 

- De recuperación y refuerzo, que permitan la adaptación al alumnado que no ha alcanzado los 

conocimientos trabajados. 

- De ampliación de autonomía, que ayuden en la adquisición de destrezas relacionadas con el 

aprender a aprender. 

Dada la naturaleza del módulo, este aprendizaje irá acompañado de unas actividades prácticas, 

realizadas tanto en el laboratorio como fuera del centro. 

3. EVALUACIÓN 

La finalidad de la evaluación del módulo es la de estimar en qué medida se han adquirido los 

objetivos previstos en el currículum a partir de la valoración de los criterios de evaluación. Además, 

se apreciará la madurez académica y profesional del alumno y sus posibilidades de inserción en el 

sector productivo. 

La evaluación continua aparece ligada al principio constructivista del aprendizaje, en el sentido 

que han de proponerse a lo largo del curso y con cierta frecuencia, actividades evaluables que 

faciliten la asimilación progresiva de los contenidos propuestos y de las competencias a alcanzar. 

Será esta evaluación continua la que va a determinar la evaluación final de la madurez y de los 

conocimientos conseguidos por el alumnado en este proceso de aprendizaje. 

Los criterios de evaluación para cada una de las capacidades terminales son las siguientes: 

3.1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

Los resultados de aprendizaje son una serie de formulaciones que el estudiante debe conocer, 

entender y/o ser capaz de demostrar tras la finalización del proceso de aprendizaje. 
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Los resultados del aprendizaje deben estar acompañados de criterios de evaluación que permiten 

juzgar si los resultados del aprendizaje previstos han sido logrados. Cada criterio define una 

característica de la realización profesional bien hecha, y se considera la unidad mínima evaluable. 

A continuación se enumeran los resultados de aprendizaje con sus respectivos criterios de 

evaluación. 

1. Clasifica los principios fundamentales de la ecología, identificando las principales leyes que 

los sustentan. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han identificado las partes principales que forman la estructura de un ecosistema. 

b) Se han caracterizado los principales tipos de ecosistemas. 

c) Se han identificado los principales factores ambientales. 

d) Se ha determinado la productividad primaria de un sistema ecológico. 

e) Se han identificado las cadenas, redes y niveles tróficos. 

f) Se ha determinado la concentración de sustancias tóxicas en las cadenas tróficas. 

g) Se han identificado los factores limitantes y el ambiente físico. 

h) Se han identificado los pasos más importantes en el desarrollo y evolución de un ecosistema. 

2. Caracteriza las actividades humanas que influyen en el medio ambiente, relacionándolas con 

criterios de sostenibilidad y equilibrio ambiental. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han clasificado las principales actividades humanas que influyen en el medio natural. 

b) Se han identificado las interacciones producidas entre los organismos y el medio. 

c) Se han comparado las diferentes características del hábitat estudiado. 

d) Se ha identificado el problema ambiental producido por diferentes actividades extractivas. 

e) Se ha identificado el problema ambiental producido por diferentes actividades agrícolas y 

ganaderas. 

f) Se ha identificado el tipo de alteraciones ambientales que se pueden producir. 

3. Interpreta los factores que influyen en el funcionamiento de los ecosistemas terrestres, aéreos 

y acuáticos, relacionándolos con el desarrollo de los procesos geológicos, meteorológicos e 

hidrológicos. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han descrito los diferentes procesos de erosión producidos por fenómenos naturales. 
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b) Se han identificado los agentes causantes de la desertización, tanto naturales como artificiales. 

c) Se han clasificado los distintos tipos de suelos en función de su composición. 

d) Se han identificado los efectos de los diferentes meteoros en el medio natural y social. 

e) Se han relacionado los factores que influyen en el cambio climático, con el efecto invernadero, 

la lluvia ácida y las alteraciones de la capa de ozono. 

f) Se han enunciado los principales usos del agua como recurso esencial para la vida y para el 

funcionamiento de los diferentes ecosistemas. 

g) Se han identificado las distintas normas de clasificación del agua según su uso. 

h) Se han caracterizado las propiedades físico-químicas de una muestra de suelo. 

i) Se ha evaluado la actividad biológica de una muestra de suelo. 

4. Caracteriza los elementos abióticos que componen el medio, relacionando su importancia con 

el comportamiento de los organismos. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han descrito los métodos de reconocimiento de elementos abióticos que componen el 

medio ambiente. 

b) Se han identificado las características físicas o químicas que afectan a los organismos. 

c) Se ha relacionado la influencia de la luz y la temperatura con los ecosistemas. 

d) Se ha relacionado la influencia de la humedad atmosférica y las precipitaciones, con la 

distribución de los seres vivos. 

e) Se ha relacionado la influencia del viento con la distribución de los seres vivos. 

f) Se ha relacionado la influencia de la altitud y latitud con la adaptación de los seres vivos. 

g) Se han identificado las características físicas del agua, estado en que se encuentra y 

composición química, para determinar qué organismos habitan en uno u otro sistema. 

h) Se han identificado los factores del suelo, para determinar la habitabilidad de diferentes 

especies. 

i) Se han clasificado los métodos principales de predicción meteorológica. 

5. Caracteriza las relaciones entre organismos de una misma especie y entre los de diferentes 

especies, valorando los efectos de los elementos bióticos. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han descrito modelos de crecimiento poblacional. 

b) Se han identificado diferentes tipos de interacciones entre individuos. 
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c) Se han definido diferentes modelos de competencia. 

d) Se han descrito los tipos de depredación. 

e) Se han relacionado otras interacciones de herbivoría con los efectos sobre las plantas. 

f) Se han identificado los diferentes índices de diversidad y biodiversidad. 

g) Se han relacionado diferentes tipos de asociación con las necesidades de la especie. 

h) Se han caracterizado diferentes tipos de sociedades en función de la distribución del trabajo y 

su jerarquización. 

i) Se han identificado los diferentes tipos de asociación cuyos cuerpos se hayan unido entre sí. 

6. Comprueba la influencia de los factores antrópicos en el medio ambiente, analizando su valor 

en el mantenimiento de la biodiversidad. 

Criterios de evaluación: 

a) Se ha identificado el valor de los factores antrópicos presentes en el medio ambiente. 

b) Se han determinado los factores que caracterizan la desertización. 

c) Se ha descrito la influencia del hombre en el modelado del paisaje. 

d) Se han clasificado los efectos que producen perturbaciones en los ecosistemas naturales y, las 

prácticas agrarias y ganaderas inadecuadas. 

e) Se han relacionado las obras de infraestructuras con las alteraciones del medio, el suelo y las 

aguas. 

f) Se han identificado episodios de contaminación difusa que alteran grandes espacios naturales. 

g) Se han identificado los daños causados por los incendios forestales y la erosión producida. 

h) Se han clasificado las actividades extractivas a cielo abierto y sus consecuencias para el medio 

natural. 

i) Se han descrito métodos de desarrollo sostenible de producción agrícola y ganadera. 

j) Se han valorado las diferencias entre las modalidades de turismo tradicional y el ecoturismo, 

para el mantenimiento de la biodiversidad. 

3.2 CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

Las actividades evaluables  y el valor de cada una de ellas serán las siguientes: 

- Exámenes teóricos y prácticos: 50% 

- Actividades y trabajos: 40% 

- Actitud manifestada por el alumno: 10% 
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La expresión de la evaluación se realizará en términos de calificaciones y se formularán en cifras 

de 1 a 10, sin decimales, considerándose positivas las calificaciones iguales o superiores a cinco 

puntos y negativas las restantes. 

Nota 1: el número de exámenes y trabajos podrán variar cada trimestre adaptándose a las 

necesidades de los contenidos. 

Si un alumno-a no pudiera realizar el examen en el día acordado, ya sea por motivos justificados o 

no justificados convenientemente, la prueba la realizará el día de la recuperación de la materia 

correspondiente a ese examen, si se trata del primer o segundo trimestre. 

La nota en los exámenes de recuperación, así como en los exámenes de suficiencias en el mes de 

junio será de 5 puntos. 

Importante: En los exámenes de recuperación por trimestres, el alumnado se examinará de la 

materia suspendida solamente; en el caso de realizar más de un examen por trimestre solo se 

examinará de la parte no aprobada. Sin embargo, en el caso de suspender la materia correspondiente 

a un examen y aprobar el otro examen del trimestre, irá al examen de suficiencia de junio, con toda 

la materia correspondiente al trimestre, aún teniendo parte de la misma aprobada. 

Si tampoco aprobara en junio y el alumno llegará a julio con el módulo suspendido, el examen de 

julio versará sobre toda la asignatura. 

No se guardan partes aprobadas para la convocatoria de julio. 

Nota 2: Es importante hacer constar que todos y cada uno de los diferentes parámetros expuestos 

deben ser superados con cinco puntos como mínimo, de forma individual, para poder realizar una 

valoración global y positiva de la evaluación. Es decir, tanto en la nota por exámenes, elaboración y 

exposición de trabajos, así como en actitud, debe haber conseguido el 50% de la nota adjudicada a 

cada uno de esos parámetros, para poder realizar la media ponderada de cada apartado y obtener así 

la nota global del módulo. 

3.3. MEDIDAS DE RECUPERACIÓN 

Tras detectar, mediante la atención individualizada, las dificultades en el proceso de aprendizaje 

de los alumnos y reforzar los contenidos bien conceptuales bien procedimentales o ambos, de 

aquellos alumnos que no hayan adquirido las capacidades terminales del Módulo Formativo, se 

planificarán actividades de recuperación. 

La nota numérica obtenida de cada una de estas pruebas en la fase de recuperación no será 

superior a 5 puntos. 
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Una vez obtenida esta puntuación se realizará la media aritmética con el resto de actividades de 

evaluación realizadas. 

La recuperación de las evaluaciones suspendidas se llevará a cabo en el primer tramo de la 

evaluación siguiente, excepto en la tercera evaluación, cuya recuperación se realizará junto con la 

totalidad de las materias pendientes, si las hubiera, en los llamados exámenes de suficiencia, cuya 

fecha es fijada por la jefatura de estudios del centro educativo. 

En la convocatoria de julio el alumno tendrá que examinarse de toda la materia estudiada en la 

asignatura, no se tendrá en cuenta partes del módulo que tuviera aprobadas por trimestres. La nota 

del examen será la que obtenga el alumno-a. 

3.4. INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN 

La evaluación del módulo será continua y se considerarán aspectos evaluables: 

- El trabajo diario en el aula o/y taller de prácticas, así como el interés por aprender y el 

comportamiento manifestado por el alumno-a. 

- Las actividades y trabajos realizados de modo individual. 

- Las actividades y trabajos elaborados en grupo. 

- La asistencia a clase. 

- Las actitudes generales. 

Estos parámetros serán el 50% de la nota: 40% trabajos y 10% actitud, siendo el otro 50% la nota de 

los exámenes realizados en el trimestre. 

4. ATENCIÓN AL  ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECÍFICAS DE APOYO 

EDUCATIVO 

Con la finalidad de conseguir un aprendizaje significativo que lleve a la adquisición de las 

capacidades terminales del Módulo Formativo por parte de todo el alumnado, se realizará una 

atención individualizada en la que se respetará los ritmos de aprendizaje de cada uno de los 

alumnos, reforzando, en caso de ser necesario, aquellos contenidos conceptuales como 

procedimentales en los que presenten mayor dificultad en el aprendizaje. 

Se propondrán actividades de investigación y ampliación a los alumnos que alcancen los 

objetivos de la unidad antes del periodo previsto para el resto del alumnado, con la finalidad de 

mantener la motivación del mismo. 

Para detectar las dificultades en el proceso de aprendizaje se realizará una evaluación continua. 
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5. MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS 

Para el desarrollo del módulo se utilizará el siguiente material: 

- Apuntes elaborados por la profesora 

- Ordenadores/tablets con conexión a internet 

- Pantalla digital para la proyección de vídeos y diapositivas 

- Material de laboratorio y kits para trabajo de campo 

- Como libro de texto se propone: Arévalo,M y Ortega A. Gestión Ambiental. Síntesis. Segunda 

edición. 

6. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIASY EXTRAESCOLARES 

Con la finalidad de facilitar la asimilación de los contenidos conceptuales y procedimentales, así 

como una visión real de la organización y el trabajo en  el sector ambiental, se realizarán salidas con 

el fin de realizar trabajo de campo como muestreo de aguas y de suelo y sus respectivos análisis. 

Siempre que sea posible, se contará con personal experto y externo al centro que pueda acudir al 

aula para ampliar contenidos. 

7. CONTENIDOS TRANSVERSALES 

Desde el módulo se va a trabajar la educación en valores, participando en las actuaciones 

educativas propuestas por el centro educativo. 

Tendremos muy en cuenta la informática, por el desarrollo imparable de las Tecnologías de la 

Información y la comunicación están llamadas a convertirse en un recurso didáctico imprescindible. 

Se realizarán las siguientes actuaciones: búsqueda de información interesante relacionada con la 

materia de estudio en internet, libros o revistas acreditadas; elaboración y presentación de trabajos, 

documentales, etc. con imágenes y sonido en el aula; manejo de páginas web relacionadas con la 

profesión. 

También, se intentará favorecer en el alumnado el conocimiento de las situaciones de 

discriminación de la mujer que se han venido dando, y que por desgracia se siguen sufriendo en la 

actualidad, fomentando en el alumnado el conocimiento de la aportación de las mujeres en la 

historia de la literatura, el arte, la ciencia, la medicina, la enfermería, la política, etc. 

Fdo: Carmen Alonso García
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1. CONTENIDOS 

CONTENIDOS BÁSICOS 

Diseño del proceso de verificación de los límites legales de la contaminación atmosférica: 

− Naturaleza de los contaminantes atmosféricos. Clasificación. 

− Focos de emisión de contaminantes. 

− Dispersión de contaminantes en la atmósfera. 

− Efectos de la contaminación atmosférica. 

− Toma de muestras. Conservación y transporte de muestras. 

− Tecnologías de reducción de la contaminación atmosférica. 

− Legislación y normas específicas. Evaluación de la contaminación atmosférica. 

Diseño del proceso de verificación de los límites legales de la contaminación acústica: 

− Características de la contaminación acústica. 

− Equipos de medida y cálculos básicos. 

− Informes de medición. 

− Medidas correctoras de la contaminación acústica. 

− Legislación y normas específicas. 

Diseño del proceso de verificación del cumplimiento de la normativa en la gestión de residuos: 

− Residuos urbanos y asimilables a urbanos. 

− Residuos industriales (inertes, tóxicos y peligrosos). 

− Residuos sanitarios. 

− Residuos agropecuarios, forestales y pesqueros. 

− Medidas y actuaciones preventivas. 

− Minimización de residuos. 

− Almacenamiento, etiquetado y transporte de residuos y sustancias peligrosas. 

− Legislación y normas específicas. 

Diseño del proceso de verificación de los límites legales de la contaminación de las aguas: 

− Aguas residuales. 

− Composición y parámetros básicos de las aguas residuales. 

− Técnicas básicas de muestreo, conservación y transporte de muestras para la caracterización de 

vertidos. 

− Depuración de aguas residuales. 

− Plantas depuradoras de vertidos industriales. 

− Legislación y normas específicas. Evaluación de vertidos. 
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Diseño del proceso de verificación de los límites legales de la contaminación del suelo: 

− Origen y formación de los suelos. 

− Contaminación de los suelos. 

− Muestreo de suelos. 

− Tratamiento y recuperación de los suelos. 

− Legislación y normas específicas. Evaluación de suelos. 

Diseño del proceso de verificación de la reducción del consumo de materias primas y recursos 

naturales: 

− Legislación relativa a materiales restringidos para distintos usos. 

− Medidas y actuaciones preventivas. Estudio de ratios de consumo. 

Aspectos medioambientales: gestión en organizaciones: 

− Conceptos de aspecto e impacto medioambiental de la organización. 

− Metodologías de identificación de aspectos medioambientales. 

− Metodologías de valoración de aspectos medioambientales. 

− Establecimiento del nivel de significancia de aspectos medioambientales. 

Sistemas de Gestión Ambiental: 

− Análisis de las normas más habituales que regulan los Sistemas de Gestión Ambiental. 

− Manual de Gestión Ambiental. 

− Procedimientos generales del SGA. 

− Programa de Gestión Ambiental. 

− Elaboración de informes medioambientales. 

− Auditorías medioambientales. 

− Objetivos y alcance. 

− No conformidades. 

− Planes de emergencia. 

�3



1.1. SECUENCIACIÓN DE CONTENIDOS 

UNIDAD 1: LA CONTAMINACIÓN 
ATMOSFÉRICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

1. Diseña el proceso de verificación del 
cumplimiento de los límites legales establecidos 
de emisión de contaminantes atmosféricos, 
analizando y valorando muestras de los focos 
que los originan.

a. Se ha diferenciado emisión e inmisión.

b. Se han clasificado los principales 
contaminantes atmosféricos químicos, físicos y 
biológicos.

c. Se ha relacionado la contaminación 
atmosférica con sus efectos sobre los seres 
vivos y los materiales.

d. Se han inventariado los focos de emisión de 
contaminantes.

CONTENIDOS BÁSICOS 
CURRICULARES

CONTENIDOS PROPUESTOS

- N a t u r a l e z a d e l o s c o n t a m i n a n t e s 
atmosféricos. Clasificación 

- Focos de emisión de contaminantes 
- Dispersión de contaminantes en la atmósfera 
- Efectos de la contaminación atmosférica

1. La contaminación atmosférica 
2. Características de la atmósfera 
3. Los contaminantes atmosféricos 
4. Los contaminantes químicos 
5. Focos de emisión y de inmisión 
6. Dispersión de los contaminantes 
7. Efectos de la contaminación atmosférica

UNIDAD 2: MEDICIÓN, EVALUACIÓN Y 
REDUCCIÓN DE LA CONTAMINACIÓN 
EN LA ATMÓSFERA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

1. Diseña el proceso de verificación del 
cumplimiento de los límites legales establecidos 
de emisión de contaminantes atmosféricos, 
analizando y valorando muestras de los focos 
que los originan.

e. Se han tomado muestras para su análisis y 
valoración.

f. Se han interpretado los resultados analíticos.

g. Se ha interpretado la eficiencia de los 
principales sistemas de depuración de 
contaminantes atmosféricos.

h. Se ha identificado la legislación referente a 
los límites de cada contaminante y se han 
enumerado posibles medidas correctoras
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CONTENIDOS BÁSICOS 
CURRICULARES

CONTENIDOS PROPUESTOS

- Toma de muestras. Conservación y 
transporte de muestras 

- Te c n o l o g í a s d e r e d u c c i ó n d e l a 
contaminación atmosférica 

- Leg i s l ac ión y normas espec í f i cas . 
Evaluación de la contaminación atmosférica

1. Toma de muestras atmosféricas, 
conservación y transporte 

2. Tecnologías de reducción de la 
contaminación atmosférica 

3. Legislación, normas específicas y valores 
límites

UNIDAD 3: LA CONTAMINACIÓN 
ACÚSTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

2. Diseña el proceso de verificación del 
cumplimiento de los límites legales de emisión 
de ruidos y vibraciones, interpretando mapas de 
situación

a. Se ha realizado un inventario de los focos 
generadores de ruido y vibraciones

b. Se han identificado los elementos que 
intervienen en la propagación de ruidos y 
vibraciones.

CONTENIDOS BÁSICOS 
CURRICULARES

CONTENIDOS PROPUESTOS

- Características de la contaminación acústica 
- Equipos de medida y cálculos básicos

1. Características de la contaminación acústica 
2. El ruido 
3. Las vibraciones 
4. Cálculos básicos de niveles de presión 

acústicas 
5. Efectos de la contaminación acústica

UNIDAD 4: MEDICIÓN, EVALUACIÓN Y 
REDUCCIÓN DE LA CONTAMINACIÓN 
ACÚSTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

2. Diseña el proceso de verificación del 
cumplimiento de los límites legales de emisión 
de ruidos y vibraciones, interpretando mapas de 
situación

c. Se han descrito los métodos de determinación 
de ruido ambiental y vibraciones

d. Se han enumerado los métodos utilizados 
para la elaboración de mapas de ruidos

e. Se han interpretado los resultados

f. Se ha identificado la legislación referente a 
los límites de emisión de ruidos y vibraciones

g. Se han propuesto medidas correctoras
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CONTENIDOS BÁSICOS 
CURRICULARES

CONTENIDOS PROPUESTOS

- Informes de medición 
- Medidas correctoras de la contaminación 

acústica 
- Legislación y normas específicas

1. Equipos y toma de medidas de ruido 
2. Informes de medición de ruido ambiental 
3. Medidas correctoras de contaminación 

acústica 
4. Legislación y normas específicas

UNIDAD 5: LA CONTAMINACIÓN DE 
LAS AGUAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

4.Diseña el proceso de verificación del 
cumplimiento de los límites legales de vertido 
de aguas residuales, examinando los focos.

d. Se han clasificado los tipos de contaminantes 
de las aguas en función de su origen

e. Se han identificado los efectos de la 
contaminación de las aguas sobre el entorno

CONTENIDOS BÁSICOS 
CURRICULARES

CONTENIDOS PROPUESTOS

- Aguas residuales 
- Composición y parámetros básicos de las 

aguas residuales

1. El agua 
2. Aguas residuales urbanas e industriales 
3. Composición y parámetros básicos de las 

aguas residuales 
4. Efecto de la contaminación de las aguas

UNIDAD 6: MEDICIÓN, EVALUACIÓN Y 
DEPURACIÓN DE AGUAS RESIDUALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

4.Diseña el proceso de verificación del 
cumplimiento de los límites legales de vertido 
de aguas residuales, examinando los focos.

a. Se ha realizado el inventario de puntos de 
vertido

b. Se han tomado muestras para su análisis y 
valoración

c. Se han interpretado los resultados analíticos

f. Se ha identificado la legislación referente a 
los límites y condiciones de vertidos en aguas

g. Se han clasificado los principales sistemas de 
depuración de aguas

h. Se ha realizado una propuesta de medidas 
correctoras
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CONTENIDOS BÁSICOS 
CURRICULARES

CONTENIDOS PROPUESTOS

- Técnicas básicas de muestreo, conservación 
y t r a n s p o r t e d e m u e s t r a s p a r a l a 
caracterización de vertidos 

- Depuración de aguas residuales 
- Plantas depuradoras de vertidos industriales 
- Leg i s l ac ión y normas espec í f i cas . 

Evaluación de vertidos

1. El muestreo 
2. Técnicas básicas de muestreo 
3. Depuración de las aguas residuales 
4. Plantas depuradoras de vertidos industriales 

y urbanos 
5. Legislación y normas específicas

UNIDAD 7: CONSUMO RESPONSABLE Y 
GESTIÓN DE RESIDUOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

6. Diseña el proceso de verificación de la 
reducción de consumo en los procesos de 
producción de bienes o prestación de servicios, 
identificando las materias primas y recursos 
naturales utilizados.

a. Se ha elaborado un inventario de materias 
primas y recursos naturales

b. Se han identificado las restricciones de uso, o 
requisitos legales aplicables al consumo, de 
determinadas materias primas y recursos 
naturales

c. Se han clasificado las técnicas para la 
determinación de los consumos de materias 
primas y recursos naturales

d. Se han comparado las opciones de reducción 
de consumo de materias primas y recursos

Se han valorado las ventajas e inconvenientes 
de las principales medidas encaminadas a la 
reducción de consumo de materias primas y 
recursos naturales

Se ha colaborado en la implantación de medidas 
para la reducción de consumo de materias 
primas y recursos naturales

CONTENIDOS BÁSICOS 
CURRICULARES

CONTENIDOS PROPUESTOS

- Legislación relativa a materiales restringidos 
para distintos usos 

- Medidas de actuación preventivas Estudios 
de ratios de consumo

1. Los recursos naturales 
2. El consumo de materias primas y recursos 

naturales 
3. Reducción de consumo de materias primas 

y recursos naturales 
4. Residuos 
5. Residuos radiactivos

�7



UNIDAD 8: MEDICIÓN, EVALUACIÓN Y 
MINIMIZACIÓN DE RESIDUOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

3. Diseña el proceso de verificación del 
cumplimiento del tratamiento y expedición de 
residuos según la normativa, siguiendo el 
proceso de gestión

a. Se han clasificado los sistemas de gestión de 
residuos habitualmente aplicados

b. Se han descrito las condiciones de 
almacenamiento y manipulación de residuos

c. Se ha identificado la legislación referente a 
los diferentes tipos de residuos

d. Se han identificado los aspectos legales 
básicos ligados al transporte de residuos y 
sustancias peligrosas

e. Se ha realizado el inventario de los residuos

f. Se ha realizado el etiquetado de residuos 
peligrosos según los requisitos y modalidades 
establecidos en la legislación

g. Se ha definido la entrega de residuos 
peligrosos, elaborando toda la documentación 
requerida en la legislación

h. Se ha realizado una propuesta de medidas 
correctoras

CONTENIDOS BÁSICOS 
CURRICULARES

CONTENIDOS PROPUESTOS

- Residuos urbanos y asimilables a urbanos 
- Residuos industriales 
- Residuos sanitarios 
- Residuos agropecuarios, forestales y 

pesqueros 
- Medidas y actuaciones preventivas 
- Medidas y actuaciones preventivas 
- Minimización de residuos 
- Almacenamiento, etiquetado y transporte de 

residuos y sustancias peligrosas 
- Legislación y normas específicas

1. Legislación y normas específicas de 
residuos 

2. El sistema de gestión de residuos 
3. Gestión de residuos domésticos 
4. Gestión de residuos sanitarios 
5. Gestión de residuos agropecuarios, 

forestales y pesqueros 
6. Gestión de residuos industriales 
7. Gestión de residuos peligrosos
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UNIDAD 9: LA CONTAMINACIÓN DEL 
SUELO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

5. Diseña el proceso de verificación del 
cumplimiento de los límites legales de 
contaminantes en suelos, estudiando los focos

a. Se han clasificado los principales agentes 
contaminantes de los suelos

b. Se han identificado las vías de contaminación 
del entorno de los suelos contaminados

c. Se han enumerado los efectos de la 
contaminación del suelo sobre el entorno, 
incluyendo atmósfera, aguas superficiales y 
subterráneas

CONTENIDOS BÁSICOS 
CURRICULARES

CONTENIDOS PROPUESTOS

- Origen y formación de los suelos 
- Contaminación de los suelos

1. Origen y formación del suelo 
2. Estructura y propiedades fisicoquímicas del 

suelo 
3. Causas de la contaminación del suelo

UNIDAD 10: MEDICIÓN, EVALUACIÓN Y 
RECUPERACIÓN DEL SUELO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

5. Diseña el proceso de verificación del 
cumplimiento de los límites legales de 
contaminantes en suelos, estudiando los focos

d. Se han tomado muestras para su análisis y 
valoración

e. Se han interpretado los resultados obtenidos 
en las analíticas

f. Se ha identificado la legislación referente a 
los límites y condiciones de clasificación de un 
suelo como de un suelo contaminado

g. Se han clasificado las técnicas de 
descontaminación de suelos

h. Se ha realizado el inventario de los focos 
contaminantes de un suelo

i. Se ha realizado una propuesta de medidas 
correctoras
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CONTENIDOS BÁSICOS 
CURRICULARES

CONTENIDOS PROPUESTOS

- Muestreo de suelos 
- Tratamiento y recuperación de los suelos 
- Leg i s l ac ión y normas espec í f i cas . 

Evaluación de suelos

1. Muestreo de suelos 
2. Tratamiento y recuperación de los suelos 
3. Legislación y normas específicas

UNIDAD 11: LA CATALOGACIÓN DE 
ASPECTOS AMBIENTALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

7. Cataloga los aspectos ambientales de una 
actividad de producción de bienes o de 
prestación de servicios, valorando su 
importancia

a. Se han clasificado los aspectos 
mediambientales generados en distintas 
actividades industriales

b. Se han clasificado los aspectos 
medioambientales generados en distintas 
actividades de prestación de servicios

c. Se han identificado los aspectos ambientales 
de la actividad

d. Se han evaluado los aspectos ambientales, 
siguiendo los criterios establecidos

e. Se han jerarquizado los aspectos 
medioambientales, destacando aquellos que 
resulten más significativos

f. Se han elaborado propuestas de actuaciones 
debido a cambios en el proceso productivo

g. Se han realizado propuestas en la elaboración 
de informes

h. Se han comparado los aspectos ambientales 
evaluados con los resultados obtenidos en 
periodos anteriores

i. Se ha valorado la mejora ambiental de la 
organización a lo largo del tiempo

CONTENIDOS BÁSICOS 
CURRICULARES

CONTENIDOS PROPUESTOS

- C o n c e p t o s d e a s p e c t o e i m p a c t o 
medioambiental de la organización 

- Metodologías de identificación de aspectos 

1. Evaluación ambiental de una organización 
2. Metodologías de identificación de aspectos 

ambientales 
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- Metodologías de identificación de aspectos 
medioambientales 

- Metodologías de valoración de aspectos 
mediambientales 

- Establecimiento del nivel de significancia de 
aspectos medioambientales

ambientales 
3. Metodología de valoración de aspectos 

ambientales

UNIDAD 12: SISTEMAS DE GESTIÓN 
AMBIENTAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CRITERIOS DE EVALUACIÓN

8 . E l a b o r a d o c u m e n t a c i ó n p a r a e l 
establecimiento de un sistema de gestión 
a m b i e n t a l ( S G A ) , a n a l i z a n d o s u s 
requerimientos

a. Se han identificado las funciones y 
responsabilidades en la organización para 
permitir la correcta implantación del SGA

b. Se ha analizado la sistemática del 
funcionamiento del SGA para colaborar en la 
difusión del mismo

c. Se han elaborado los materiales y medios 
necesarios para realizar labores de información/
formación

d. Se han enumerado los aspectos 
medioambientales ligados a la actividad de la 
organización, incluidos en el SGA

e. Se han elaborado los documentos del SGA, 
como procedimientos, registros u otros, 
siguiendo las directrices establecidas en la 
organización

f. Se han enumerado las operaciones y 
actividades desarrolladas por la organización 
que contribuyen a controlar los aspectos 
mediambientales significativos

g. Se han elaborado los informes ambientales y 
de revisión del SGA establecidos

h. Se han documentado las no conformidades 
detectadas, siguiendo las metodologías de 
estudio y corrección definidas

i. Se ha actuado ante incidentes y accidentes 
con repercusión medioambiental, según el plan 
de emergencias implantado
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1.2. TEMPORALIZACIÓN DE CONTENIDOS 

Primera evaluación: 90 sesiones 

Unidad didáctica 1: La contaminación atmosférica - 24  sesiones 

Unidad didáctica 2: Medición, evaluación y reducción de la contaminación atmosférica- 24 

sesiones 

Unidad didáctica 3: La contaminación acústica - 24 sesiones 

Unidad didáctica 4: Medición, evaluación y reducción de la contaminación acústica - 24 sesiones 

Segunda evaluación: 98 sesiones 

Unidad didáctica 5: La contaminación de las aguas - 24 sesiones 

Unidad didáctica 6: Medición, evaluación y depuración de aguas residuales -26 sesiones 

Unidad didáctica 7: Consumo responsable y gestión de residuos - 24 sesiones 

Unidad didáctica 8: Medición, evaluación y minimización de residuos - 26 sesiones 

Tercera evaluación: 86 sesiones 

Unidad didáctica 9: La contaminación del suelo - 21 sesiones 

Unidad didáctica 10: Medición, evaluación y recuperación de suelos - 22 sesiones 

Unidad didáctica 11: La catalogación de aspectos ambientales - 21 sesiones 

Unidad didáctica 12: Sistemas de gestión ambiental - 22 sesiones 

CONTENIDOS BÁSICOS 
CURRICULARES

CONTENIDOS PROPUESTOS

- Análisis de las normas más habituales que 
regulan los Sistemas de Gestión Ambiental 

- Manual de Gestión Ambiental 
- Procedimientos generales del SGA 
- Programa de Gestión Ambiental 
- Elaboración de informes medioambientales 
- Auditorías medioambientales 
- Objetivos y alcances 
- No conformidades 
- Planes de emergencia

1. La calidad 
2. El sistema de gestión ambiental 
3. La auditoria medioambiental 
4. Planes de emergencia 
5. Norma ISO 14001 y sistema EMAS
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2. METODOLOGÍA 

Las técnicas didácticas que se van a emplear serán variadas: estudio de casos, simulaciones, 

investigaciones sencillas, debates, resolución de problemas simulados o reales, etc. La elección de 

estrategias expositivas o de indagación estará en función del tipo de contenidos que se trabajen. 

Conviene tener en cuenta que las secuencias de los aprendizajes se favorecen si las actividades 

que proponemos recorren las distintas necesidades del proceso de aprendizaje: 

- De introducción-motivación, para favorecer el interés y la participación de los alumnos en el 

aprendizaje. 

- De diagnóstico de conocimientos, que permitan expresar sus concepciones e ideas previas, la 

representación que tienen respecto de una situación, sus aciertos o errores conceptuales. 

- De desarrollo y clarificación de nuevos contenidos, que supongan un reto abordable para el 

alumno; es decir, que tengan en cuenta sus competencias y las hagan avanzar con la ayuda 

necesaria. 

- De consolidación, para contrastar y establecer relaciones entre las ideas nuevas y las previas de 

los alumnos. 

- De recuperación y refuerzo, que permitan la adaptación al alumnado que no ha alcanzado los 

conocimientos trabajados. 

- De ampliación de autonomía, que ayuden en la adquisición de destrezas relacionadas con el 

aprender a aprender. 

Dada la naturaleza del módulo, este aprendizaje irá acompañado de unas actividades prácticas, 

realizadas tanto en el laboratorio como fuera del centro. 

Este módulo, al ser de carácter bilingüe, 3 sesiones semanales ase desarrollarán en inglés. En 

caso de que la mayoría del alumnado no parta del nivel de inglés necesario para el desarrollo del 

mismo en una lengua distinta a la materna, se adaptará el nivel de inglés a dicha situación, sin que 

ello afecte a los contenidos a impartir. 

3. EVALUACIÓN 

La finalidad de la evaluación del módulo es la de estimar en qué medida se han adquirido los 

objetivos previstos en el currículum a partir de la valoración de los criterios de evaluación. Además, 

se apreciará la madurez académica y profesional del alumno y sus posibilidades de inserción en el 

sector productivo. 
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La evaluación continua aparece ligada al principio constructivista del aprendizaje, en el sentido 

que han de proponerse a lo largo del curso y con cierta frecuencia, actividades evaluables que 

faciliten la asimilación progresiva de los contenidos propuestos y de las competencias a alcanzar. 

Será esta evaluación continua la que va a determinar la evaluación final de la madurez y de los 

conocimientos conseguidos por el alumnado en este proceso de aprendizaje. 

Los criterios de evaluación para cada una de las capacidades terminales son las siguientes: 

3.1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

Los resultados de aprendizaje son una serie de formulaciones que el estudiante debe conocer, 

entender y/o ser capaz de demostrar tras la finalización del proceso de aprendizaje. 

Los resultados del aprendizaje deben estar acompañados de criterios de evaluación que permiten 

juzgar si los resultados del aprendizaje previstos han sido logrados. Cada criterio define una 

característica de la realización profesional bien hecha, y se considera la unidad mínima evaluable. 

A continuación se enumeran los resultados de aprendizaje con sus respectivos criterios de 

evaluación. 

1. Diseña el proceso de verificación del cumplimiento de los límites legales establecidos de 

emisión de contaminantes atmosféricos, analizando y valorando muestras de los focos que los 

originan. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han diferenciado emisión e inmisión. 

b) Se han clasificado los principales contaminantes atmosféricos químicos, físicos y biológicos. 

c) Se ha relacionado la contaminación atmosférica con sus efectos sobre los seres vivos y los 

materiales. 

d) Se han inventariado los focos de emisión de contaminantes. 

e) Se han tomado muestras para su análisis y valoración. 

f) Se han interpretado los resultados analíticos. 

g) Se ha interpretado la eficiencia de los principales sistemas de depuración de contaminantes 

atmosféricos. 

h) Se ha identificado la legislación referente a los límites de cada contaminante y se han 

enumerado posibles medidas correctoras. 

2. Diseña el proceso de verificación del cumplimiento de los límites legales de emisión ruidos y 

vibraciones, interpretando mapas de situación. 
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Criterios de evaluación: 

a) Se ha realizado un inventario de los focos generadores de ruidos y vibraciones. 

b) Se han identificado los elementos que intervienen en la propagación de ruidos y vibraciones. 

c) Se han descrito los métodos de determinación de ruido ambiental y vibraciones. 

d) Se han enumerado los métodos utilizados para la elaboración de mapas de ruidos. 

e) Se han interpretado los resultados. 

f) Se ha identificado la legislación referente a los límites de emisión de ruidos y vibraciones. 

g) Se han propuesto medidas correctoras. 

3. Diseña el proceso de verificación del cumplimiento del tratamiento y expedición de residuos 

según la normativa, siguiendo el proceso de gestión. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han clasificado los sistemas de gestión de residuos habitualmente aplicados. 

b) Se han descrito las condiciones de almacenamiento y manipulación de residuos. 

c) Se ha identificado la legislación referente a los diferentes tipos de residuos. 

d) Se han identificado los aspectos legales básicos ligados al transporte de residuos y sustancias 

peligrosas. 

e) Se ha realizado el inventario de los residuos. 

f) Se ha realizado el etiquetado de los residuos peligrosos según los requisitos y modalidades 

establecidos en la legislación. 

g) Se ha definido la entrega de residuos peligrosos, elaborando toda la documentación requerida 

en la legislación. 

h) Se ha realizado una propuesta de medidas correctoras. 

4. Diseña el proceso de verificación del cumplimiento de los límites legales de vertido de aguas 

residuales, examinando los focos. 

Criterios de evaluación: 

a) Se ha realizado el inventario de puntos de vertido. 

b) Se han tomado muestras para su análisis y valoración. 

c) Se han interpretado los resultados analíticos. 

d) Se han clasificado los tipos de contaminantes de las aguas en función de su origen. 

e) Se han identificado los efectos de la contaminación de las aguas sobre el entorno. 

f) Se ha identificado la legislación referente a los límites y condiciones de vertido en aguas. 

g) Se han clasificado los principales sistemas de depuración de aguas. 

h) Se ha realizado una propuesta de medidas correctoras. 
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5 Diseña el proceso de verificación del cumplimiento de los límites legales de contaminantes en 

suelos, estudiando los focos. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han clasificado los principales agentes contaminantes de los suelos. 

b) Se han identificado las vías de contaminación del entorno de los suelos contaminados. 

c) Se han enumerado los efectos de la contaminación del suelo sobre el entorno, incluyendo 

atmósfera, aguas superficiales y subterráneas. 

d) Se han tomado muestras para su análisis y valoración. 

e) Se han interpretado los resultados obtenidos en las analíticas. 

f) Se ha identificado la legislación referente a los límites y condiciones de clasificación de un 

suelo como suelo contaminado. 

g) Se han clasificado las técnicas de descontaminación de suelos. 

h) Se ha realizado el inventario de los focos contaminantes de un suelo. 

i) Se ha realizado una propuesta de medidas correctoras. 

6. Diseña el proceso de verificación de la reducción de consumo en los procesos de producción 

de bienes o prestación de servicios, identificando las materias primas y recursos naturales 

utilizados. 

Criterios de evaluación: 

a) Se ha elaborado un inventario de materias primas y recursos naturales. 

b) Se han identificado las restricciones de uso, o requisitos legales aplicables al consumo, de 

determinadas materias primas y recursos naturales. 

c) Se han clasificado las técnicas para la determinación de los consumos de materias primas y 

recursos naturales. 

d) Se han comparado las opciones de reducción de consumo de materias primas y recursos. 

e) Se han valorado las ventajas e inconvenientes de las principales medidas encaminadas a la 

reducción de consumo de materias primas y recursos naturales. 

f) Se ha colaborado en la implantación de medidas para la reducción de consumo de materias 

primas y recursos naturales. 

7. Cataloga los aspectos ambientales de una actividad de producción de bienes o de prestación de 

servicios, valorando su importancia. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han clasificado los aspectos medioambientales generados en distintas actividades 

industriales. 
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b) Se han clasificado los aspectos medioambientales generados en distintas actividades de 

prestación de servicios. 

c) Se han identificado los aspectos ambientales de la actividad. 

d) Se han evaluado los aspectos ambientales, siguiendo los criterios establecidos. 

e) Se han jerarquizado los aspectos medioambientales, destacando aquellos que resulten más 

significativos. 

f) Se han elaborado propuestas de actualizaciones debido a cambios en el proceso productivo. 

g) Se han realizado propuestas en la elaboración de informes. 

h) Se han comparado los aspectos ambientales evaluados con los resultados obtenidos en 

periodos anteriores. 

i) Se ha valorado la mejora ambiental de la organización a lo largo del tiempo. 

8. Elabora documentación para el establecimiento de un Sistema de Gestión Ambiental (SGA), 

analizando sus requerimientos. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han identificado las funciones y responsabilidades en la organización para permitir la 

correcta implantación del SGA. 

b) Se ha analizado la sistemática del funcionamiento del SGA para colaborar en la difusión del 

mismo. 

c) Se han elaborado los materiales y medios necesarios para realizar labores de información/

formación. 

d) Se han enumerado los aspectos medioambientales ligados a la actividad de la organización, 

incluidos en el SGA. 

e) Se han elaborado los documentos del SGA, como procedimientos, registros u otros, siguiendo 

las directrices establecidas en la organización. 

f) Se han enumerado las operaciones y actividades desarrolladas por la organización que 

contribuyen a controlar los aspectos medioambientales significativos. 

g) Se han elaborado los informes ambientales y de revisión del SGA establecidos. 

h) Se han documentado las «no conformidades» detectadas, siguiendo las metodologías de 

estudio y corrección definidas. 

i) Se ha actuado ante incidentes y accidentes con repercusión medioambiental, según el plan de 

emergencia implantado. 
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3.2 CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

Las actividades evaluables  y el valor de cada una de ellas serán las siguientes: 

- Exámenes teóricos y prácticos: 50% 

- Actividades y trabajos: 40% 

- Actitud manifestada por el alumno: 10% 

La expresión de la evaluación se realizará en términos de calificaciones y se formularán en cifras 

de 1 a 10, sin decimales, considerándose positivas las calificaciones iguales o superiores a cinco 

puntos y negativas las restantes. 

Nota 1: el número de exámenes y trabajos podrán variar cada trimestre adaptándose a las 

necesidades de los contenidos. 

Si un alumno-a no pudiera realizar el examen en el día acordado, ya sea por motivos justificados o 

no justificados convenientemente, la prueba la realizará el día de la recuperación de la materia 

correspondiente a ese examen, si se trata del primer o segundo trimestre. 

La nota en los exámenes de recuperación, así como en los exámenes de suficiencias en el mes de 

junio será de 5 puntos. 

Importante: En los exámenes de recuperación por trimestres, el alumnado se examinará de la 

materia suspendida solamente; en el caso de realizar más de un examen por trimestre solo se 

examinará de la parte no aprobada. Sin embargo, en el caso de suspender la materia correspondiente 

a un examen y aprobar el otro examen del trimestre, irá al examen de suficiencia de junio, con toda 

la materia correspondiente al trimestre, aún teniendo parte de la misma aprobada. 

Si tampoco aprobara en junio y el alumno llegará a julio con el módulo suspendido, el examen de 

julio versará sobre toda la asignatura. 

No se guardan partes aprobadas para la convocatoria de julio. 

Nota 2: Es importante hacer constar que todos y cada uno de los diferentes parámetros expuestos 

deben ser superados con cinco puntos como mínimo, de forma individual, para poder realizar una 

valoración global y positiva de la evaluación. Es decir, tanto en la nota por exámenes, elaboración y 

exposición de trabajos, así como en actitud, debe haber conseguido el 50% de la nota adjudicada a 

cada uno de esos parámetros, para poder realizar la media ponderada de cada apartado y obtener así 

la nota global del módulo. 

3.3. MEDIDAS DE RECUPERACIÓN 

Tras detectar, mediante la atención individualizada, las dificultades en el proceso de aprendizaje 

de los alumnos y reforzar los contenidos bien conceptuales bien procedimentales o ambos, de 
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aquellos alumnos que no hayan adquirido las capacidades terminales del Módulo Formativo, se 

planificarán actividades de recuperación. 

La nota numérica obtenida de cada una de estas pruebas en la fase de recuperación no será 

superior a 5 puntos. 

Una vez obtenida esta puntuación se realizará la media aritmética con el resto de actividades de 

evaluación realizadas. 

La recuperación de las evaluaciones suspendidas se llevará a cabo en el primer tramo de la 

evaluación siguiente, excepto en la tercera evaluación, cuya recuperación se realizará junto con la 

totalidad de las materias pendientes, si las hubiera, en los llamados exámenes de suficiencia, cuya 

fecha es fijada por la jefatura de estudios del centro educativo. 

En la convocatoria de julio el alumno tendrá que examinarse de toda la materia estudiada en la 

asignatura, no se tendrá en cuenta partes del módulo que tuviera aprobadas por trimestres. La nota 

del examen será la que obtenga el alumno-a. 

3.4. INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN 

La evaluación del módulo será continua y se considerarán aspectos evaluables: 

- El trabajo diario en el aula o/y taller de prácticas, así como el interés por aprender y el 

comportamiento manifestado por el alumno-a. 

- Las actividades y trabajos realizados de modo individual. 

- Las actividades y trabajos elaborados en grupo. 

- La asistencia a clase. 

- Las actitudes generales. 

Estos parámetros serán el 50% de la nota: 40% trabajos y 10% actitud, siendo el otro 50% la nota de 

los exámenes realizados en el trimestre. 

4. ATENCIÓN AL  ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECÍFICAS DE APOYO 

EDUCATIVO 

Con la finalidad de conseguir un aprendizaje significativo que lleve a la adquisición de las 

capacidades terminales del Módulo Formativo por parte de todo el alumnado, se realizará una 

atención individualizada en la que se respetará los ritmos de aprendizaje de cada uno de los 

alumnos, reforzando, en caso de ser necesario, aquellos contenidos conceptuales como 

procedimentales en los que presenten mayor dificultad en el aprendizaje. 
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Se propondrán actividades de investigación y ampliación a los alumnos que alcancen los 

objetivos de la unidad antes del periodo previsto para el resto del alumnado, con la finalidad de 

mantener la motivación del mismo. 

Para detectar las dificultades en el proceso de aprendizaje se realizará una evaluación continua. 

5. MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS 

Para el desarrollo del módulo se utilizará el siguiente material: 

- Apuntes elaborados por la profesora 

- Ordenadores/tablets con conexión a internet 

- Pantalla digital para la proyección de vídeos y diapositivas 

- Material de laboratorio y kits para trabajo de campo 

- Como libro de texto se propone: Arévalo,M y Ortega A. Gestión Ambiental. Síntesis. Segunda 

edición. 

6. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIASY EXTRAESCOLARES 

Con la finalidad de facilitar la asimilación de los contenidos conceptuales y procedimentales, así 

como una visión real de la organización y el trabajo en  el sector ambiental, se llevarán a cabo 

diferentes *visitas a lo largo del curso como: 

- Estación depuradora de aguas residuales 

- Instalaciones de desalación de aguas 

- Incineradora de residuos 

* La realización de las visitas dependerá de la disponibilidad de las empresas 

Además se realizarán salidas con el fin de realizar trabajo de campo como muestreo de aguas y 

de suelo y sus respectivos análisis. 

Siempre que sea posible, se contará con personal experto y externo al centro que pueda acudir al 

aula para ampliar contenidos. 

7. CONTENIDOS TRANSVERSALES 

Desde el módulo se va a trabajar la educación en valores, participando en las actuaciones 

educativas propuestas por el centro educativo. 

Tendremos muy en cuenta la informática, por el desarrollo imparable de las Tecnologías de la 

Información y la comunicación están llamadas a convertirse en un recurso didáctico imprescindible. 

Se realizarán las siguientes actuaciones: búsqueda de información interesante relacionada con la 
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materia de estudio en internet, libros o revistas acreditadas; elaboración y presentación de trabajos, 

documentales, etc. con imágenes y sonido en el aula; manejo de páginas web relacionadas con la 

profesión. 

También, se intentará favorecer en el alumnado el conocimiento de las situaciones de 

discriminación de la mujer que se han venido dando, y que por desgracia se siguen sufriendo en la 

actualidad, fomentando en el alumnado el conocimiento de la aportación de las mujeres en la 

historia de la literatura, el arte, la ciencia, la medicina, la enfermería, la política, etc. 

Fdo: Carmen Alonso García
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